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Vorhabenbeschreibung

Vorhabenbeschreibung

Das Erstellen eines integrierten Klimaschutzkonzeptes und der Einsatz eines Klimaschutz-
managers werden Uber die Richtlinie zur Férderung von Klimaschutzprojekten im kommu-
nalen Umfeld ,Kommunalrichtlinie” im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative durch
das Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz geférdert.

Titel KSI: Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes im
Bereich der eigenen Zustandigkeiten
Projektlaufzeit 01.10.2021 — 30.09.2023

Forderkennzeichen 67K16077

Den Mittelpunkt des Forderprojektes stellt die Ausarbeitung eines integrierten Klima-
schutzkonzeptes fur den Landkreis Cham dar. Dabei werden alle klimarelevanten Berei-
che im Landkreis beleuchtet. Einige Handlungsfelder des Klimaschutzes liegen jedoch im
Zustandigkeitsbereich der Gemeinden des Landkreises. Im Rahmen des integrierten Kli-
maschutzkonzeptes erfolgte keine detaillierte Betrachtung der 39 kreiszugehdorigen Ge-
meinden und deren Aktivitaten.

Nationale Klimaschutzinitiative

Mit der Nationalen Klimaschutzinitiative initiiert und fordert das Bundesumweltministerium
seit 2008 zahlreiche Projekte, die einen Beitrag zur Senkung der Treibhausgasemissionen
leisten. Ihre Programme und Projekte decken ein breites Spektrum an Klimaschutzaktivi-
taten ab: Von der Entwicklung langfristiger Strategien bis hin zu konkreten Hilfestellungen
und investiven FordermalRnahmen. Diese Vielfalt ist Garant fir gute Ideen. Die Nationale
Klimaschutzinitiative tragt zu einer Verankerung des Klimaschutzes vor Ort bei. Von ihr
profitieren Verbraucherinnen und Verbraucher ebenso wie Unternehmen, Kommunen o-
der Bildungseinrichtungen.

Gefordert durch:
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und Klimaschutz INITIATIVE

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages




GrulRwort

Grufl3wort

Klimaschutz fangt vor Ort an, bei jedem einzelnen Birger, bei
jeder einzelnen Gemeinde und bei jedem Landkreis. Es betrifft
uns alle und ist ein wichtiges Anliegen unserer Zeit. Ich freue
mich sehr, dass wir fur den Landkreis Cham ein umfassendes
integriertes Klimaschutzkonzept erstellen konnten.

Auf dieser Grundlage haben wir uns ehrgeizige Ziele gesetzt,
mit denen wir unsere Treib-hausgas-Emissionen madglichst
weit reduzieren mochten. Das von der Bundesregierung vor-
gegebene Ziel fir Deutschland, bis zum Jahr 2045 treibhaus-
gasneutral zu werden, will Bayern und der Landkreis Cham
fur seine Liegenschaften bereits bis 2040 erreichen.

Das vorliegende Konzept ist Grundlage fur kinftige Klimaschutzaktivitaten des Landkrei-
ses Cham und zeigt Mallnahmen zur kurz-, mittel- und langfristigen Reduzierung der
Treibhausgasemissionen auf. Es knipft damit an die bereits erfolgten MaRnahmen zur
Nutzung erneuerbarer Energien im Landkreis Cham an und dient als strategische Ent-
scheidungsgrundlage und Planungshilfe fir zukinftige Aktivitaten.

Die wichtigste Aufgabe ist es jetzt, die ausgearbeiteten MalRnahmen in der Praxis umzu-
setzen. Erst dadurch kdnnen die Treibhausgasemissionen tatséachlich nachhaltig reduziert
werden.

Ich danke allen beteiligten Burgerinnen und Burgern fir die konstruktive Mitarbeit im Rah-
men der Akteursbeteiligungsrunden sowie unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus
der Verwaltung fir die Erstellung des integrierten Klimaschutzkonzeptes.

Herzlichst
lhr
Franz Loffler

Landrat des Landkreises Cham
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Zusammenfassung

1 Zusammenfassung

Der Landkreis Cham umfasst rund 128.000 Einwohner und ist mit einer Flache von
1526,9 km? der funftgrof3te Landkreis in Bayern. Er untergliedert sich in 39 Gemeinden
und setzt sich aus unterschiedlichen Akteuren zusammen. Diese leisten bereits durch viel-
faltige MaRnahmen einen wertvollen Beitrag zum Klimaschutz.

Die Energiebilanz des Landkreises zeigt, dass in Summe Uber alle Verbrauchergruppen
rund 611 GWh Strom und Uber 2.171 GWh Warmeenergie verbraucht werden. Zusatzlich
werden rund 1.152 GWh Energie fir den Sektor Verkehr benotigt. Der Hauptstromver-
brauch ist dem Gewerbe und der Industrie zuzuordnen, im Warmebereich dominieren die
privaten Haushalte. Der bilanzielle Anteil erneuerbarer Energien an der Stromversorgung
liegt bei 69 %, an der Warmeversorgung bei 23 %. In Summe Uber die Sektoren Strom,
Warme und Mobilitéat resultiert ein CO2-Ausstol3 in Héhe von 942.500 t im Jahr 2019. Pro
Einwohner entspricht dies rund 7,4 t.

Wenngleich die Energieverbrauche der Landkreisverwaltung gemessen am Gesamtener-
gieverbrauch tber den Landkreis nur marginal ins Gewicht fallen, werden diese dennoch
separat ausgewiesen. Die eigenen Liegenschaften und das Kreiswasserwerk tragen zu je
50 % zum Gesamtstromverbrauch von 4.419 MWh bei. Zusatzlich wird in den Liegen-
schaften Warmeenergie in Héhe von 8.479 MWh verbraucht. Die eigenen PKWs bzw.
Grolfahrzeuge verbrauchen weitere 1.753 MWh. Der Anteil erneuerbarer Energien an der
Stromversorgung liegt bei 2 %, an der Warmeversorgung bei 65 %. In Summe Uber die
Sektoren Strom, Warme und Mobilitat emittierte der Landkreis Cham im Jahr 2019 3.959 t
CO:a.

Bei den Zielsetzungen stitzt sich der Landkreis vorwiegend auf das BayKlimaG. Dies be-
deutet konkret, dass das Landratsamt als Behtrde unmittelbarer Staatsverwaltung eine
klimaneutrale Kommunalverwaltung bis 2028 anstrebt. Die Klimaneutralitat fir den Land-
kreis als Territorium wird fir 2040 angedacht.

Die Potenziale wurden ebenfalls in Anlehnung an das BayKlimaG definiert. Die Potenzial-
analyse erfolgte auf Basis des energetischen Dreisprungs. Neben Potenzialen zur Ener-
gieeinsparung, zur Steigerung der Energieeffizienz wurden dementsprechend auch Aus-
baupotenziale im Bereich der Erneuerbaren Energien ermittelt. Auf3erdem wurden soge-
nannte Transformationsprozesse und damit einhergehende Sektorkopplung betrachtet.
Die Zusammenfassung der Potenzialanalyse resultiert in der Darstellung eines sogenann-
ten Klimaschutz-Szenarios. Die Kernaussage des Klimaschutz-Szenarios liegt im Ziel
bis 2040 bilanziell den gesamten Energieverbrauch aus erneuerbaren Energien zu
decken.

Der Landkreis Cham erfullt unterschiedliche Rollen als Kommune. Das Hauptaugenmerk
legt der Landkreis im Bereich Klimaschutz auf die Eigeninitiative, d.h. auf seine Rolle als
Verbraucherin und Vorbild. Auch als Versorgerin und Anbieterin mdchte der Landkreis
Cham Einfluss auf bestimmte Verbrauchergruppen nehmen und seinen Beitrag zum Kli-
maschutz leisten. Seiner Rolle als Planer und Regulierer mdchte er in Kooperation mit den
Gemeinden ebenfalls gerecht werden. Die Rolle als Berater und Forderer mochte der
Landkreis Cham weiter ausbauen, um die Potenziale in den privaten Haushalten und Un-
ternehmen zu mobilisieren.

Der Landkreis Cham ist sich seiner verschiedenen Rollen im Klimaschutz bewusst und
mochte diese aktiv besetzen.




Zusammenfassung

Kommunen haben Schlusselstellung und Kompetenzen im Klimaschutz

Die Rollen der Kommune (wzB 2005):

Verbraucher & Planer & Versorger & Berater &
Vorbild Regulierer Anbieter Promoter

» Beschaffungs- und Vergabewesen

» Energetische Sanierung und
Energiemanagement in den Kommunalen
Liegenschaften

» * Nutzung Erneuerbarer Energien

» Klimafreundlicher Fahrzeugpark (E-Mobile)

» Spritsparendes Fahrverhalten

* Verkehrsmittelnutzung

Die Rollen der Kommune (wzs 2005):

Verbraucher & Planer & Versorger & Berater &
Vorbild Regulierer Anbieter Promoter

» Ressourcensschonende
Siedlungsstrukturplanung
Energienutzungsplanung, Klimaschutzkonzepte
Verkehrsplanung, Rolle von MIV und
Umweltverbund




Zusammenfassung

Die Rollen der Kommune (wzs 2005):

Verbraucher & Planer & Versorger & Berater &
Vorbild Regulierer Anbieter Promoter

Stadt- bzw. Gemeindewerke
+ Oko-Tarife und 100% Versorgungsziele
« Ausbaustrategien
* Nahwarmenetze
* Netzmanagement
Rekommunalisierung
Regionalwerke
Verkehrsbetriebe
Energetische Nutzung von Abwasser und
Abfallen
* Wohnungsbau

£

Die Rollen der Kommune (wzB 2005):
Verbraucher & Planer & Versorger & Berater &
Vorbild Regulierer Anbieter Promoter

» Energiespar- und Sanierungsberatung
» Steigerung der Sanierungsquote
* Quartierskonzepte
» Zielgruppenorientierte Offentlichkeitsarbeit
» \erbraucherberatung
+ Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung
» Erwachsenenbildung —
» Klimaschutz als Aufgabe von
Wirtschaftsforderung / Tourismusférderung
/ Citymarketing / Beteiligungsmanagement




Zusammenfassung

Die Rollen der Kommune (wzs 2005):
Verbraucher & Planer & Versorger & Berater &
Vorbild Regulierer Anbieter Promoter

Impulsgeber &
Koordinator

Mobilisierung burgerschaftlicher Initiativen
Wiederbelebung lokaler Agenda-Prozesse
Koordination von Burgerenergiegenossenschaften
Runde Tische der Wirtschaft zum Klimaschutz
Impulse in Vereine, Verbande

Koordination von Blindnissen

Unterstlitzung von vorbildlichen Aktionen

Unter Beteiligung aller relevanten Akteure wurde ein umfassender Ma3nahmenkatalog fur
die klimarelevanten Handlungsfelder im Landkreis Cham erarbeitet. Neben Mitarbeiter-
Gespréachen, wurden u.a. Workshops mit Personen aus der Verwaltung aber auch dartber
hinaus durchgefuhrt. Als Schwerpunktthemen fur die Landkreisverwaltung wurden fol-
gende Handlungsfelder ermittelt:

1. Liegenschaften und Energieversorgung
2. Fuhrpark und Mitarbeitermobilitdt sowie
3. nachhaltige Beschaffung

Erganzt werden diese Handlungsfelder durch landkreistibergreifende MalRnahmen aus
den Bereichen

1. Mobilitat
2. regionale Wirtschaft und
3. privates Umfeld

Das Klimaschutzkonzept lebt von der Umsetzung der MaRBnahmen, die darin ausgearbei-
tet wurden. Daher ist ein Aktionsplan zur Umsetzung der MalRnahmen erforderlich. Ent-
scheidend fur die nachsten Jahre ist daher eine regelmaflige Evaluierung des Maf3nah-
menfortschritts und die Fortschreibung der relevanten energetischen Kennzahlen. Daran
soll der Erfolg des Landkreises Cham im Bereich Klimaschutz sichtbar werden. Eine Ver-
stetigungsstrategie flr Personal und Finanzmittel soll dies untersttitzen. Synchron zur Um-
setzung des Klimaschutzkonzeptes muss auch im Bereich der Klimawandelfolgenanpas-
sung gearbeitet werden.




Hintergriinde zum Klimaschutzkonzept

2 Hintergrinde zum Klimaschutzkonzept

Durch die Schaffung der Stelle eines Klimaschutzmanagers und die Erstellung eines inte-
grierten Klimaschutzkonzeptes erreicht der Landkreis Cham einen weiteren wichtigen Mei-
lenstein, um Aktivitdten der Regionalentwicklung im Bereich der Nachhaltigkeit aus den
Gesichtspunkten der Klimaveranderung anzugehen.

Die Entscheidung des Landkreises ein integriertes Klimaschutzkonzept zu erstellen ergibt
sich aus unterschiedlichen Motivationsgriinden (siehe Abb. 1)

Allen voran ist die Landkreisverwaltung bestrebt die eigenen Mal3hahmen im Bereich Kli-
maschutz und Nachhaltigkeit aktiv auszuweiten. Dadurch mdchte der Landkreis seinen
Beitrag zu einer klimaneutralen, dekarbonisierten Gesellschatft leisten. Insbesondere wird
dies auch durch seine Vorbildrolle als Kommune erwartet. Durch das Klimaschutzmanage-
ment soll hier eine Koordinationsstelle eingerichtet werden, welche Mal3hahmen im eige-
nen Wirkungskreis aufzeigt, die Umsetzung anregt und unterstitzt. Die Arbeitsgrundlage
fur das Klimaschutzmanagement wird das erstellte integrierte Klimaschutzkonzept bilden.

Neben den selbstgesetzten Zielen des Landkreises kommen Vorgaben der unterschiedli-
chen Regierungsebenen hinzu. Zielsetzungen im Bereich Klimaschutz werden auf inter-
nationaler, nationaler und bayerischer Ebene getroffen. Bayern strebt die Klimaneutralitat
bis 2040 an. Deutschland will die Treibhausgasneutralitat bis 2045 erreichen. Auf europa-
ischer Ebene wurde die Klimaneutralitat bis 2050 beschlossen. All diese Zielsetzungen
munden schlussendlich in der Umsetzung auf kommunaler Ebene. Zusatzlich betreffen
einige Formulierungen die Landkreisverwaltung unmittelbar und erfordern eine gezielte
Maflinahmeneinleitung. Insbesondere ist hier das BayKlimaG zu nennen, das bis 2028
eine klimaneutrale Kommunalverwaltung fur die Behdrden unmittelbarer Staatsverwaltung
vorsieht. Nicht vermeidbare THG-Emissionen missen von den Behérden und sonstigen
Einrichtungen durch geeignete Malinahmen ausgeglichen werden.

Vorbildrolle Klimaschutz-
des ziele
| andkreises

Beitrag zur
Dekarbonisie-
rung und
Klimaneutralitat

intregriertes Klimaschutzkonzept

Abbildung 1: Hintergriinde zur Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes
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3 Projektablauf

Im Oktober 2020 wurde vom Ausschuss fur Umwelt und regionale Entwicklung die Ein-
stellung eines Klimaschutzmanagers beschlossen. Der Projektstart war am 1.Oktober
2021. Zu Beginn wurden die wesentlichen Arbeitsschritte sowie der zeitliche Ablauf fest-
gelegt (Abbildung 2). Wahrend der Projektlaufzeit wurde der Plan in regelmafigen Abstén-
den evaluiert und angepasst. Die grundsatzlichen Arbeitsschritte waren dabei durch den
Projekttrager bekannt. Als Literatur-Erganzung wurde der ,Praxisleitfaden — Klimaschutz
in Kommunen® (difu, 2018) verwendet.

Arbeitspakete fur die Erstellung des Klimaschutzkonzeptes

'd ™\

[ Struktur ] [ Landkreisgebiet ] [ Zielsetzungen ] Sammlung & Fertigstellung &
Entwicklung Einreichung
[ Aktivitatsprofile ] [ Verwaltung ] [ Strategie ] ; :
Auswahl & Verankerung &
Akteure/Netzwerk Bewertung [ Verstetigung ]
A >y
SwoT ... p -
Priorisierung & | Controlling
- ———
Landkreisgebiet
> Akteursbeteiligung — Kommunikation — Offentlichkeitsarbeit >

> okt21-Mar22 >> Apr'22-Mai'22 >> Jun'22-Aug22 >> Sep'22-Dez'22 >> Jan'23-Marz'23 >

Bewilligungszeitraum / Projektlaufzeit

1.2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18

Abbildung 2: Zeitplan fur die Erstellung des integrierten Klimaschutzkonzeptes
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4 Evaluierung und Akteursbeteiligung

LKlimaschutz ist Gemeinschaftsaufgabe.“

Dies ist der Leitspruch fur alle Klimaschutzaktivitdten im Landkreis. Fur die Akzeptanz und
Umsetzung von MalRnahmen im Bereich Klimaschutz braucht es alle relevanten Akteure
im Landkreis. Das Klimaschutzkonzept wurde nicht am Schreibtisch der Klimaschutzma-
nagerin ausgearbeitet, sondern ist auf einen Partizipationsprozess aller Beteiligten zurtick-
zufuihren. Alle Akteure wurden auf unterschiedlicher Art und Weise am Erstellungsprozess
des Klimaschutzkonzeptes beteiligt. Dies soll die Basis fur eine grof3e Akzeptanz der Mal3-
nahmen bilden. Die wesentlichen Abstimmungs- und Beteiligungsschritte sind im nachfol-
genden aufgefuhrt.

4.1 Beteiligung der politischen Gremien

Entscheidend fir die Umsetzung des integrierten Klimaschutzkonzeptes und des Mal3nah-
menkataloges ist der politische Rickhalt. Aus diesem Grund wurden die politischen Gre-
mien regelmafig tUber aktuelle Entwicklungen und die wesentlichen Meilensteine infor-
miert. Anpassungsvorschlage von Seiten der Beteiligten wurden entsprechend eingear-

beitet.

14.10.2021  Vorstellung der Klimaschutzmanagerin Landrat
Oktober 21  regelmaRige Abstimmungsgesprache fur die  Landrat, Steuerungs-
—Juni "22 Erstellung der Energie- und Treibhausgasbi-  runde, Ausschuss flr
lanz sowie Potenzialermittlung fir das Land-  Umwelt und regionale
kreisgebiet Entwicklung
09.05.2022  Prasentation der Ist-Analyse, Ziele und Po- Landrat
tenziale fur die Landkreisverwaltung
01.06.2022  Prasentation der Ist-Analyse, Ziele und Po- Ausschuss fur Umwelt
tenziale und regionale Entwick-
lung
03.08.2022  Abstimmung der Strategie fur die Akteurs- Landrat
und Offentlichkeitsbeteiligung
Oktober "22  Grundung einer Steuerungsgruppe fur die
Abstimmung des MalRnahmenkataloges
15.11.2022  Auftaktveranstaltung Akteursbeteiligung Steuerungsgruppe
23.01.2023  Zwischenprasentation MaRnahmen Arbeitskreis
01.03.2023  Vorbesprechung Maflinahmenkatalog Arbeitskreis
07.03.2023  Vorstellung der Mal3nahmen Landrat
20.03.2023  Vorstellung der Mal3nahmen Steuerungsgruppe
23.05.2023  Vor-Prasentation des fertiggestellten Klima- Ausschuss fur Umwelt
schutzkonzeptes und regionale Entwick-
lung
28.07.2023  Beschluss des Klimaschutzkonzeptes Kreistag
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4.2 Beteiligung der Verwaltung und weiterer relevanter Akteure

Fur die Evaluierung des Erstellungsprozesses und fir Abstimmungen zum weiteren Vor-
gehen wurden viele Akteure aus der Verwaltung eingezogen. Allerdings liegen nicht alle
Handlungsfelder allein in der Zustandigkeit der Landkreisverwaltung. Insbesondere fir die
Ausarbeitung des MalRnahmenkataloges wurden daher Akteure Uber die Grenzen der ei-
genen Verwaltung einbezogen. Der Beteiligungsprozess wurde durch einen externen
Dienstleister — Herrn Peter Ranzinger von nachhaltig® — professionell begleitet und mode-
riert. Dabei fanden zahlreiche Veranstaltungen zur Vorbereitung der Akteursbeteiligung

statt.

30.11.2021  verwaltungsinterne Auftaktveranstaltung Landrat, Sachgebiets-
und Aufgabenbereichs-
leiter (18 Teilnehmer)

Einzelgesprache je nach Abstimmungsbedarf Mitarbeiter der relevan-
sowie handlungsfeldspezifische Fragebdgen ten Sachgebiete

zur Aufnahme des Ist-Zustandes

wdchentliche Jour fixe Leiter der Kreiswerke
regelmaRige Treffen mit Sachstandsbericht Arbeitskreis Energie

14.09.2022  Workshop mit allen Hausmeistern der kreis-  Hausmeister der kreis-

eigenen Liegenschaften zum Diskussion eigenen Liegenschaften
kurzfristiger Energieeinsparmdoglichkeiten (17 Teilnehmer)

26.09.2022  Sondierungsgesprach fur die Akteursbeteili-  Arbeitskreis Energie,

gung externer Dienstleister

28.09.2022  Abstimmungsgesprach zu den Teilnehmern Arbeitskreis Energie

der geplanten Workshops

13.10.2022  Auftaktveranstaltung zur Ausarbeitung der Landrat, Arbeitskreis

Mal3nahmen fur verwaltungsinterne Hand-
lungsfelder

Energie, relevante Ver-
waltungsmitarbeiter (21
Teilnehmer)

Die Akteursbeteiligung selbst fand in zweigeteilter Form statt. Zum einen wurden drei
Workshops fur verwaltungsinterne Handlungsfelder durchgefiihrt. Dabei wurden ein Kern-
team an Mitarbeitern jeweils themenspezifisch durch weitere Verwaltungsmitarbeiter er-
ganzt. Als Ergebnis wurden die MaRBnahmenvorschlage auf einer Pinnwand dokumentiert.
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14.10.2022 4
Workshop ,Fuhrpark £
und Mitarbeitermobili- | £
14 Teilnehmer :
Jobrad, Fahrgemeinschaften
Dienst-E-Rad fordern, Schiler
-
s e
Home- Home-
E Schooling Office
S
© — —
g
g Mml p!'ﬁTCng D':I::zi:en Car-Sharing / Pooling.
o S e
7] 3
@ Fuhrpark -
4 Priorisierung
niedrig Wirkungsbeitrag hoch

Abb. 3a-c: Workshop Malinahmenermittlung intern

Zum anderen wurden drei weitere Workshops fur landkreistibergreifende Themenfelder
organisiert. Hierzu wurden ca. 45 Akteure aus den unterschiedlichen Lebens- und Wirt-
schaftsbereichen des Landkreises geladen, die sich jeweils an der Diskussion zu den drei
Themenfeldern beteiligen konnten. Auch hier wurden die Ergebnisse mittels Pinnwanden
verschriftlicht.

25.11.2022
Workshop ,Mobilitat”

10
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25.11.2022
Workshop ,privates Umfeld

25.11.2022

Workshop ,regionale Wirt-
schaft”

Abb. 4a-c: Workshop MaRnahmenermittiung extern

11
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5 Qualitative Ist-Analyse

Im Rahmen der qualitativen Ist-Analyse wurde eine Art Steckbrief zum Landkreis erstellt,
der grundlegende Informationen zu den Strukturen, 6rtlichen Gegebenheiten und bisheri-
gen Klimaschutzaktivitdten enthalt. Die Ausfuhrungen sollen die Einordnung der weiter-
fuhrenden Analysen, Potenziale und MalRnahmen in den Gesamtkontext erleichtern.

5.1 Struktur des Landkreises

Auf der folgenden Seite ist eine Ubersicht zu den wesentlichen Kennzahlen im Landkreis
dargestellt (Quellen: Bayerisches Landesamt flir Statistik, 2022; Landkreis Cham, 2022;
Landratsamt Cham, 2021; infas et al., 2019; Statista, 2022)

Besondere Charakteristika des Landkreises Cham:

73 km Grenze zu Tschechien

nahezu die gesamte Landkreisflache als Landschaftsschutzgebiet ausgewiesen

Uber 80 % der Landkreisflache mit land- oder forstwirtschaftlicher Nutzung
Uberdurchschnittlich hoher Anteil an Grunland (22 %)

im Vergleich zum bayern- bzw. deutschlandweiten Durchschnitt (siehe Datensteckbrief
folgende Seite):

@)

@)

@)

deutlich geringere Bevdlkerungsdichte

deutlich héhere Wohnflache pro Einwohner
geringere Arbeitslosenquote

geringeres Durchschnittsgehalt

deutlich héherer Anteil des MIV am Modal Split

12
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5.2 Aktivitatsprofil

Der Landkreis Cham ist nicht erst seit der Einstellung einer Klimaschutzmanagerin in den
Bereichen Klimaschutz und Energiewende aktiv. Es existieren bereits vielféaltige Klima-
schutzaktivitaten unterschiedlicher Akteure.

5.2.1 Ersteinschéatzung zu den Klimaschutzaktivitaten im Landkreis

Es wurde eine hausinterne Befragung fir eine erste Einschéatzung der Klimaschutzaktivi-
taten im Landkreis mithilfe eines ausgearbeiteten Fragebogens des ifeu, Klima-Bundnis
e.V. und der Deutschen Umwelthilfe e.V. durchgefihrt (siehe Abbildung ).

Dabei zeichnete sich ein sehr heterogenes Bild ab. Wahrend in den Bereichen Verkehr
und Institutionalisierung bereits ein gewisses Mald an Bestrebungen und tatsachlichen
Mal3nahmen vorliegt, werden die Bereiche Energiemanagement, Klimagerechtigkeit und
Offentlichkeitsarbeit noch nicht umfassend bedient. In den Bereichen Beschaffung und
Energieversorgung werden ebenfalls bereits Malinahmen durchgefihrt, sind jedoch noch
ausbaufahig. Das Thema der Siedlungsentwicklung spielt in der Landkreisverwaltung eine
sehr untergeordnete da Rolle, da diesbezlglich v.a. die Gemeinden im Rahmen der ge-
meindlichen Planungshoheit zustandig sind. Aufgrund der Vielzahl an Gemeinden im
Landkreis wird kein einheitliches Bild zu erwarten sein.

Ist-Analyse der Klimaschutzaktivitaten im Landkreis Cham

Institutionalisierung

Klimagerechtigkeit____...-._....__.- 3 ...“.'""'--.._lEnergiemanagement

Beschaffung Energieversorgung

Offen ﬂichkeitsarbeit:‘--.._..__ ) _..---':‘l.-"erke hr

/" Zustandigkelt dér

. Gemeinden

]
(%

= Poachir Siedlungsentwicklung
X Coachi g ‘@ DeutseheUnmvelthalfe

Abbildung 5: Ist-Analyse der Klimaschutzaktivitaten im Landkreis Cham (Quelle: Vorlage gemaR ifeu et al.,
2016)

5.2.2 Aktivitaten im umfassenden Wirkungskreis des Landkreises

Flachenmanagement

Der Grof3teil der Einflussméglichkeiten im Bereich des Flachenmanagements liegt in der
Planungshoheit der Gemeinden, v.a. die Bauleitplanung. Dennoch kann und mdchte der
Landkreis zu einer sinnvollen und sparsamen Flachennutzung in den Gemeinden beitra-
gen. Im Projekt ,Nachhaltiges Siedlungsmanagement - Flachen und Gebaude effizient
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und nachhaltig nutzen® sollen die Gemeinden hinsichtlich ihres Flachenverbrauchs sensi-
bilisiert und die Reaktivierung von leerstehenden Bestandsgebauden gezielt unterstitzt
werden. Das Einrichten eines entsprechenden Baullckenkatasters fur die Gemeinden
des Landkreises ist derzeit in Bearbeitung.

Erneuerbare Energien

Bei den erneuerbaren Energien nimmt der Landkreis Cham bereits eine Vorreiterrolle ein
und kann bei der Stromerzeugung einen Anteil von rund 69,2% erneuerbaren Energien
(Stand 2021) aufweisen. Im Vergleich dazu lag der Wert in Deutschland bei 41,1 % (A-
GEE-Stat / Umweltbundesamt, 2022). Der bereits realisierte Anteil der erneuerbaren Ener-
gien ist das Ergebnis einer Vielzahl von Bemihungen von Seiten des Landkreises und
insbesondere dessen Birger. Einige wesentliche Maflinahmen, welche zum Ausbau der
Erneuerbaren Energien beigetragen haben, werden im Folgenden aufgefihrt:

Zukunftsbiro kostenlose Beratungsmaglichkeit fur Privatpersonen und Un-
ternehmen hinsichtlich der Nutzung erneuerbarer Energien,
und der damit verbundenen Férdermittelakquisition

Solarpotenzialkataster Mdoglichkeit fur jeden Haus- oder Grundstiickseigentimer die
Nutzung einer PV- oder Solaranlage auf dem eigenen Dach
bezuglich Eignung, Dimensionierung und Ertrag zu prufen

Energiegenossen- Realisierung von Projekten im Bereich der erneuerbaren
schaft  Energieland- Energien durch Mittel von Landkreisbirgern (inzwischen 22
kreis-Cham e.G. PV-Anlagen mit einer Gesamtleistung von Uber 1.140 kW)

Energie-Monitor Echtzeit-Darstellung der aktuellen Zusammensetzung des

Strommix im Landkreis (siehe Abbildung ) Gber die Home-
page und einen Monitor

Wi yergiewerde n unserer Region sl © bayernuerk

Abbildung 6: Moment-Aufnahme des Energiemonitors am 13.07.2022

Arbeitskreis ,,Energie” Teilnehmer aus unterschiedlichen Fachrichtungen der Land-
kreisverwaltung, Diskussion lber Fragestellungen zu den
Themen Erneuerbare Energien, Klimaschutz und das strate-
gische Vorgehen des Landkreises diesbeziglich

Digitaler Energienut- wichtigste Grundlage fur die zukinftige strategische Entwick-
zungsplan 2019 lung der erneuerbaren Energien im Landkreis

OPNV

Im Landkreis Cham werden drei Sparten des OPNV bedient: Schienenverkehr, Busver-
kehr und Individualverkehr auf Bestellung. Der OPNV ist als Vollverbund (Verkehrsge-
meinschaft Landkreis Cham — VLC) organisiert. Durch die Mobilitatszentrale kénnen alle
Belange in Sachen OPNV gebiindelt angegangen werden.

Durch den Kreistag wurde 2020 ein Nahverkehrsplan verabschiedet, der landkreisweit
eine gleiche Erschlielfungsqualitat sicherstellen soll. Hinsichtlich dem Schienenverkehr
liegt die Vergabe beim Freistaat Bayern. Der Landkreis kann hier aber unterstitzend ein-
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greifen. Beim Busverkehr Gbernimmt der Landkreis die ErschlieBung und Verkehrspla-
nung. Hier werden bereits vielfaltige MalRnahmen zur Erweiterung des Angebots und zur
Attraktivitatssteigerung durchgefuhrt:

- Zusammenschluss des Landkreises mit dem Regensburger Verkehrsverbund
- Ausweitung des Liniennetzes

- spezielle Tarife fur Senioren, Jugend und sozial Benachteiligte

- On demand Angebote durch Rufbuslinien

- Beratungsangebote: personlich bei der Mobilitdtszentrale oder Uber die ,Wohin-du-
Willst-App*

Abfallwirtschaft

Die Aufgaben der kommunalen Abfallwirtschaft fir den Landkreis Cham erflillen die Kreis-
werke Cham als Eigenbetrieb des Landkreises. Erganzend werden die Entsorgungsver-
trage mit den dualen Systemen im Sinne der Verpackungsverordnung abgewickelt.

Damit die Burger und Burgerinnen ihren Verpflichtungen zur Abfallvermeidung und einer
ordnungsgemalfen Abfallverwertung und —entsorgung nachkommen kénnen, bieten die
Kreiswerke ein umfassendes Spektrum an Beratungsleistungen. Informationen werden
zum einen Uber die Homepage, eine spezielle Web-App und den Online-Abfuhrkalender
der Kreiswerke weitergeleitet. Uber entsprechendes Fachpersonal kénnen zum anderen
individuelle Fragen zur richtigen Entsorgung im privaten und gewerblichen Bereich geklart
werden. Durch das umfassende Beratungsangebot soll das allgemeine Millaufkommen
reduziert und der méglichst optimale Wege der Verwertung bzw. Entsorgung genutzt wer-
den. Durch das getrennte Sammelsystem kénnen die entsprechenden Materialien sor-
tenrein recycelt oder aber der energetischen Nutzung zugefihrt werden.

Die Leistungen fir das Einsammeln, Befdrdern, Verwerten und Entsorgen aller Millarten
werden im Rahmen von regelmaRigen Ausschreibungen ausschlief3lich an private Dritte
vergeben. Bei der Erstellung der Ausschreibungsunterlagen und der damit verbundenen
Vergabe der Leistungen wird besonders auf

- die Moglichkeit der Abgabe von Angeboten durch kleine und mittelsténdische Betriebe
- eine angemessene Entlohnung des Personals und

- Kiriterien des Umwelt- und Klimaschutzes (z.B. Fahrzeugausstattung, Entfernung zu
den Verwertungs-/Entsorgungsanlagen)

geachtet.

Regionalitat

In besonderer Weise zeichnet sich der Landkreis durch sein Engagement im Bereich der
regionalen Lebensmittelproduktion und —vermarktung aus. So wird die regionale Pro-
duktion von Gemiuse, insbesondere der Anbau und die Vermarktung, aktuell von Land-
kreisseite koordiniert und ausgebaut.

Durch das Modellprojekt Digitaler LandGenuss soll die regionale Vernetzung zwischen
Erzeugern und Abnehmern weiter ausgebaut und digitalisiert werden. Durch dieses Pro-
jekt wird nicht nur die regionale Wertschoépfung in der Landwirtschaft unterstitzt, sondern
auch ein Beitrag zum Selbstversorgungsgrad des Landkreises geleistet.

Bildung

Im Landkreis Cham befindet sich der Technologie Campus Cham, ein hochmodernes Be-
rufsschulkompetenzzentrum sowie die Technikerschule fir regenerative Energien in
Waldmunchen. Durch die zukunftsgerichteten Bildungseinrichtungen erfahren junge
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Leute eine moderne Ausbildung, die sie gewinnbringend in der Region und fur die Region
einsetzen kdnnen.

5.2.3 Aktivitaten im Bereich der Landkreisverwaltung

Liegenschaften

Der Landkreis Cham verfiigt insgesamt Uber rund 50 eigene Liegenschaften. Diese wer-
den bezuglich technischer und energetischer Belange durch die Liegenschaftsverwaltung
betreut.

Warmeversorgung Nahezu alle gréReren Landkreisgebdude sind an Nahwarmever-
sorgungsnetze angeschlossen. Entsprechende Heiz(kraft)werke
werden sowohl in Cham, Furth im Wald, Waldmiinchen und Bad
Kotzting mit Biomasse (Hackschnitzel) betrieben.

Stromversorgung 2021 wurde der Strom fur die Jahre 2022 bis 2024 neu ausge-
schrieben, wobei zukiinftig fast ausschlieRlich Okostrom mit 50 %
Neuanlagenquote zum Einsatz kommt. In zwei Liegenschaften
werden Gas-BHKW zur Strom und Warmeversorgung eingesetzt.

PV-Anlagen Eine Vielzahl der Liegenschaften ist bereits mit einer PV-Anlage
des Landkreises oder der Energiegenossenschaft bestiickt. Noch
nicht belegte Dacher werden geprtift und ggf. nachgerustet.

Beleuchtung Bei Neubauten und Sanierungen werden bereits seit geraumer
Zeit LED-Lampen eingebaut. Au3erdem wird in Fluren oder WCs
auf eine bewegungsgesteuerte Beleuchtung geachtet

Zertifizierung Das Verwaltungsgebaude der Kreiswerke und das Kreiswasser-
werk unterliegen dem Energiemanagement nach DIN ISO 50001.

Auf Antrag des Kreistages wurden 2021 gemaR dem Gebau-
deenergiegesetz fur alle Landkreisgebaude entsprechende Ener-
gieausweise erstellt.

Mobilitat

Der gesamte Fuhrpark der Landkreisverwaltung umfasst ca. 150 versicherungspflichtige
Fahrzeuge. Der Ersatz und die Erweiterung der PKWs erfolgen Uber geleaste oder gemie-
tete Fahrzeuge. Insgesamt verfugt der zentrale Fuhrpark aktuell Gber zwei Hybridautos
und vier vollelektrische PKW. 2022 sind zwei weitere Hybridautos und ein vollelektrischer
PKW geplant. Seit 2022 gilt auRerdem das Angebot des ,Jobrades” fir alle Bediensteten
des Landkreises.

Beschaffung

Fir das Landratsamt und seine AulR3enstellen gibt es eine zentrale Beschaffungsstelle,
welche bereits Nachhaltigkeitsgedanken bertcksichtigt. Es findet jahrlich eine Ausschrei-
bung fur Biroartikel statt, wobei sich Schulen auf freiwilliger Basis daran beteiligen kon-
nen. Durch die Bindelung in einer GroRausschreibung kann eine Vielzahl an Kleinlie-
ferungen vermieden und gleichzeitig gute preisliche Konditionen erreicht werden.

Papierprodukte Am Landratsamt werden im Druck-/ Kopierbereich und bei Brief-/
Versandhillen hauptséchlich Recycling-Papiere (,Blauer Engel®)
eingesetzt. Hier wird regelmafig am Wettbewerb ,Papieratlas”
teilgenommen.
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Buroartikel Beim Kauf von Buroartikeln, wie z.B. Linealen oder Textmarkern,
werden Ausfihrungen aus nachwachsenden Rohstoffen bevor-
zugt. Aspekte der sozialen Nachhaltigkeit werden z.B. beim Kauf
von Kugelschreibern aus Behindertenwerkstéatten bertcksichtigt.

Buromobel Ressourceneinsparung wird auch beim Kauf von Biromébeln an-
gestrebt, indem diese tUberwiegend von einem Gebrauchtmobel-
handler bezogen werden.

IT-Infrastruktur

Insgesamt verfugt die Landkreisverwaltung tber rund 2.400 Gerate, welche als Arbeits-
oder Kommunikationsmittel verwendet werden (siehe Abbildung ). Zuséatzlich sind uUber
4.000 Gerate an den weiterfihrenden Schulen im Einsatz. Im Zuge der Corona-Pandemie
und der fortlaufenden Digitalisierung ist eine Zunahme der Geréte zu beobachten.

IT-Geréte der Landkreisverwaltung 2019

Drucker, Kopierer, Scanner

407 PCs, Laptops
189 piop
Telefone
Smartphones
= Tablets
853 746
Kameras

= Konferenztechnik (Beamer,
Lautsprecher, Kamera)

Abbildung 7: IT-Ausstattung der Landkreisverwaltung

Beschaffung Es werden Uberwiegend mobile Gerate beschafft, die qualitativ
hochwertig und mdglichst wartungsarm sind. Die gesamte Kom-
munikation wurde auf Skype for Business umgestellt. Durch ein
neues Druck- und Kopierkonzept konnten die Arbeitsplatzdrucker
zurlckgebaut und zentrale Kopierstellen eingerichtet werden.

Nutzung In der Nutzungsphase wird auf eine energiesparende Betriebs-
weise geachtet: kein Standby-Betrieb, optimierte Update-Strate-
gie, automatische Bildschirm Dunkelschaltung oder Ruhemodus
der Drucker nach langerer Inaktivitat.

Fur eine mdglichst lange Nutzungsphase werden Garantieverlan-
gerungen gegen Aufpreis in Anspruch genommen. Grundsatzlich
wird versucht die defekten Gerate zu reparieren oder ggf. ein-
zelne Komponenten zu erneuern.

Entsorgung Die Gerate werden im Schnitt sieben Jahre genutzt. Dennoch ist
ein Austausch aufgrund veralteter Standards oder einer fehlen-
den flussigen Arbeitsweise nicht immer zu vermeiden. Die ent-
sprechenden Altgerate werden zum Teil fir Reparaturzwecke
aufbewahrt, an Lehrer/Schiler glinstig weiterverkauft oder sach-
gerecht entsorgt.
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5.3 Akteursanalyse

Durch die aufgefuihrten Aktivitdten im und durch den Landkreis wird bereits deutlich, dass
zahlreiche Akteure in den gesamten Prozess des Klimaschutzes einbezogen sind und die-
sen beeinflussen.

In Abbildung ist eine Ubersicht zur Organisationsstruktur des Klimaschutzmanagements
im Landkreis dargestellt. Das Klimaschutzmanagement ist aktuell bei den Kreiswerken an-
gesiedelt. Im sogenannten Zukunftsbiiro werden dabei die Themen Erneuerbare Energien
und Klimaschutz gemeinsam bearbeitet.

Landkreis
Cham

Eigenbetrieb
-Kreiswerke

Zukunftsbiro

Abbildung 8: Organisationsstruktur des Klimaschutzmanagements im Landkreis

Die Aktivitaten in Sachen Klimaschutz beschranken sich jedoch bei Weitem nicht auf den
Eigenbetrieb, sondern betreffen weite Bereiche der Landkreisverwaltung und auch Ak-
teure dartiber hinaus (siehe Abbildung ). Eine umfangreiche Aufschliisselung der Akteure
bezogen auf die konkreten Gegebenheiten des Landkreises Cham ist in Abbildung zu
sehen. Es wird keine Vollstandigkeit gewahrleistet.

Entscheidungsebene

Kreistag (Landrat +
Kreisrate)

Beteiligungsebene

Arbeitsebene imtern

Beteiligungsebene

extern Klimaschutz- Mitarbeiter der

management Verwaltung

Grundlagenebene
- gesetzliche Vorgaben

- integnertes
Klimaschutzkonzept

Abbildung 9: Akteure im Bereich Klimaschutzmanagement
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C politische Akteure A

| Landrat o
§ )
/ interne Akteure \

Ausschuss fiir Umwelt und
regionale Entwicklung

Finanz- und Liegenschaftsmanagement Hauptverwaltung Organisation/luK/GIS Presse- und
- Kédmmerei - Beschaffungswesen _ IT-Infrastruktur Offentlichkeitsarbeit
- Liegenschaftsverwaltung inkl. Schulen - Fuhrpark
[ STHLEIT ] [ [CHEET ] [ Eigenbetrieb Kreiswerke ]
Energie- Abfall- Wasser- Mobilitats- Zukunfts-
genossen- wirtschaft versorgung zentrale biiro

\ schaft /

/[ Dienstleister ) lokale Unternehmen ][ Biirger \

- Energieversorgungsunternehmen: Strom (z.B. - ~
Stadtwerke) und Warme (z B. lokale Biomasse- schulische und wissenschaftliche
Heizwerkbetreiber) Einrichtungen

- Dienstleister fur Planung und Durchfdhrung von \ y

\ Malnahmen / p
Vereine und Verbande

\_ externe Akteure J

Abbildung 10: Schaubild relevanter Akteure im Bereich Klimaschutz
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Die Energieversorgungsunternehmen stellen die Landkreisversorgung mit Strom, Warme
und Wasser sicher. Im Landkreisgebiet treten acht unterschiedliche Netzbereiber auf:

- Bayernwerke AG

- drei regionale Stadtwerke: Cham, Waldmuinchen, Furth im Wald
- Gemeindewerke Lam

- EW Geiger GmbH, Arrach

- EVU Spaéth e.K., Lohberg

- Elektrizitatswerk Worth a. d. Donau Rupert Heider & Co. KG

Zusatzlich gibt es fur die Warme- bzw. Stromversorgung auch regionale Heiz(kraft)werks-
betreiber in Form von Privatpersonen oder Gesellschaften. An der Warmeversorgung der
Landkreisliegenschaften sind insbesondere folgende Betreiber beteiligt:

- Naturenergie Cham GmbH (Biomasse-HKW, Cham)

- Bohmerwald-Warme Waldmiinchen GmbH (Biomasse-HKW, Waldmiinchen)

- Bayerwaldwérme Bad Kotzting GmbH & Co. KG (Biomasse-HKW, Bad Koétzting)
- Biomasseheizwerk Vogl Furth im Wald GbR (Biomasse-HW, Furth im Wald)
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5.4 SWOT-Analyse

SWOT wird als Abklrzung verwendet fur: S: Strengths (Starken), W: Weaknesses (Schwachen), O: Opportunities (Chancen), T: Threats
(Risiken). Das Analyseinstrument wird bereits seit vielen Jahrzehnten eingesetzt und ermdglicht eine Gegenuberstellung der aktuellen
Ausgangslage (Starken/Schwachen) und der externen Einflussfaktoren (Chancen/Risiken). Zielsetzung der Analyse ist es, ein fur sich
geeignetes strategisches Vorgehen gemald den individuellen Voraussetzungen zu ermitteln. Das Bewusstsein Uber die eigenen Starken
und Schwéchen dient dabei dazu, Chancen gewinnbringend nutzen oder aber auch Krisen besser bewaéltigen zu kénnen.

Starken

bereits Vielzahl aktiver Kommunen, Privatpersonen, Unterneh-
men und Verbande im Bereich Klimaschutz

unterschiedliche regionale Wertschopfungspotenziale vorhan-
den: Energie, Lebensmittel, Holz

attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum
moderne und zukunftsgerichtete Schul- und Ausbildungsstatten
hoher EE-Anteil an der Stromerzeugung

digitaler Energienutzungsplan: Strategiepapier fur den Land-
kreis und die Gemeinden in Sachen EE-Ausbau

Chancen

Handlungszwang durch Klimaziele fur alle Akteure, z.B. Politik
und Wirtschaft, verscharft

offentlicher und politischer Druck zum Aktivwerden

aktuelle Krisen lenken den Blick auf das Wesentliche: Versor-
gungssicherheit und Wertschépfung im Landkreis

politische Umbriche erleichtern Planungsvorhaben, wie z.B.
Windkraft und PV-FF

Schwachen

bisher keine strategische Vorgehensweise im Bereich Klima-
schutz, daher unklare Zustandigkeiten und unkoordinierte Her-
angehensweise

Priorisierung anderweitiger Interessen, z.B. Wirtschaftlichkeit

Risiken
viele Akteure mit unterschiedlichen Interessen

Klimaschutz erfordert zusatzliche personelle und finanzielle
Ressourcen

dauerhafte Sicherstellung der regionalen Energieversorgung
als wichtiger Standortfaktor fur Wirtschaftsunternehmen

ungenutzte EE-Potenziale im Bereich der privaten Haushalte
und Unternehmen schwierig zu mobilisieren

22




Exkurs: Digitaler Energienutzungsplan

6 Exkurs: Digitaler Energienutzungsplan

Parallel zum integrierten Klimaschutzkonzept wurde von 2021 — 2022 ein digitaler Ener-
gienutzungsplan fur den Landkreis Cham ausgearbeitet. Der komplette Erstellungspro-
zess wurde durch das Institut fir Energietechnik IfE GmbH an der Ostbayerischen Tech-
nischen Hochschule Amberg-Weiden begleitet.

Beim DENP handelt es sich um ein kommunenscharfes Instrument zur Umsetzung einer
nachhaltigen Energieerzeugungs- und Energieversorgungsstruktur. Der Fokus liegt dabei
auf der Identifizierung und dem Aufzeigen von konkreten Handlungsmdéglichkeiten vor Ort,
um die Umsetzung von Energieeinsparmalinahmen und den Ausbau erneuerbarer Ener-
gien zu forcieren. Der DENP umfasst

- eine umfassende Bestandsaufnahme der derzeitigen Energieinfrastruktur mit einer de-
taillierten Energie- und CO2-Bilanz in den Bereichen Strom, Warme und Verkehr,

- ein digitales Energiemodell mit gebaudescharfem Warmekataster in den Verbraucher-
gruppen private Haushalte, kommunale Liegenschaften und Wirtschaft,

- eine gebaudespezifische Analyse des Sanierungspotenzials,
- eine standortspezifische Potenzialanalyse zum Ausbau erneuerbarer Energietrager,

- ein Energieszenario zur Erreichung einer bilanziellen Eigenversorgung aus erneuerba-
ren Energien bis zum Jahr 2040,

- und die Detailanalyse eines ausgewahlten Pilotprojekts.

Die Ausarbeitung des DENP erfolgte mit einer umfangreichen Einbindung aller Akteure
(siehe Abbildung ). Die Steuerungsrunde setzte sich dabei aus dem Landrat, sechs Kreis-
tagsmitgliedern sowie verwaltungsinternen Mitarbeitern zusammen. Weitere Abstim-
mungsrunden wurden mit dem Arbeitskreis Energie durchgefiihrt. Das Konzept wurde im
Juli 2022 durch den Kreistag verabschiedet.

-Abstimmung Datenerhebung
1. Steuerungsrunde

-Abstimmung Projektablauf

Auftaktveranstaltung: Vorstellung der Inhalte des ENP

Biirgermeisterversammiung -Abstimmung der Datenerhebung in den Kommunen

‘Entwurfsbesprechung des energetischen Ist-Zustands
2. Steuerungsrunde
Vorbereitung der Potenzialanalysen

-Fixierung des energetischen Ist-Zustands

‘Entwurfsbesprechung der Potenziale Energieeinsparung
3. Steuerungsrunde ) .
‘Entwurfsbesprechung der Potenziale Erneuerbare Energien

-Definition der anzuwendenden Szenarien in der Potenzialanalyse

. . ‘Kommunale Energiesteckbriefe
Blirgermeisterversammiung

-Analyse der kommunalen Einrichtungen anhand Datenerhebungsbogen

Ausschuss fiir Umwelt und |-Abstimmung Gbergeordneter Handlungsansatze und der weiteren Vorgehensweise
Regionale Entwicklung  |.vorbereitung der Abschlussprisentation und des Berichts

Abschlussprasentation ‘Vorstellung der Ergebnisse

Abbildung 11: Projektablauf und Einbindung der Akteure (Quelle: IfE, Amberg)
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Im Abschlussbericht des DENP wurden bereits die Methodik, Datengrundlage und die Her-
angehensweise fur die Energie- und Treibhausgasbilanz geschildert. AuRerdem wurde die
Ermittlung der Potenziale zur Energieeinsparung, Energieeffizienz und dem Ausbau der
Erneuerbaren Energien ausfuhrlich dargestellt. Aus diesem Grund wird im Zuge des inte-
grierten Klimaschutzkonzeptes auf eine weitere Ausformulierung verzichtet und es werden
nur die wesentlichen Ergebnisse der Bilanzierungen, Potenziale und Szenarien darge-
stellt. Fur eine detailliertere Version kann der vollstandige DENP auf der Homepage des
Landkreises unter https://www.landkreis-cham.de/media/40447/20220731-endfas-
sung_denp.pdf abgerufen werden.

Im MaRRnahmenkatalog des integrierten Klimaschutzkonzeptes wurde das Thema der Er-
neuerbaren Energien nicht explizit fokussiert. Durch den DENP wurden bereits umfangrei-
che gemeindescharfe MalRnahmenvorschlage fir den Bereich Erneuerbare Energien er-
arbeitet.
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7 Quantitative Ist-Analyse

Die Energie- und Treibhausgasbilanz bildet die Ausgangssituation im Landkreis Cham ab
und ist die Basis fur alle weiteren Betrachtungen. Durch den energetischen Ist-Zustand
lassen sich prioritare Handlungsfelder erkennen, Einsparpotenziale ermitteln und insbe-
sondere konkrete HandlungsmafRnahmen ableiten. Die quantitative Ist-Analyse, die Po-
tenzialermittlung und Szenarienausarbeitung fir das Klimaschutzkonzept wurde mit Un-
terstutzung des IfE, Amberg durchgefuhrt.

7.1 Methodik und Datengrundlage

Als Basisjahr wurde das Jahr 2019, d.h. das Vorjahr zur Corona-Pandemie, gewéhlt, um
die temporaren Einflisse der Pandemie ausschlielen zu kénnen. Die Bilanzierung erfolgte
gemal dem BISKO Standard, d.h. dem endenergiebasierten Territorialprinzip. Alle weite-
ren methodischen Bestimmungen konnen dem DENP (siehe Punkt 6) entnommen wer-
den.

7.2 Energie- und Treibhausgasbilanz

Strom

- jahrlicher Endenergiebedarf aller Verbrauchergruppen 610.892 MWh

- hochster Strombedarf bei Verbrauchergruppe ,Gewerbe und Industrie®

- bilanzieller Anteil erneuerbarer Energien an der Stromversorgung rund 69 % (Abbil-
dung)

- Photovoltaik und Biomasse als dominierende erneuerbare Energietrager

Strombezug und -einspeisung nach
Energietrager

Photovoltaik 33%

31% 339% Wasserkraft 3%
Windkraft 0.2%
= Biomasse 31%

3% = K\WK-fossil 2%

0,2%
Ubriger Strommix 31%

Abbildung 2: Strombezug und —erzeugung nach Energietrager

Warme

- jahrliche Endenergiebedarf aller Verbrauchergruppen 2.171.339 MWh
- hoéchster Warmebedarf bei Verbrauchergruppe ,,Private Haushalte*
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- bilanzieller Anteil erneuerbarer Energien an der Warmeversorgung rund 23 % (Abbil-
dung)

- Biomasse bei den erneuerbaren, Heizol bei den fossilen Energietrdgern dominierend

Warmeverbrauch nach Energietrager

19%, | 1%
Biomasse 20%
20%
Warme Biogas 2%
2%
= Solarthermie 1%
7
Erdgas 17%
58% 17% Heizdl 58%
= Heizstrom 1%
= Sonstiges 1%

Abbildung 13: Warmeverbrauch nach Energietrager

Verkehr

- Berechnung anhand Zulassungszahlen des Kraftfahrt-Bundesamtes und statistischen
Daten des Umweltbundesamtes

- errechneter Endenergiebedarf 1.151.982 MWh

In Summe Uber die drei Sektoren Warme, Strom und Mobilitat ergibt sich ein Gesamtener-
gieverbrauch von 3.934 GWh fir das Jahr 2019. In Abbildung ist die Ubersicht aufgeglie-
dert nach den Verbrauchergruppen dargestellt.

Endenergiebedarf der Verbrauchergruppen
1.600

1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

Energiebedarf [GWh]

private kommunale
Haushalte Liegenschaften

Verkehr 1.152
Warme 1.121 64 986
Strom 146 19 446

Wirtschaft Mobilitat

Abbildung 14: Endenergieeinsatz aufgeschliisselt nach den Verbrauchergruppen

Aus dem Gesamtendenergieverbrauch und der Stromeinspeisung erneuerbarer Energien
bzw. KWK resultiert ein Ausstol3 von rund 942.500 Tonnen CO2 pro Jahr. Dabei entfallen
rund 60 % auf die Warmeversorgung und Uber 35 % auf den Sektor Verkehr. Ein kleinerer
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Anteil wird bilanziell durch den Stromverbrauch verursacht. In Summe entspricht dies ei-
nem jahrlichen pro Kopf-Ausstold an CO- in Hohe von 7,4 t. Im Vergleich dazu liegt der
Pro Kopf Ausstol3 in Deutschland bei 9,7 t.

7.3 spezifische Kennwerte

Die absoluten Energieverbrauchswerte ermdglichen eine detaillierte Betrachtung des
energetischen Ist-Zustandes der Kommune. Neben einer intraterritorialen Betrachtung
eignet sich jedoch auch insbesondere der Vergleich mit anderen Kommunen, um eine
realistische Selbsteinschéatzung treffen zu kénnen. Vor diesem Hintergrund wurden von
den ermittelten Daten spezifische jahrliche Kennwerte — sogenannte Indikatoren — gebil-
det, welche einen Vergleich zum bundesweiten Durchschnitt zulassen (siehe Tabelle 1).

Es wird im Landkreis Cham von einer Anzahl an Einwohnern (EW) von 128.000 und sozi-
alversicherungspflichtigen Beschéftigen von 54.000 ausgegangen. Deutschlandweit wird
eine Einwohnerzahl von 83.170.000 (Statista, 2022) und eine Anzahl sozialversicherungs-
pflichtiger Beschéftigter von 33.407.262 (Statistisches Bundesamt, 2022) angenommen.
Die THG-Emissionen werden in COz-Aquivalente inkl. Vorketten (CO2e) angegeben. Der
Modal Split im Landkreis Cham bzw. im Bundesschnitt bezieht sich aufgrund mangelnder
Datenlage auf das Jahr 2017.

Tabelle 1: Vergleich spezifischer Kennwerte des Landkreises Cham mit bundesweiten Durchschnittszahlen
(Quellen: IfE, 2022; UBA, 2022; AG Energiebilanzen e.V, 2022; BMWi, 2020; infas et al., 2019)

Kennwert Landkreis Cham bundesweiter Einheit
Durchschnitt

Endenergieverbrauch pro EW 30,7 30,0 MWh / EW
COz pro EW bezogen auf die Gesamtemissionen der 7,4 9,7 t/EW
Kommune

Anteil erneuerbarer Energien am Stromverbrauch 68,5 42,1 %
Anteil erneuerbarer Energien am Warmeverbrauch 23,0 14,7 %
Anteil erneuerbarer Energien im Mobilitatsbereich 0,2 5,6 %
Endenergieverbrauch im Sektor private Haushalte pro EW 9,9 7,9 MWh / EW
COy pro EW bezogen auf Emissionen aus dem Sektor 2,2 2,5 t/EW

private Haushalte

Endenergieverbrauch des Sektors Wirtschaft (Strom + 26,5 31,8 MWh / Beschaf-
Warme) pro sozialversicherungspflichtigen Beschéftigten tigter
CO, des Sektors Wirtschaft (Strom + Warme) pro sozial- 5,6 k.A. t / Beschaftigter

versicherungspflichtigen Beschéaftigten

Endenergieverbrauch im Sektor Verkehr pro EW 9,0 9,1 MWh / EW
Modal Split — Anteil MIV 79 57 %
Modal Split — Anteil OPNV 3 10 %
Modal Split — Anteil Ful3- / Fahrradverkehr 18 33 %

Aus den Indikatoren lassen sich fiir den Landkreis Cham im Vergleich zum Bundesdurch-
schnitt folgende Grundaussagen ableiten:

- deutlich geringere Pro-Kopf Emissionen

- deutlich héherer erneuerbarer Anteil im Strom- und Warmebereich, im Verkehrssektor
erheblich geringerer erneuerbarer Anteil
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- deutlich hoherer Endenergieverbrauch im Sektor private Haushalte
- deutlich geringerer Endenergieverbrauch im Sektor Wirtschaft
- erheblich hoher Anteil des MIV und deutlich geringerer Anteil OPNV am Modal Split

7.4 Detailbetrachtung der landkreiseigenen Zustandigkeiten

Neben der Quantifizierung der Gesamtverbrauche im Landkreisgebiet wurde eine Detail-
betrachtung der landkreiseigenen Zustéandigkeiten durchgefuhrt. Dabei wurden insbeson-
dere die Energieverbrauche der eigenen Liegenschaften, des Kreiswasserwerkes und des
internen Fuhrparks beleuchtet.

7.4.1 Liegenschaften

Insgesamt wurden 27 Liegenschaften betrachtet. Fur die Bilanzierung wurden diejenigen
Liegenschaften herangezogen, welche dem Landkreis gehoren, von diesem auch selbst
genutzt werden und mit einem nennenswerten Energieverbrauch zu quantifizieren sind.

Die Nutzflache der erfassten Liegenschaften betragt ca. 97.700 m?, wobei die weiterfiih-
renden Schulen den grof3ten flachenmafigen Anteil (~ 80 %) einnehmen. Die Gebaude
weisen eine unterschiedliche Altersstruktur auf und wurden gréR3tenteils zwischen 1950
und 1980 errichtet.

Zur Stromversorgung wird seit 2022 fast ausschlieBlich Okostrom mit 50 % Neuanlagen-
quote bezogen. 2019 waren auf drei Landkreisgebauden PV-Anlagen mit einer Gesamt-
leistung von ca. 62 kW, installiert. Vier weitere Anlagen mit einer installierten Leistung von
rund 100 kW, sind in den letzten drei Jahren bereits in Betrieb gegangen bzw. sind aktuell
im Bau (Stand 2022). Fur die nachsten Jahre sind sechs weitere eigene Anlagen mit einer
installierten Leistung von ca. 600 kW geplant (siehe Tabelle 2). Zusatzlich zu den land-
kreiseigenen Anlagen werden auf den kreiseigenen Dachern vierzehn weitere PV-Anlagen
(~ 1 MW)y) durch die Energiegenossenschaft betreut.

Tabelle 2: Ubersicht der bereits installierten bzw. geplanten PV-Anlagen auf Landkreisgebauden

Jahr der Inbe- installierte Leis- Stromproduktion davon Eigenver- Stromproduktion
triebnahme tung [kW,] 2019 [kWh] brauch [%] 2021 [kWh]
KWW Neub&u 2004 24,91 27.293 0 24.800
Hochbehalter Rof3-
bach (KWW) 2007 26,71 28.165 0 26.420
Kreiswerke 2018 9,90 11.691 39 11.016
BS Furth im Wald 2020 9,90 - - 7.865
LRA 2020 28,14 - - k.A.-
Landwirtschafts-
schule 2021 30
FOS/BOS - Neubau 2022 30
FOS/BOS - Altbau 2022 51
Realschule Furth im
Wald, Turnhalle gepl. 2022 56
LRA Erweiterungs-
bau gepl. 2022 60
Kreiswerke gepl. 2023 120

Die Warmeversorgung der landkreiseigenen Liegenschaften wird unterschiedlich organ-
siert. 13 Liegenschaften — tGiberwiegend die grol3eren Schulen und Verwaltungsgebaude
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- sind an die Nahwarmeversorgung lokaler Heiz(kraft)werke angeschlossen. 13 kleinere
Gebaude werden uber Erdgas-Heizungen, ein Gebaude Uber eine Ol-Heizung versorgt.

In Abbildung ist eine Ubersicht der absoluten Strom- bzw. Warmeverbrauche der Liegen-
schaften dargestellt. Der Stromanteil ist blau, der fossile Warmeanteil rot und der erneu-
erbare Warmeanteil griin dargestellt.

Energieverbrauch der Landkreisliegenschaften 2019

MWh mStrom mfossiler Warmeenergietrager @erneuerbarer Warmeenergietrager
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Abbildung 15: Strom- und Warmeverbrauche der betrachteten Landkreisliegenschaften

Insgesamt lag der Gesamtenergieverbrauch 2019 in den betrachteten Geb&auden bei ca.
10.540 MWh. 20 % wurden dabei durch den Sektor Strom, 80 % durch den Sektor Warme
verursacht.

Stromverbrauch 2.060.832 kWhegl,
Warmeverbrauch  8.478.616 kWhin,

Zusatzlich wurde ein Benchmarking der Liegenschaften anhand von thermischen und
elektrischen Energiekennwerten durchgefihrt (Abbildung und Abbildung ). Insbesondere
lassen sich dabei folgenden Aussagen treffen:

Verwaltungsgebaude

Die meisten Landkreisgebaude verfligen tUiber einen geringen absoluten Warmeverbrauch.
In Relation zum Richtwert der VDI 3807 weisen jedoch nahezu allen Gebauden einen zu
hohen Heizenergiekennwert auf. Das bedeutet, dass die Verwaltungsgebaude im Verhalt-
nis zu ihrer beheizten Netto-Grundflache verhaltnismaRig viel Warme verbrauchen.

Die Verwaltungsgebaude bendétigen nahezu alle (aul3er dem Landratsamt) geringe Men-
gen an Strom. Dennoch weisen nahezu alle Gebaude in Relation zu den Richtwerten tber-
durchschnittlich hohe spezifische Stromkennwerte auf.

Schulen

Die meisten Schulgeb&ude haben in Summe einen héheren Warmeverbrauch als die Ver-
waltungsgebéaude. Nahezu die Halfte der Gebaude weist jedoch Heizenergiekennwerte in
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der GroRRenordnung des Richtwertes der VDI 3807 auf. Das bedeutet, dass die Schulge-
baude im Verhaltnis zu ihrer beheizten Netto-Grundflache angemessene Warmeverbrau-
che haben.

Die Schulen weisen nahezu alle relativ hohe Stromverbrduche auf. Auch die Stromver-
brauchskennwerte liegen fast alle deutlich Giber den Richtwerten fir Schulgebaude.

Heizenergiekennwert 2019 im Vergleich zu
den Richtwerten der VDI 3807

kWh/a*m?2 =3 Verbrauchskennwert 2019 =Richtwert nach VDI 3807
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Abbildung 16: Heizenergiekennwert der Liegenschaften im Vergleich zu den Richtwerten der VDI 3807

Stromverbrauchskennwert 2019 im Vergleich zu
den Richtwerten der VDI 3807
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Abbildung 17: Stromverbrauchskennwert der Liegenschaften im Vergleich zu den Richtwerten der VDI 3807
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7.4.2 Kreiswasserwerk

,In ganz Bayern [ist] das Kreiswasserwerk bis heute das einzige, auf Landkreisebene ge-
fuhrte Wasserversorgungsunternehmen.” (Kreiswerke Cham — Wasserversorgung, 2015).
Die Wasserversorgung ist seit jeher grundséatzlich eine Pflichtaufgabe der Gemeinden.
Aufgrund von Umstrukturierungsmaf3nahmen in der Versorgungsregion wurde 1965 das
Kreiswasserwerk Roding gegriindet und damit erstmals die Wasserversorgung durch ei-
nen Landkreis tbernommen.

Uber 800 km Leitungsnetz werden derzeit ca. 6.600 Anwesen in Gemeinden der Land-
kreise Cham, Schwandorf und Regensburg mit Trinkwasser versorgt. Die technische Aus-
stattung ist dabei nicht unerheblich. Die Wasserversorgung wird Gber acht Tiefbrunnen,
sieben Hochbehalter, 12 eigene Pumpwerke und ein zentrales Hauptpumpwerk mit Was-
seraufbereitungsanlage sichergestellt. Der gesamte Stromverbrauch belauft sich auf rund
2.360 MWh jahrlich.

Stromverbrauch 2.358.470 kWhe,

7.4.3 Mobilitat

Der interne Fuhrpark des Landratsamtes besteht aus insgesamt 105 versicherungspflich-
tigen Fahrzeugen (ohne Anhénger). Die rund 20 Sonderfahrzeuge, wie z.B. Traktoren und
Feuerwehrfahrzeuge wurden nicht in die Betrachtung einbezogen. Der Fuhrpark setzt sich
folgendermaf3en zusammen:

Anzahl
Fahrzeuge
Kreisbauhofe 30 Ca. 20 GrolRfahrzeuge sind bei den vier Kreisbauhofen
im Einsatz und werden durch weitere (Anbau-)Gerat-
schaften wie z.B. Bagger, Lader oder Mahgerate er-
ganzt. Insgesamt wurden durch Fahrzeuge der Kreisbau-
héfe im Jahre 2019 Uber 17.800 Einsatzstunden abge-
leistet. Weitere 10 PKWs bzw. Lieferwagen erganzen
den Fuhrpark
Kreiswerke 3 Die Kreiswerke im Bereich Abfallwirtschaft verfligen Uber
drei PKW.
Kreiswasser- 13 Beim Kreiswasserwerk, sind 13 PKW bzw. Lieferwagen
werk im Einsatz.
zentraler 40 Die restlichen Fahrzeuge (PKW und Lieferwagen) sind
Fuhrpark dem zentralen Fuhrpark zugeordnet und werden durch

die unterschiedlichen Sachgebiete genutzt.

Im Jahr 2019 fuhren die Fahrzeuge des internen Fuhrparks in Summe rund 850.000 km.
Aufgeschlisselt nach den Institutionen ergibt sich nachfolgendes Bild (siehe Abbildung ).

Zusatzlich wurden 12 PKW des zentralen Fuhrparks und der Kreiswerke hinsichtlich der
Lange der Einzelfahrten ausgewertet. Dabei zeigte sich, dass 80 % der Fahrten unter einer
Gesamtlange von 100 km liegen. Dies ist vor dem Hintergrund der Reichweitenthematik
rund um die E-Mobilitat eine wichtige Information.
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gefahrene Kilometer 2019

= Tiefbau/Kreisbauhofe

= Kreiswerke

~ Kreiswasserwerk

139.259 zentraler Fuhrpark

427.296

Abbildung 18: zurlickgelegte Fahrstrecke der Fahrzeuge des internen Fuhrparks

In Abbildung ist eine Ubersicht zum gesamten Kraftstoffverbrauch gegliedert nach der
zugehorigen Institution sowie der Kraftstoffart dargestellt. Der gesamte Kraftstoffverbrauch
liegt bei ca. 1.753 MWh, davon entfallen 1.747 MWh auf fossile Kraftstoffe und 5 MWh auf
Strom. Der Anteil der fossilen Kraftstoffe setzt sich aus 164.065 L Diesel, 7.241 L Benzin
und 3.621 kg Gas zusammen.

Kraftstoffverbrauch 1.752.621 kWh

Kraftstoffverbrauch 2019

m Diesel = Benzin Gas Strom

zentraler Fuhrpark -

Kreiswasserwerk -

Kreiswerke I

Tietaukreisbachore [

0 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400
Energieverbrauch je Kraftstoffart [MWh]

Abbildung 19: Ubersicht iiber den Kraftstoffverbrauch des internen Fuhrparks

7.4.4 Energie- und Treibhausgasbilanz der Landkreisverwaltung

Auf Basis der energetischen Daten zu den Liegenschaften, dem Kreiswasserwerk und
dem Fuhrpark wurde eine Energiebilanz fir die Landkreisverwaltung erstellt (siehe Abbil-
dung ). Die Bilanz teilt sich auf in die Sektoren Strom, Warme und Mobilitat. Der
Hauptenergieverbrauch liegt im Sektor Warme mit rund 58 %. 30 % des Energiever-
brauchs entfallen auf den Strom, rund 12 % auf die Mobilitdt. Aul3erdem ist der jeweils
fossile Anteil bzw. erneuerbare Anteil der Energieverbrauche dargestellt. Aufféllig dabei
ist der hohe Anteil erneuerbarer Energien im Bereich Warme, welcher auf den flachende-
ckenden Anschluss der Liegenschaften an das Fernwarmenetz regionaler Biomasse-
heiz(kraft)werke zurtickzufhren ist. Marginal ist der erneuerbare Anteil im Bereich Strom.
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Im Bereich Mobilitat ist der erneuerbare Anteil, d.h. in Form von Elektrofahrzeugen, nicht
im messbaren Bereich.

Energiebilanz der Landkreisverwaltung 2019

MWh @ fossiler Anteil @erneuerbarer Anteil

9.000 Strom: 4.419 MWh

8.000 Warme: 8.479 MWh
7.000

6.000 Mobilitat: 1.753 MWh

5.000 14.651 MWh

4.000

3.000
2.000
Strom Warme Mobilitat

1.000

Abbildung 20: Energiebilanz der Landkreisverwaltung

In Abbildung ist die Treibhausgasbilanz dargestellt. Im Jahr 2019 emittierte die Landkreis-
verwaltung in Summe 3.959 t CO.. Dies entspricht dem Pro Kopf Ausstol3 von 535 Land-
kreisblirgern a 7,4t CO2. 54 % der Emissionen wurden durch den Sektor Strom, 32 %
durch den Sektor Warme und 14 % durch die Mobilitat verursacht. Zu beachten ist dem-
entsprechend, dass der absolute Warmeverbrauch zwar deutlich gré3er ist als der Strom-
verbrauch, dieser jedoch bedeutend weniger Emissionen verursacht. Der regenerative An-
teil der Nahwarmenetze an der Warmeversorgung leistet hier einen entscheidenden Mehr-
wert.

Treibhausgasbilanz der Landkreisverwaltung 2019

t CO,-Aqu. @fossiler Anteil BEerneuerbarer Anteil
2.500 Strom:  2.124t
Warme: 1.265t
2.000
Mobilitat: 570t
1900 3.9591CO
1.000
N -
0

Strom Warme Mobilitat
Abbildung 21: Treibhausgasbilanz der Landkreisverwaltung
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8 Potenzialanalyse und Klimaschutzszenario

Fur die Potenzialermittlung wie auch fur die Szenarioerstellung werden nachfolgend die
wesentlichen Ergebnisse dargestellt. Die grundsatzlichen methodischen Bestimmungen
sind dem digitalen Energienutzungsplan (siehe 6) zu entnehmen. Auch bei der Potenzial-
analyse wurde auf eine umfassende Beteiligung von Fachexperten und politischen Ent-
scheidungstragern geachtet. Alle Potenziale wurden in Einklang mit den bundespoliti-
schen Zielsetzungen bestimmt.

Als Zieljahr sowohl fur die Potenziale als auch das Klimaschutzszenario wurde das Jahr
2040 festgelegt. Damit wird sich an den Zielsetzungen der bayerischen Regierung orien-
tiert. Die Potenzialanalyse basiert auf den Annahmen des energetischen Dreisprungs
(siehe Abbildung ). D.h. die Zielerreichung kann nur im Einklang von Malinahmen aus den
Bereichen ,Energie sparen®, ,Energieeffizienz steigern“ und ,Erneuerbare Energien aus-
bauen“ erfolgen. Dementsprechend wurden Handlungspotenziale fur alle drei Teilbereiche
festgelegt. AuRerdem wurden Potenziale fir sogenannte Transformationsprozesse aus-
gewiesen.

Energie sparen

W

Energie- Erneuerbare
effizienz Energien
steigern ausbauen

Abbildung 22: Grundséatze des energetischen Dreisprungs

8.1 Energieeinsparung und Energieeffizienz

Die Potenziale zur Energieeinsparung und —effizienz wurde fir jede Akteursgruppe sepa-
rat bestimmt. So wurden Annahmen fir private Haushalte, kommunale Liegenschaften
und Wirtschaftsbetriebe getroffen (siehe Tabelle 3).

Tabelle 3: Ubersicht zu den Annahmen der Potenziale fiir Energieeinsparung und Energieeffizienz

Akteursgruppe Handlungs- Annahme 2019 (Ist-Zustand) 2040 (Soll Zu-
feld [MWh] stand) [MWh]
private Haushalte ~ Strom 1,5%/a Stromeinsparung 145.901 107.840
Warme 2%/a Sanierungsrate 1.120.961 829.500
kommunale Lie- Strom 1,5%/a Stromeinsparung 19.292 14.259
genschaften
Warme 1,5%/a thermische Ener- 64.285 47.515
gieeinsparung
Wirtschaft Strom 1,5%/a Stromeinsparung 445.698 329.431
Warme 1,5%/a thermische Ener- 986.092 728.856
gieeinsparung
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8.2 Transformationsprozesse

Fur das Erreichen der Klimaneutralitat (Dekarbonisierung des Energiesystems) ist es er-
forderlich, bestimmte Bereiche zu elektrifizieren und damit die Verbrennung fossiler Ener-
gietréager zu substituieren. Dies betrifft zum einen den Sektor Mobilitat (E- bzw. H>-Mobili-
tat) und zum anderen den Sektor Warme (Warmepumpen). Der Ersatz fossiler Energie-
trager geht parallel mit einem Anstieg im Strombedarf einher.

Insgesamt wird von folgenden Entwicklungen ausgegangen:
- bis 2040 88 % batterieelektrische und wasserstoffbetriebene Transportmittel

- bis 2040 60 % des verbleibenden Warmbedarfs tiber Warmepumpen gedeckt

8.3 Ausbau Erneuerbarer Energien

Bei der Potenzialbetrachtung der Erneuerbaren Energien ist durchwegs vom sogenannten
»technischen Potenzial“ die Rede. Das technische Potenzial besteht aus dem Teil des the-
oretischen Potenzials, der unter den gegebenen Energieumwandlungstechnologien und
unter Beachtung der aktuellen gesetzlichen Rahmenbedingungen erschlossen werden
kann. Im Gegensatz zum theoretischen Potenzial ist das technische Potenzial verander-
lich (z. B. durch Neu- und Weiterentwicklungen) und vom aktuellen Stand der Technik
abhangig. Dabei wird zwischen bereits genutztem und noch ungenutztem Potenzial diffe-
renziert. Das genutzte Potenzial verdeutlicht, welchen Beitrag die bereits in Nutzung be-
findlichen erneuerbaren Energietrager liefern. Das noch ungenutzte Potenzial zeigt, wel-
chen zusatzlichen Beitrag erneuerbare Energiequellen leisten kdnnen. In Tabelle 4 ist eine
Ubersicht der Potenziale zum Ausbau der erneuerbaren Energien dargestellt.

Tabelle 4: Ubersicht zu den Potenzialen des Ausbaus der Erneuerbaren Energien

Ziel 2019 (Ist Zustand) angestrebtes 2040 (Soll-Zustand)
[MWh] Ausbaupotenzial [MWh]
[MWh]

Solarthermie auf  60% Deckung des 21.874 51.818 73.692
Dachflachen Warmwasserbe-

darfs der privaten

Haushalte
Photovoltaik auf ~ Vervierfachung der 196.484 650.000 850.000
Dachflachen derzeit installierten

Leistung
Photovoltaik auf 17 Hektar 0 14.500 14.500
Parkplatzen
Photovoltaik auf 600 Hektar 4.488 500.000 500.000
Freiflachen
Wasserkraft konstant 19.073 0 19.100
Biomasse - Holz  konstant 430.000 0 430.000
Biomasse - Bio-  konstant 188.451 0 188.451
gas
Windkraft 8 — 10 Windkraftan- 1.093 80.000 80.000

lagen
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8.4 Klimaschutzszenario

Basierend auf der Analyse der energetischen Ausgangssituation und der Potenzialanaly-
sen wurden strategische Szenarien fur Strom, Warme und Mobilitat erarbeitet. Aus diesen
kénnen Handlungsoptionen und der Entwicklungspfad zur Senkung des Energiever-
brauchs und fur den Ausbau erneuerbarer Energien bis zum Jahr 2040 abgeleitet werden
konnen.

Das Trend-Szenario, welches weniger ambitionierten Zielsetzungen bzw. dem bisherigen
Trend entspricht, wurde nicht explizit aufgeftihrt, da es nicht den selbstgesteckten Anspri-
chen entspricht. Der Landkreis Cham hat sich durch den DENP und das integrierte Klima-
schutzkonzept klar zu zielstrebigen und zigigen Entwicklungen im Bereich Klimaschutz
und Energiewende bekannt. Aus diesem Grund wird nur das Klimaschutzszenario und die
dafur erforderlichen Anstrengungen dargestellt.

Der Endenergiebedarf im Landkreis wird sich gemal3 den getroffenen Annahmen rucklau-
fig bewegen (Abbildung ). Bis 2040 soll in Summe insgesamt 44 % weniger Endenergie
verbraucht werden als im Jahr 2019. Insbesondere der Stromsektor wird jedoch durch die
angestrebten Transformationsprozesse eine Verbrauchszunahme erfahren.

Energieeinsparungs- / Energieeffizienzmafnahmen und
Transformationsprozesse

4.000
= 3.500
S -21%
©. 3.000
&
T 2.500 Z44%
-1
2 2.000
2
2 1500
w
1.000
500
0
2019 2030 2040
Warme aus regenerativen
Energietragern 499 537 574
Warme aus fossilen Energietragern 1.648 1.091 534
Mobilitat fossil 1.149 713 138
Elektromobilitat/H2-Mobilitat 3 146 337
Heizstrom 24 95 166
Allgemeinstrom 608 527 446

Abbildung 23: Szenarien der Energieeinspar- / EnergieeffizienzmaRnahmen und Transformationsprozesse
von 2019 bis 2040

Zum Erreichen einer bilanziellen Eigenversorgung aus regenerativen Energien bis zum
Jahr 2040 qilt es, den aufgezeigten Bedarf im Jahr 2040 vollstandig durch ErschlieRung
der Potenziale zu decken. In Abbildung ist entsprechend der Ausbau der ermittelten Po-
tenziale zum Ausbau erneuerbarer Energien dargestellt. Es ist ersichtlich, dass, gemaf
diesem Entwicklungsszenario, eine Zunahme von rund 410.000 MWh im Ist-Zustand auf
rund 1.652.000 MWh im Jahr 2040 erfolgen wirde. Dies ist zum Grof3teil auf den Einsatz
von PV-Aufdachanlagen und PV-Freiflachenanlagen zuriickzufthren.
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Stromproduktion aus erneuerbaren Energien
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Abbildung 24: Szenarien des Ausbaus der erneuerbaren Energien von 2019 bis 2040

Die beiden vorherigen Abbildungen bilden gemeinsam das sogenannten Klimaschutzsze-
nario fur das Jahr 2040 ab (Abbildung ). Es zeigt die Gegenuberstellung des ermittelten
Endenergiebedarfs der Verbrauchssektoren und die Uber regenerative Energietrager be-
reitgestellten Energiemengen.

Hinweise:

- Es muss erwahnt werden, dass es sich hierbei um eine rein bilanzielle Betrachtung
handelt, keine Autarkiebetrachtung. Der tatsachliche Autarkiegrad kdnnte jedoch auf
verschiedene Wege erhdht werden. So ist es ggf. méglich, Verbraucher nach der ak-
tuellen Erzeugung auszurichten, bspw. wenn ein hohes Angebot an Sonne und Wind
vorliegt (Lastmanagement). Alternativ konnen verschiedene Formen von Stromspei-
chern dienen, Uberkapazitaten zu puffern und bei Bedarf freizugeben. Dartiber hinaus
ware ein Speichern von Strom Uber Zwischenstufen (wie z. B. das Medium Wasser-
stoff) denkbar.

- Der Ausbau erneuerbarer Energien ist stark von den Mdglichkeiten zur Einspeisung
des Stroms in die Netze abhangig. Insbesondere auf der Mittelspannungs- und Hoch-
spannungsebene zeigen sich haufig Kapazitatsengpasse, die den ziligigen Ausbau er-
neuerbarer Energien verzogern.
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Klimaschutzszenario 2040
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Abbildung 25: Klimaschutzszenario 2040 — Gegenuberstellung des Energiebedarfs und der Stromerzeu-
gung aus erneuerbaren Energien

8.5 Detailbetrachtung der Landkreisverwaltung

Neben Potenzialen, welche den gesamten Landkreis betreffen, wurden insbesondere
auch die kreiseigenen Handlungsfelder qualitativ hinsichtlich ihrer Potenziale untersucht.
Fur die Priorisierung wurde zum einen der Einspareffekt von THG-Emissionen und zum
anderen der energetische Dreisprung verwendet.

Strom

54 % der THG-Emissionen der Landkreisverwaltung fallen im Sektor Strom an. Der Ver-
brauch wird jeweils zu 50 % vom Kreiswasserwerk und die Liegenschaften verursacht.

Beim Kreiswasserwerk sind die Energieeinspar- und Effizienzpotenziale durch technische
Umristungen und Optimierungen bereits weitestgehend ausgeschdpft. Vor diesem Hin-
tergrund bleibt das Potenzial fir den Ausbau des erneuerbaren Anteils an der Strompro-
duktion. Um das Potenzial beim Kreiswasserwerk zu mobilisieren, erfolgt aktuell bereits
eine Machbarkeitsstudie hinsichtlich einer PV-Freiflachenanlage in der rdumlichen Umge-
bung des Pumpwerks. Durch zeitlich optimierte Pumpvorgénge in Kombination mit der PV-
Anlage inkl. Speichereinheit soll der Grad der Eigenstromversorgung erhdht werden.

Die landkreiseigenen Liegenschaften bieten Potenzial in allen drei Bereichen. Die Poten-
ziale zur Energieeinsparung und Energieeffizienz sind jedoch teilweise schwierig umzu-
setzen. Technische Komponenten (wie. z.B. Umrlstung der Beleuchtung auf LED) errei-
chen einen nicht unerheblichen Einspareffekt stehen jedoch dem unkontrollierbaren Nut-
zerverhalten oder fehlenden Steuerungsmdoglichkeiten gegeniber. In Summe liegt das
grofRte Potenzial wahrscheinlich im Ausbau der Eigenversorgung mit Strom. Dabei ist zu
erwahnen, dass allein die Dachflachen der kreiseigenen Liegenschaften nicht ausreichen,
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um den Strombedarf der Liegenschaften bilanziell abzudecken. Der grof3te Hebeleffekt
konnte durch den Bau einer entsprechend dimensionierten PV-Freiflache erreicht werden.

Warme

Der Sektor Warme verursacht 32 % der THG-Emissionen der Landkreisverwaltung. Durch
den Anschluss der gréf3ten Liegenschaften an regenerativ betriebene Fernwarme-Netze
besteht bereits eine gute Ausgangslage. Potenziale ergeben sich dennoch in allen drei
Bereichen. Langfristig kann durch gezielte Sanierungen von energetisch ungunstigen Ge-
bauden ein wesentlicher Betrag an Warmeenergie gespart werden. Kurzfristig Energieein-
sparungen im taglichen Schul- oder Birobetrieb sind durch Nutzersensibilisierung zu er-
reichen. 35 % der Warmeenergie fur die kreiseigenen Liegenschaften wird fossil bereitge-
stellt. Diese fossilen Energietrager verursachen jedoch den Grol3teil der CO»-Emissionen
im Warmesektor. Als langfristig gro3tes Potenzial kann neben den Sanierungsmalf3nah-
men daher auch insbesondere der Heizungstausch, d.h. der Ersatz fossiler Heizsysteme
durch erneuerbare Alternativen (z.B. Warmepumpen, Fernwarme-Netze), genannt wer-
den.

Mobilitat

14 % der THG-Emissionen der Landkreisverwaltung werden durch den Sektor Mobilitat
verursacht.

Den groRRten Beitrag liefern dabei die Nutzfahrzeuge der Kreisbauhéfe. In den Bereichen
Energieeinsparung und Energieeffizienz sind die Potenziale stark eingeschrankt. Durch
den Kauf technisch moderner und sparsamer Gerate kbnnen grundsatzlich die Emissio-
nen in gewissem Malie reduziert werden. Marktfahige ,erneuerbare” Alternativen fur den
Nutzfahrzeug-Sektor sind jedoch nur begrenzt verfigbar. Durch kontinuierliche Marktbe-
obachtungen hinsichtlich innovativer Techniken (z.B. Wasserstoff) soll dieses Potenzial
langfristig erschlossen werden.

Den geringeren Anteil der THG-Emissionen verursachen die PKWs des Fuhrparks. Der
grof3te Beitrag kann dabei durch den Transformationsprozess hin zur E-Mobilitat erreicht
werden. Dieses Potenzial sollte mittelfristig ausgeschdpft werden. Insbesondere ware da-
bei die Kombination mit selbst produziertem PV-Strom anzustreben.
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9 Klimaschutzziele und Strategie

Gemal den Annahmen fur die Potenzialanalyse und der Szenarienbetrachtung orientiert
sich der Landkreis Cham an den Zielsetzungen des BayKlimaG. Fur die Behdrden unmit-
telbarer Staatsverwaltung bedeutet dies, dass ,bis zum Jahr 2028 eine klimaneutrale Ver-
waltung“ (Novelle BayKlimaG, Art. 3) anzustreben ist. ,Spatestens bis zum Jahr 2040 soll
Bayern klimaneutral sein“ (Novelle BayKlimaG, Art. 2).

Der Begriff ,Klimaneutralitat® wird im BayKlimaG nicht weiter erlautert. Der Weltklimarat
(IPCC) definiert ,Klimaneutralitat® als ein Zustandskonzept, in dem menschliche Aktivita-
ten keinen Nettoeffekt auf das Klimasystem aufweisen (IPCC, 2018). Umgangssprachlich
werden die Begriffe ,klimaneutral®, ,treibhausgasneutral® oder ,CO2-neutral® oft synonym
verwendet. Der Landkreis Cham folgt in seiner Zieldefinition dem Wortlaut des BayKlimaG,
d.h. ,klimaneutral“, und legt fir dessen aktuelle Betrachtung Bilanzierungsregeln fest. Die
bertcksichtigten Bereiche hangen zum einen von den Tatigkeitsfeldern des Landkreises
ab und zum anderen von der dafur verfugbaren Datenlage. Die Bilanzierungssystematik
orientiert sich im Wesentlichen am BISKO-Standard und an den Vorgaben der Klima-
schutz- und Energieagentur Baden-Wirttemberg (KEA-BW, 2021). Sollten von den baye-
rischen Landesbehorden einheitliche Leitlinien fur die Berechnung und die Systemgrenzen
festgelegt werden, so wird sich der Landkreis Cham dem anschliel3en.

Ziel 1: klimaneutrale Kommunalverwaltung bis 2028

Die THG-Emissionen der Landkreisverwaltung werden bis 2028 durch geeignete Ener-
gieeinspar- und EffizienzmalRnahmen reduziert. Verbleibende Endenergieverbrauche
werden bilanziell zu 100 % durch vom Landkreis betriebene Erneuerbare-Energien-An-
lagen gedeckt.

berlcksichtigte Bereiche e Energieverbrauch in den Liegenschaften des Land-
kreises (nicht vermietete, gemietete oder verpachtete
Gebéude)

e Energieverbrauch fur die Wasserversorgung

e Energieverbrauch des Fuhrparks

Strom e Basisbilanz: bundesweiter Strom-Mix, bilanzielle An-
rechnung des selbst auf / in Landkreisliegenschaften
erzeugten PV- und KWK-Stroms

e Der Bezug von Okostrom wird lediglich nachrichtlich
in der Bilanz erwéhnt.

unbertcksichtigte Bereiche

Dienstreisen (keine verfliigbaren Daten)

e Berufsverkehr der Mitarbeiter

e ,Graue Energie” fur Gebaude, Anlagen, etc.
e Abfallentsorgung

e OPNV
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KompensationsmaRnahmen e Fokus liegt auf THG-Vermeidung bzw. —Minderung

Ziel 2: klimaneutraler Landkreis bis 2040

Die THG-Emissionen aller Verbrauchssektoren des Landkreises werden bis 2040 durch
geeignete Energieeinspar- und EffizienzmaRnahmen, sowie Transformationsprozesse
reduziert. Verbleibende Endenergieverbrauche werden bilanziell zu 100 % durch im
Landkreis betriebene Erneuerbare-Energien-Anlagen gedeckt.

bericksichtigte Bereiche Endenergie der Sektoren
e Strom
e Warme
e Mobilitat

aller Verbrauchergruppen

Strom bundesweiter Strom-Mix

unbericksichtigte Bereiche  alle Sektoren mit nicht-energetischen THG-Emissionen
(z.B. industrielle Prozesse, Landwirtschaft, Abfall)

Um die beiden Haupt-Zielsetzungen aktiv voranzutreiben verfolgt der Landkreis Cham in
seiner Rolle als Kommune unterschiedliche strategische Ansatze. Dabei werden die Hand-
lungsbereiche je nach Einflussmoglichkeit priorisiert:

Verbraucher und Vorbild

Hochste Prioritat fir den Landkreis Cham hat die Rolle als Verbraucherin und Vorbild.
Mit besonders intensiven Bemihungen soll in den eigenen Handlungsbereichen, wie
z.B. den Liegenschaften und dem Fuhrpark, die Energiewende und der Klimaschutz vo-
rangetrieben werden. Strukturelle bzw. strategische MaRnahmen sollen hier durch sinn-
volle investive Malinahmen erganzt werden. Insgesamt will der Landkreis Cham damit
den gesetzlichen Klimaschutzzielen im Bereich der Kommunalverwaltung gerecht wer-
den, sowie Vorbild und Motivator fur weitere Akteure im Landkreis sein.

Versorgerin und Anbieterin

Auch in den Bereichen Versorgung und Anbietern mochte sich der Landkreis Cham ver-
starkt um die Belange des Klimaschutzes bemuhen. Dies betrifft insbesondere die Was-
serversorgung, Abfallentsorgung sowie die Angebote des OPNV. Aufgrund rechtlicher
Anderungen riickt auch die Bereitstellung von Erneuerbaren Energien zunehmend in
den Fokus. Durch technische Nachristungen, Kriterien bei Vergaben oder Anpassun-
gen bzw. Erweiterung der Angebote méchte der Landkreis Cham in seiner Dienstleis-
tungsrolle vermehrt auf Nachhaltigkeit achten. Dies sollen nicht nur die eigenen 6kolo-
gischen und 6konomischen Ziele unterstitzen, sondern auch die Burger und Unterneh-
men von einem Mehrwert profitieren lassen.
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Planer und Regulierer

Der Landkreis ist in seiner Rolle als Planer und Regulierer stark von rechtlichen Rah-
menbedingungen abhéngig. Dies betrifft u.a. das Flachenmanagement und den Ausbau
der Erneuerbaren Energien. Dennoch sollen im zur Verfligung stehenden Kompetenz-
bereich transparente und nachvollziehbare Handlungswege verfolgt, Hemmnisse abge-
baut und Unterstitzungen geboten werden. Insbesondere ist hier eine Kooperation mit
den landkreiszugehoérigen Gemeinden entscheidend. Dadurch soll eine breite Akzep-
tanz fur Entscheidungen erreicht werden und Losungsmdoglichkeiten mit allen Verant-
wortlichen erarbeitet werden.

Berater und Forderer

Viele Akteure im Landkreis Cham liegen nicht im unmittelbaren Zustandigkeitsbereich
der Landkreisverwaltung. Dies betrifft die privaten Haushalte sowie den Unternehmens-
sektor. Der Landkreis Cham mdchte hier verstarkt mit Beratungs- und Informationsan-
geboten auftreten und dadurch die grof3en Potenziale in diesen Bereichen mobilisieren.
Klimaschutz ist eine Gemeinschaftsaufgabe, welche von allen Akteuren im Landkreis
vorangetrieben werden kann und muss. Dies mochte der Landkreis Cham im Bereich
seines Handlungsspielraums bestmaoglich unterstitzen.
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10 MalRnahmenkatalog

Die Aufteilung des MalRnahmenkataloges orientiert sich an den Themenschwerpunkten
der durchgefuhrten Workshops (siehe Gliederungspunkt 4.2). Dabei wird das bereits be-
kannte Schema mit verwaltungsinternen bzw. landkreisiibergreifenden Bereichen beibe-
halten. Sektorentbergreifend und separat wird das Thema ,Wasserstoff behandelt.

Fur jede MalRnahme sind Initiatoren und Akteure benannt. Dies kann bei der konkreten
Umsetzung beliebig erganzt werden. Als wichtigster Akteur bei allen Maflinahmen gilt der
Kreistag, welcher Uber die entsprechende Realisierung und finanziellen Mittel abstimmen
wird.

10.1verwaltungsinterne Handlungsfelder

10.1.1 nachhaltige Beschaffung

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
B 1.1.1. Vergabe mittelfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:

- Beschaffung von (neuen) Materialien vor Auftrag hinterfragen: ,Braucht es das
Uberhaupt?*

- bei notwendiger Beschaffung: durch Kriterienkatalog Nachhaltigkeitsaspekte bei
Vergabeverfahren flachendeckend unabhéngig von Einzelpersonen verankern

AUSGANGSLAGE:

- Kriterien fur die Beschaffung hangen hauptséchlich vom Engagement von Einzel-
personen ab, d.h. noch keine allgemeinen Regeln oder Leitlinien vorhanden

- Beschaffungsstruktur beruht hauptsachlich auf Gewohnheiten, d.h. Beschaffung
,wie bisher“ ohne vorher mogliche Alternativen abzuwagen

- Anwendung von Nachhaltigkeitskriterien in Teilbereichen: z.B. energieeffiziente IT-
Gerate, Papier in Recycling-Qualitat (Teilnahme Papier-Atlas), Gebrauchtmdbel,
freiwillige Sammelbestellungen mit Schulen

- Fuhrpark: Ergénzung Uberwiegend Uber Miet- bzw. Leasing-Modelle, bevorzugte
Beschaffung von E-Fahrzeugen auf3er bei ungeeigneten Einsatzgebieten

BESCHREIBUNG:

- durch den Kriterienkatalog: Bertcksichtigung von 6kologischen, 6konomischen und
sozialen Aspekte bei allen Beschaffungen in der Landkreisverwaltung

- Anwendungsbereiche: z.B. Buroartikel und —materialien, Mébel, IT-Geréte, Bauma-
terialien und —stoffe, Fahrzeuge

- Ausarbeitung produktspezifischer Kriterien und dadurch Erweiterung bzw. Ergan-
zung der gesetzlichen Vergaberichtlinien

- zentrale Vergabe- bzw. Beschaffungsstelle: rechtliche Absicherung der Kriterien,
Prufung der Erfullung der ausgewdahlten Kriterien in den Ausschreibungsunterla-
gen, d.h. Controlling

- Kiriterienkatalog: Erstellung im Rahmen eines Partizipationsprozesses mit allen Be-
teiligten, Betrachtung nicht ausschlief3lich auf Investitionskosten legen, sondern auf
Lebenszykluskosten (inkl. Herstellung, Transport und Entsorgung)
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- mogliche Kriterien: Inhaltsstoffe, Angaben zur Verpackung, Langlebigkeit, Multi-
funktionalitat, Reparatur- /Recyclingfahigkeit, Energieeffizienz, Antriebsform, sozi-
ale Aspekte, Nachhaltigkeitszertifizierungen, sinnvolle Einkaufsmengen

INITIATOR:
Abteilung Zentrale Angelegenheiten, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Kammerei, Sachgebietsleiter

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter, die mit der Beschaffung betraut sind

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Erfassen aller relevanten Beschaffungsgegenstéande sowie deren aktuelle Stan-
dards

- Erarbeitung von sinnvollen Kriterien und Dokumentation des Kriterienkataloges

- Einarbeitung in die gangigen Vergaberichtlinien inkl. rechtlicher Prifung

- Anwendung des Kriterienkataloges

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:
Anwendung des Kriterienkataloges ab 2025

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- .. . . S .
(TEN: ) fur die Ausarbeitung des Kriteri- | mittel

enkataloges gering

FINANZIERUNGSANSATZ: -

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
indirekt tiber Anderung von | “Whe)

Beschaffungsgewohnhei-

ten

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

Ressourcenaufwand . |

Wirkungsbeitrag —

WERTSCHOPFUNG:
Kriterien zur Lieferung konnen Wettbewerbsfahigkeit von regionalen Anbietern férdern

FLANKIERENDE MABNAHMEN:
- Einrichten einer zentralen Beschaffungs- /Vergabestelle

- Bekanntmachen des Kriterienkataloges, Schulung der entsprechenden Mitarbeiter
- regelméRige Evaluierung des Kriterienkataloges

HINWEISE:

- FNR Seminarreihe ,Nachhaltige Beschaffung“ ab 2023

- Webinar: ,Energie- und Ressourcenwende in der Verwaltung®
- Baustoffe aus nachwachsenden Rohstoffen, FNR, 2019
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
B 1.1.2. Organisation kurzfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:

- Abfallaufkommen in allen Beschaffungsbereichen der Landkreisverwaltung kurz-
und langfristig reduzieren, wird durch Malinahme 1.1.1. und der gezielten Bestim-
mung von Kriterien unterstitzt

- Kantinen weisen eigene Beschaffungsstruktur auf, hier erganzende Malinahmen
notig

AUSGANGSLAGE:

- Kantinen am Landratsamt und an den Schulen vorhanden

- taglicher Kantinenbetrieb: Abfall durch Einwegartikel, Portionsverpackungen

- bereits Versuche in der LRA-Kantine, wie Portionsverpackungen von Milch und
Marmelade ersetzt werden kdnnen

- bei Veranstaltungen oftmals noch Einwegartikel (z.B. Pappgeschirr)

- Essen zum Mitnehmen: eigene Behdltnisse oder Einweg-Styropor-Verpackungen

BESCHREIBUNG:

- MaRnahmen sollen zuné&chst in der Landratsamt-Kantine, langfristig jedoch auch in
den Schulen umgesetzt werden

- Portionspackungen (z.B. Milch, Marmelade, Zucker) ersetzen: unverpackte Pro-
dukte regionaler Herkunft anbieten, Kantinenpachter bei der Produktauswahl und
erganzenden Beschaffungen (z.B. Portionier-Schalchen) unterstitzen

- Essen zum Mitnehmen: Mehrweg-System (z.B. die Bomo-Box) einfuihren, Kanti-
nenbetreiber in der Auswahl und Beschaffung des Mehrweg-Systems unterstiitzen

- Informationskampagne bei den Mitarbeitern

INITIATOR:
Abt. 1/9 Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Kantinenpéachter

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Interessensaustausch mit den Kantinenpachtern des Landratsamtes

- Recherche beziglich regionaler Produkte als Ersatz fur die Portionspackungen, er-
ganzender Hilfsmittel (z.B. Portionsschélchen) und Mehrweg-Systemen

- Unterstitzung der Kantinenbetreiber bei der Auswahl und Beschaffung

- Umsetzung in der LRA-Kantine

- Information an alle Mitarbeiter

- Gesprach mit den Kantinenpéachtern der Schulen, inkl. Ausarbeitung eines Umset-
zungs- und Finanzierungs-Modells

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

- vollstandiger Ersatz der Portionspackungen in der LRA-Kantine durch geeignete
Lunverpackte“ Alternativen

- vollstandiger Ersatz der Styropor-Verpackungen in der LRA-Kantine durch geeig-
netes To-Go-Mehrweg-System

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- .
(TEN: ) mittel hoch

FINANZIERUNGSANSATZ:
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Eigenmittel

indirekt Gber weniger Ver-
packungsmull

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG:

ENDENERGIEEINSPARUNG
(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

niedrig

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

hoch

Ressourcenaufwand —
Wirkungsbeitrag —:

WERTSCHOPFUNG:

Unterstitzung regionaler Lebensmittel-Anbieter

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE: -
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
B 1.1.3. Organisation kurzfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:

- mdoglichst viele Lebensmittel von regionalen Anbietern beziehen: dauerhaft verfug-
bare Lebensmittel ganzjahrig, saisonale Lebensmittel je nach Verflugbarkeit

- einvernehmliche Losung mit den Pachtern anzustreben, um das Verpflegungsan-
gebot sicherzustellen

AUSGANGSLAGE:

- Engagement bereits in der regionalen Lebensmittelproduktion und —vermarktung
vorhanden, durch das Projekt ,Digitaler LandGenuss® Vernetzung zwischen regio-
nalen Produzenten und Konsumenten weiter starken

- in der Kantine des Landratsamtes bereits regionale Lebensmittel: Backwaren, Eier,
Geflugel, Fleisch (Schwein), Kartoffeln, Joghurt, Milch, Mehl, Nudeln und z. T. Ge-
muse

- Vorgang wird nicht durch die Kantinenpachter, sondern durch eine Mitarbeiterin
des Landkreises wdchentlich bearbeitet

- Mehrkosten gegeniiber dem Einkauf im Gro3markt vom Landkreis ermittelt und ge-
deckt

- Pachtvertrag mit den Kantinenbetreibern der Schulen: Vermerk, dass sich diese
verpflichten, in bestimmtem Mafl3e regionale Lebensmittel zu beziehen, derzeit je-
doch keine Kontrollen beziglich Umsetzung oder Umfang

BESCHREIBUNG:

- Modell mit allen Kantinenpachtern, wie tiberwiegend regionale Produkte fur die
Verpflegungsangebote genutzt werden kénnen

- Definition des regional verfligbaren Produktsortiments, regelmafige Evaluierungen
und Erweiterungen

- Ermittlung der Kontaktdaten der entsprechenden Anbieter, Weitergabe an Kanti-
nenbetreiber

- Organisation von Schulungen fur die Kantinenbetreiber (z.B. BioRegio)

- regelmaRige Kontrollen, z.B. stichprobenartige Uberpriifungen von Einkaufsbele-
gen

- Klarung der Ubernahme der Mehrkosten: Landkreis oder Endkunde

INITIATOR:

Sg. 13

AKTEURE:

Kantinenpéachter Landratsamt und Schulen, Kdmmerei, Klimaschutzmanagement

ZIELGRUPPE:

alle Kantinennutzer (Mitarbeiter, Schuler, Lehrer)

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Interessensaustausch mit allen Verantwortlichen

- Auswahl von Lebensmitteln, fur die dauerhaft / saisonal ein regionaler Anbieter zur
Verfligung steht

- Gesprache mit allen relevanten Kantinenpachtern, inkl. vertraglicher Anpassungen

- Schulung der Kantinenpachter

- Klarung der Ubernahme von Mehrkosten

- Controlling bezuglich der Umsetzung

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:
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bis 2030 50% der verfugbaren Lebensmittel regional beziehen

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

BN CUBOS ] mitel mittel

FINANZIERUNGSANSATZ:
Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

indirekt durch geringe (MWh/a):
Transportwege

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch
Ressourcenaufwand —
Wirkungsbeitrag —:

WERTSCHOPFUNG:
Unterstitzung von regionalen Lebensmittel-Produzenten

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

- Informationskampagne bei den entsprechenden Zielgruppen
- regelméRige Fortschreibung des regionalen Sortiments inkl. der Anbieter

HINWEISE: -
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
B 1.1.4. Organisation mittelfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:

- neben dem Verwaltungsbetrieb auch bei Veranstaltungen auf Nachhaltigkeit ach-
ten

- Vorbild-Rolle gerecht werden, eigenen Werte durch entsprechende Aul3enwirkung
unterstreichen

AUSGANGSLAGE:

- keine Richtlinie fir nachhaltige Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltun-
gen vorhanden, Umsetzung personenabhangig

- Catering ,hausintern® durch die Kantine des Landratsamtes, d.h. bereits regionale
Lebensmittel des taglichen Kantinen-Betriebs

- Tagungsorte wechselnd

- Veranstaltungen aul3erhalb des Hauptgeb&udes: wechselnde Catering-Angebote

- Tagungsunterlagen: oftmals analoge Angebote, d.h. Ausdrucke

- Werbeartikel: keine gesonderten Nachhaltigkeits-Anforderungen

BESCHREIBUNG:

- Begriff ,Veranstaltungsmanagement“ umfasst mehrere Teilbereiche, z.B. Catering,
Veranstaltungsunterlagen, Werbeartikel, Tagungsort, Einladungsformat, etc.

- Erarbeitung eines nachhaltigen ,Veranstaltungs-Plans® mit Leitlinien zu bestimmten
Bereichen, soll den Mitarbeitern als Handbuch bei der Organisation von Veranstal-
tungen dienen

- Durchfihrung einer Schulung durch alle betroffenen Mitarbeiter

INITIATOR:
Abteilung Zentrale Angelegenheiten, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Digitaler LandGenuss, Sitzungsdienst, Pressestelle

ZIELGRUPPE:
Teilnehmer von Veranstaltungen

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Partizipationsprozess zur Erarbeitung relevanter Leitlinien

- Zusammenfuhren der Leitlinien in einen ,Veranstaltungs-Plan®
Information und Schulung aller relevanten Mitarbeiter

Umsetzung durch die Veranstaltungsorganisatoren

regelmaldige Evaluierung des nachhaltigen ,Veranstaltungs-Plans*

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

Umsetzung aller Landkreis-Veranstaltungen bis 2026 gemals dem nachhaltigen ,Ver-
anstaltungs-Plan®

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

GG HUBIOS ] gering mittel
FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
indirekt (MWha):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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niedrlg hoch
Ressourcenaufwand —

Wikungsbeirag Iy |

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE: -
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10.1.2 Digitalisierung

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
D 1.2.0 Organisation 2020 fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:
Ausbau der Digitalisierung in der Verwaltung

ZIEL UND STRATEGIE:

- Verwaltung als eigenes Handlungsfeld im ,Leitbild fur die Digitalisierung“ mit fol-
genden Zielen hinterlegt: ,geschultes Personal®, ,moderne burgernahe Verwal-
tung®, ,effizientere Aufgabenbewaltigung®, ,Vorbild fir andere Akteure®

- durch zunehmende Digitalisierung von Verwaltungsablaufen insbesondere dessen
(energie- bzw. THG-sparende) Synergieeffekte nutzbar machen

AUSGANGSLAGE:

- Skype for Business: Ausbau der digitalen Kommunikation fur alle Mitarbeiter

- regelméRige Schulungen zu gangigen Programmen, z.B. Skype for Business, Out-
look

- hochmodernes GIS-Portal fur interkommunale Anwendungen

- in bestimmten Teilbereichen E-Akte

- Vermehrte Home-Office Angebote, Blrgerdienstleistungen als Vor-Ort-Termin nur
nach vorheriger Terminvereinbarung

BESCHREIBUNG:
Malnahmen in unterschiedlichen Teilbereichen notwendig:

- vermehrte Nutzung von digitalen Dokumenten in Bereichen, wo dies mdglich ist
= Reduktion des Papierverbrauchs und der Druckvorgénge
- Einsatz digitaler Beteiligungsformate (z.B. Online-Umfragen, Workshops)
= Reduktion des Papierverbrauchs
- Forderung von Homeoffice-Angeboten
= Reduktion von Fahrtstrecken der Mitarbeiter
- Einsatz von Videokonferenzen in Bereichen, wo dies sinnvoll ist
= Reduktion von Dienstfahrten
- Erganzung der Blrgerserviceleistungen um ,digitale Sprechspunden®
= Reduktion von Fahrtstrecken der Blrger
zunehmende Digitalisierung setzt eine flachendeckende geeignete IT-Ausstattung vo-
raus

Anwendung oftmals bekannt, tber regelméaRige Weiterbildungen unterstitzen

INITIATOR:
Sachgebiet 16

AKTEURE:
Personalrat, Abteilung Zentrale Angelegenheiten

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:
- Gesprache und Abstimmungen mit allen relevanten Akteuren

- Prifung der notwendigen Hard- und Software
- spezifische Schulung der Mitarbeiter

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:
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GESAMTAUFWAND / | KOSTEN:
(ANSCHUB-)KOS-

TEN: gering, indirekte Kosten durch

IT-Ausstattung und Schulungen

PERSONAL:

zunéachst hoch, bei Etablierung
ricklaufig

FINANZIERUNGSANSATZ:
Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG:

indirekt Gber sektorgekop-
pelte Effekte

ENDENERGIEEINSPARUNG
(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig

hoch

Ressourcenaufwand —

Wirkungsbeitrag —

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

Hinweise beziglich Datenschutz und IT-Sicherheit

HINWEISE: -
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- [ MABNAHMEN-TYP: [ EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
1.2.1. 2023 2028

Organisation
& Institutiona-
lisierung

Organisation

MABNAHMEN-TITEL:
Monitoring zur klimaneutralen Verwaltung 2028

ZIEL UND STRATEGIE: Die Landkreisverwaltung ist bis 2028 klimaneutral

AUSGANGSLAGE: THG-Bilanz fir Strom, Warme und Fuhrpark

BESCHREIBUNG: Die Behorden und Einrichtungen der unmittelbaren Staatsverwaltung des Freistaates
Bayern nehmen Vorbildfunktion beim Klimaschutz wahr, insbesondere bei der Energieeinsparung, der ef-
fizienten Bereitstellung, Umwandlung, Nutzung und Speicherung von Energie, der Nutzung erneuerbarer
Energien und ihren Beschaffungen mit dem Ziel, bis zum Jahr 2028 eine klimaneutrale Verwaltung zu
erreichen (Art. 3 Abs. 1 Bayer.Klimaschutzgesetz)

INITIATOR: Klimaschutzmanagement

AKTEURE: Gesamte Verwaltung

ZIELGRUPPE: Verwaltung

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:
- Erstellen Startbilanz 2022 nach Green-House-Gas-Protocol (Strom, Warme, Mobilitat, Papier,
Wasser, IT, Abfall)

-jahrlich wiederholen
-Reduktionsmaflinahmen
-Nutzung von CO2-Senken
-evtl. 2028 Kompensation

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE: jahrliche THG-Reduktion

GESAMTAUF- KOSTEN: PERSONAL.:
WAND /' (AN- | gering gering
SCHUB-)KOS-
TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ: Haushalt

ENERGIE- UND THG-EINSPA- | ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
RUNG: (MWh/a):
2 % der gesamten CO2-Emissi-
onen

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MARBNAHMEN: Modelle Nutzung CO2-Senken (2.4.2 Ol 2)

HINWEISE: )
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10.1.3 Liegenschaften und Energieversorgung

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.1. Organisation mittelfristig projektbezo-
en

ZIEL UND STRATEGIE:

Lebenszyklusbetrachtung: Kosten und Energieaufwand nicht nur von Bauphase,

sondern auch Nutzungsphase, Entsorgung / Recycling

energetischer Dreisprung beachten: Hauptziel Energiesparen, dann Energieeffizi-
enz und Ausbau der regenerativen Energieversorgung

ab Beginn der Planungsphase integralen Planungsansatz verfolgen und dadurch
ganzheitliche Lebenszyklusbetrachtung sicherstellen

AUSGANGSLAGE:

Vielzahl an Liegenschaften: Erhalt durch Generalsanierungen, Einzelma3nahmen
bei Sanierungen und Neubauten Uberwiegend Fokus auf Investitionskosten und
etablierten Bauweisen und —stoffen

Hintergrund: bei den Mitarbeitern oftmals Unsicherheiten bzgl. der Richtlinien fur
Ausschreibungen

Einbezug von Energieberatern teilweise erst im Verlauf des Projektes und nicht am
Beginn der Planungsphase

BESCHREIBUNG:

Begleitung des gesamten Bau- oder Sanierungsprozesses durch Energieberater
Beginn der Planungsphase: faktenbasierte, ergebnisoffene Recherche zu verschie-
denen Alternativen (Bauweisen und —stoffe), Kosten-Nutzen-Vergleich der Varian-
ten Uber spezielle Berechnungsprogramme

Auswahl eines geeigneten Planungsbiiros anhand vorausgegangenen Analysen
durch gezielte bauliche Veranderungen im Vorfeld bereits Energie- und Treibhaus-
gaseinsparungen fur die Nutzungsphase anstreben

Beispiel: Hitzeeintrag in das Gebaude reduzieren und damit verbundene Energie-
aufwand fur Klimaanlagen senken - in der Planungsphase: kleinere Fensterfla-
chen, groerer Dachvorsprung, sinnvolle Baumanordnung als ,naturliche Schatten-
spender®, Grundacher, etc.

weitere Beispiele: Installation einer Regenwasserzisterne fur Brauchwasser-Zwe-
cke, VergréRerung von Heizflachen statt herkdmmliche Heizkdrpern, Nutzung von
Serverabwarme, etc.

INITIATOR:
Arbeitsbereich Hochbau und Gebaudemanagement, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Energie-Effizienz-Experten, Fachfirmen, Kdmmerei

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Auswahl eines geeigneten Energieberaters

sachliche Recherche zu unterschiedlichen Bauweisen und —stoffen inkl. Kosten-
Nutzen-Analyse: Lebenszykluskosten, graue Energie, Wohlfuhlthematik, etc.
Auswahl eines geeigneten Planungsbiros

Auswahl geeigneter Fachfirmen
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- projektspezifische Planungsphase

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:
Anwendung des integralen Planungsansatzes bei allen kommenden Bauprojekten

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- . .
(TEN: ) in der Planungsphase hoch, da- | mittel

fur in der Nutzungsphase Ein-
sparungen (Lebenszyklusbe-
trachtung)

FINANZIERUNGSANSATZ:

- Eigenmittel

- Fordermittel: Fachplanung und Baubegleitung im Rahmen der Bundesférderung fur
effiziente Gebaude (BEG) der BAFA

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
indirekt entlang des ge- (Mwhia):

samten Lebenszyklus

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

Ressourcenaufwand

Wirkungsbeitrag —:I

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

- Sensibilisierung der Mitarbeiter im Hochbau und Gebaudemanagement
- Sensibilisierung der Mitarbeiter in der Kimmerei

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.2. technische mittelfristig fortlaufend
Mallnahme

ZIEL UND STRATEGIE:

- zweiter Aspekt des energetischen Dreisprungs: effiziente Nutzung von Energie,
d.h. diejenige Energie, welche nicht vermieden kann, moglichst effizient einsetzen

- Energiemanagement: 6kologisch und 6konomisch sinnvollen Einsatz von Energie
in den Liegenschaften sicherstellen, d.h. Energieeffizienz erh6hen

AUSGANGSLAGE:

- Energieverbrauchsdaten der Liegenschaften nicht systematisch erfasst, Anfrage
bei der Kimmerei (Jahresverbrauch) oder EVUs (Lastgang) méglich

- Erzeugungsdaten der PV-Anlagen nicht systematisch erfasst

BESCHREIBUNG:

- Energiemanagement in allen gréReren Landkreisgebauden einfihren

- Energiemonitoring: alle relevanten Verbrauchs- und Erzeugungsdaten der Liegen-
schaften systematisch erfassen, dadurch Malinahmen und deren Wirkung quantifi-
zierbar und Auffalligkeiten im Verbrauch sichtbar, jahrliche Berichtserstattung

- Aufféalligkeiten durch gezielte Installation von weiterer Messtechnik lokalisieren

- Malnahmen fir Gebdude ableiten, bewerten und umsetzen

INITIATOR:

Kammerei, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:

Arbeitsbereich Hochbau und Gebaudemanagement, Hausmeister

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Erwartungsaustausch zur MaRnahme mit allen Beteiligten

- Auswabhl der zu betrachtenden Gebaude

- Recherche bezlglich méglicher Energiemonitoring-Systeme
- Installation von notwendiger Hard- und Software

- Ableiten von Energieeffizienz-MalRnahmen

- Umsetzen von Energieeffizienz-MaRnahmen

- Erstellung von Berichten

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

Etablierung eines Energiemanagements in allen relevanten Landkreisliegenschaften

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- .
(TEN: ) hoch mittel

FINANZIERUNGSANSATZ:
Fordermittel: Kommunalrichtlinie
ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: | ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

durch Ableiten und Umset- | MWha):
zen von Effizienz-MalRnah-
men in den Gebauden

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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Ressourcenaufwand —

Wirkungsbeitrag

niedrig hoch

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
Energieeinspar-Contracting der DENA
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.3. technische kurzfristig projektbezo-
Mallnahme gen

ZIEL UND STRATEGIE:
Gesamtstrombedarf durch Energieeffizienz-MalRnahmen senken

AUSGANGSLAGE:

- bei Neubauten, Sanierungen oder auch im Zuge von Einzelmal3nahmen Einsatz
von LED-Beleuchtung

- einige altere Gebaude noch nicht (vollstandig) auf LED umgerustet

- grof3tes Projekt: Joseph-von-Fraunhofer Gymnasium (Schulgebdude, Turnhalle)

BESCHREIBUNG:

- mit Hausmeister Ubersicht der Gebaude erstellen, wo noch nicht (vollstandig) LED-
Beleuchtung

- sukzessiver Lampentausch in den relevanten Geb&uden unter Begleitung von
Fachfirmen

INITIATOR:
Arbeitsbereich Hochbau und Gebaudemanagement, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Hausmeister, Kammerei, Fachfirmen

ZIELGRUPPE:
Nutzer der Liegenschaften

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Ubersicht zu allen noch nicht mit LED-ausgestatteten Gebauden erstellen
Bestandsaufnahme und Ermittlung der Einsparmdglichkeiten in den Gebauden
fachliche Planung (z.B. Beleuchtungsgutachten) durch Planungsbiro
Haushaltsplanung

technische Umsetzung

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:
vollstandige Umrlstung aller Landkreisliegenschaften auf LED bis 2025

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- . .. . .
(TEN: ) Investitionskosten, dafir deutlich | mittel

geringere Betriebskosten

FINANZIERUNGSANSATZ:

e Eigenmittel
o Kommunalrichtlinie: Sanierung von Innen- und Hallenbeleuchtung (25 %)

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: | ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch
Ressourcenaufwand —:

Wirkungsbeitrag . |

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.4. technische mittelfristig projektbezo-
Mallnahme gen

ZIEL UND STRATEGIE:
vollstandige Dekarbonisierung des Warmesektors bis 20230 anstreben

AUSGANGSLAGE:

- Warmeversorgung der Liegenschaften verursacht ca. 32 % der THG-Emissionen
der Landkreisverwaltung, erneuerbarer Anteil an der Warmeversorgung bei 65 %

- alle gréReren Geb&ude bereits an regionale, regenerativ betriebene Fernwarme-
netze angeschlossen

- einige Gebaude fossil beheizt, d.h. durch Gas bzw. Heiz6l (Gas 2.680 Mwh, Ol 64 MWh)

BESCHREIBUNG:

- mittelfristig Warmeversorgung aller Landkreisliegenschaften tiber erneuerbare
Energietrager

- Ubersicht zu den fossil beheizten Gebauden liegt vor

- Anschluss an bestehende Warmenetze prufen bzw. Moglichkeiten fir ein eigenes
regeneratives Heizsystem untersuchen

- Malnahmen zur Heizungsoptimierung in allen Gebauden — unabhé&ngig davon ob
regenerativ oder fossil beheizt — durchfuhren (z.B. Pumpentausch und hydrauli-
scher Abgleich)

INITIATOR:

Arbeitsbereich Hochbau und Gebaudemanagement, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:

Hausmeister, Kdmmerei, Fachfirmen

ZIELGRUPPE:

Nutzer der Liegenschaften

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Heizungsoptimierung in allen Gebauden prifen

- Ubersicht zu allen fossil beheizten Gebauden erstellen (bereits vorhanden)

- Moglichkeiten fur den Anschluss an ein bestehendes Warmenetz prufen bzw. Aus-
wabhl eines eigenen regenerativen Heizsystems

- Planung durch Fachfirmen

- Umsetzung
ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

vollstandige regenerative Warmeversorgung aller Landkreisliegenschaften bis 2030

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

%%?CHUB')KOS' Investitionskosten mittel
FINANZIERUNGSANSATZ:

- Eigenmittel

- Fordermittel: Bundesforderung fir effiziente Gebaude (10 — 25 %)
ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

(MWh/a): Gas 690t, O 21 t

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

59



Malinahmenkatalog

niedrig hoch
Ressourcenaufwand — |
Wirkungsbeitrag —:|

WERTSCHOPFUNG:
Unterstitzung regionaler Warmenetzbetreiber oder regionaler Forstwirtschaft

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

- Prufung von energetischen Sanierungsmaflnahmen (,Energie sparen®)
- Mitarbeitersensibilisierung (,Energie effizient einsetzen®)

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.5. technische mittelfristig projektbezo-
Mallnahme gen

ZIEL UND STRATEGIE:

- Dekarbonisierung des Stromsektors bis 2030

Energie, die nicht eingespart werden kann, regenerativ erzeugen

,formalen Bezug*“ von Okostrom ergénzen mittels eigenen PV-Anlagen
Prioritat: versiegelte Flachen, d.h. die Dacher der Liegenschaften
aul3erdem uber technische Mal3nahmen: Erh6hung der Eigenstromnutzung
AUSGANGSLAGE:

- Ubersicht zur Eignung der Dachflachen fur PV fiir alle Liegenschaften vorhanden

- bereits ~ 1.200 kW, PV-Leistung auf landkreiseigenen Dachern installiert, ca.
1.000 kW, durch Energiegenossenschatft betrieben und somit rein formell nicht der
Landkreisverwaltung zurechenbar

- erneuerbare Anteil bei Stromversorgung der Liegenschaften bei 2%

- 600 kW, PV-Leistung derzeit in der Bau- bzw. Planungsphase

BESCHREIBUNG:

- alle geeigneten Landkreisdacher mit PV-Anlagen bestilicken

- Ubersicht tiber bestehende Anlagen und mégliche Neuanlagen bereits erstellt

- bei ,ungeeigneten“ Dachflachen der Aufwand zur Ertiichtigung — meist hinsichtlich
Statik — prifen

- Erhdéhung Eigenstromnutzung: Stromspeicher integrieren, wo sinnvoll

- Madglichkeit von sektorgekoppelter Energienutzung, z.B. Stromproduktion in Kombi-
nation mit der Installation von Lademaéglichkeiten fur E-Fahrzeuge, prifen

INITIATOR:

Arbeitsbereich Hochbau und Gebaudemanagement, Klimaschutzmanagement
AKTEURE:
Kammerei

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Ubersicht zur Eignung der Landkreisdacher beziiglich PV (bereits vorhanden)
- Ubersicht zum Ertlichtigungsaufwand ,ungeeigneter Dachflachen

- Prufung der Eignung eines Stromspeichers (Grundlast im Gebaude)

- Prifung der Stromnutzung Uber Sektorkopplung (Fuhrpark)

- Aufnahme in die Haushaltsplanung (teilweise vorhanden)

- Beauftragung eines Planungsbiros

- Installation und Inbetriebnahme der Anlage(n)

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

vollstandige Belegung aller geeigneten Landkreisdacher mit PV-Anlagen bis 2028

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- . L .
(TEN: ) Investitionskosten, dafur jedoch | mittel

geringere Strombezugskosten
FINANZIERUNGSANSATZ:
e Eigenmittel

e Einspeisevergitung gemal EEG

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):
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PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch
Ressourcenaufwand —:

Wikungsbeitag )

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:
systematische Uberwachung der Erzeugungsdaten

HINWEISE:
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ZIEL UND STRATEGIE:

HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.6. technische mittelfristig projektbezo-
Mallnahme gen

Dekarbonisierung des Stromsektors bis 2028

bilanziell reicht die Dachflache der Landkreisgebaude nicht aus, um Strombedarf
der Landkreisverwaltung zu decken

Erganzung der Dach-, Fassaden- und Parkplatz-PV Uber ausreichend grof3 dimen-
sionierte Freiflachenanlage

AUSGANGSLAGE:

2019 Strombedarf Liegenschaften:  2.060.832 kWh

2019 Strombedarf KWW: + 2.358.470 kWh

2019 Stromeinspeisung aus PV: 67.149 kWh (installierte Leistung: 61,62 kW)
2021 Stromeinspeisung aus PV: 70.101 kWh (installierte Leistung: 71.42 kW)
Summe der zu erwartenden Stromeinspeisung aus PV-Aufdachanlagen und PV-Frei-
flachenanlage beim KWW: - 1.600.000 KWh (installierte Leistung ~ 1,7
MWp)

bilanzielle Deckungslicke: ~ 3.000.000 kWh

BESCHREIBUNG:

Installation einer PV-Freiflachenanlage mit einer Grof3e von ca. 3 MW,
Annahme des Flachenbedarfs von 1 ha / MW,, d.h. Flache von 3 ha
Okologische Aufwertung der Flache oder Moglichkeit einer Agri-PV betrachten

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Planungsbiros, Kémmerei, Grundstucksbesitzer

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Abstimmung mit Landrat und Kammerei
Auswahl moglicher Standorte

Durchfiihren einer Machbarkeitsstudie
Beschluss durch Kreistag

Flachenakquise

Projektierung der Anlage

Installation und Inbetriebnahme der Anlage

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

Beschluss des Kreistages zur Installation einer PV-FF
Realisierung des Projektes bis 2028

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(TAE'\,'\,S:CHUB')KOS' hohe Investitionskosten hoch
FINANZIERUNGSANSATZ:

- Eigenmittel

- Einspeisevergitung gemall EEG

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: I(EI\IA\IVI\DIEE)E:RGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
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PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

Ressourcenaufwand —
Wirungsbeirag  IEEEEE——)
WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MARBNAHMEN:
systematische Uberwachung der Erzeugungsdaten

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
L 1.3.7. technische kurzfristig 2024
MalRnahme

ZIEL UND STRATEGIE:

Dekarbonisierung des Stromsektors bis 2028
neben den Liegenschaften insbesondere KWW Hauptstromverbraucher

AUSGANGSLAGE:

jahrlichen Strombedarf KWW: ca. 2.358 MWh

bereits PV-Anlagen mit einer Leistung von ca. 50 kW, auf Dachern des KWW in-
stalliert

aufgrund des gunstigeren Nachtstromtarifs ein gro3er Anteil an Hauptpumpvor-
gange nachts

Machbarkeitsstudie zur Eigenstromproduktion durch das IfE, Amberg im Rahmen
der Férderung des kommunalen Klimaschutznetzwerkes durchgefuhrt: Optimie-
rungsvorschlage fir die Pumpvorgange simuliert, Integration einer gréReren PV-FF
inkl. Belegung aller weiteren umliegenden Dachflachen angedacht

BESCHREIBUNG:

Pumpvorgange in die (sonnenreichen) Tagesstunden verschieben

Strom soweit wie moglich aus den PV-Dachanlagen und der zusatzlichen PV-Frei-
flache bereitstellen

Integration eines Stromspeichers zur Erh6hung der Eigenstromnutzung
Hauptpumpwerk in Neubau: PV-Potenzial 844 kW, (Dacher + PV-Freiflache)
Hochbehalter Reichenbach: PV-Potenzial 128 kW, (PV-Freiflache)

INITIATOR:
Kreiswasserwerke

AKTEURE:
Planungsbiros, Werkausschuss, Kaémmerei, Naturschutz

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Vor-Ort-Gesprache mit allen relevanten Akteuren

Datenanalyse und Durchfihrung einer Machbarkeitsstudie (bereits erfolgt durch
IfE)

Beschluss durch Werkausschuss (Fruhjahr 2023)

Projektierung der Anlage

Installation und Inbetriebnahme der Anlage

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

Beschluss des Werkausschusses zur Installation einer PV-FF
Realisierung des Projektes bis 2024

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- .
(TEN: ) hohe Investitionskosten hoch

FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel
Fordermittel: kommunales Klimaschutznetzwerk
Einspeisevergiutung gemall EEG

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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]
]

Ressourcenaufwand

Wirkungsbeitrag

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:
systematische Uberwachung der Erzeugungsdaten

HINWEISE:
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10.1.4 Fuhrpark und Mitarbeitermobilitat

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
F 1.4.1. Konzept mittelfristig projektbezo-
en

ZIEL UND STRATEGIE:

- Dekarbonisierung des Sektors Mobilitat

- GrolRfahrzeuge verursachen nicht nur in der Verwaltung einen erheblichen Anteil
der THG-Emissionen

AUSGANGSLAGE:

- noch keine flachendeckenden alternativen Lésungsansatze

Fahrzeuge des Kreisbauhofes: jahrlich ca. 130.000 L Diesel

ein elektrischer Rufbus im Einsatz

Busse des OPNV durch mittelstandische Unternehmen ausschlieRlich fossil betrie-
ben

BESCHREIBUNG:

- Konzept mit allen Beteiligten ausarbeiten, wie insbesondere im Sektor der Grof3-
fahrzeuge die Umstellung auf regenerative Antriebe (Elektrifizierung / Umstellung
auf Wasserstoff) gelingen kann

- Kreisbauhof: noch keine technischen Losungen vorhanden, kontinuierliche Markt-
beobachtung u.a. Uber Literaturrecherche, Besuche von Messen, Netzwerkbildung
mit Fachfirmen und Informationsaustausch mit anderen Kommunen

- OPNV: technische Lésungen vorhanden, Priifung auf Anwendbarkeit im Landkreis
Cham ohne die mittelstandischen Unternehmen zu sehr zu belasten

INITIATOR:

Tiefbau und Kreisbauhof, Mobilitatszentrale, Klimaschutzmanagement
AKTEURE:

Busunternehmen, Kammerei

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Abstimmungsgesprache mit den relevanten Akteuren

Marktbeobachtung

Abwagen und technische Prifung unterschiedlicher Alternativen

Erstellung eines Umsetzungskonzeptes fir unterschiedliche Grol3fahrzeugtypen
ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(TAE'\,'\,S:CHUB')KOS' hohe Investitionskosten hoch
FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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niedrig hoch
Ressourcenaufwand —

Wirkungsbeitrag —:l

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
F 1.4.2. Organisation mittelfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:

- Uberblick zum jahrlichen Gesamtenergieverbrauch im Sektor Mobilitat der Verwal-
tung

- wichtig fur Fortschreibung der Bilanzierungen sowie reprasentative Jahresverglei-
che

AUSGANGSLAGE:

- derzeit die systematische Dokumentation unzureichend: Kraftstoffverbrauch (Liter)
lediglich manuell Gber Auswertung von Tankbelegen, Fahrtstrecken (km) nur Gber
die handische Auswertung von Fahrtenblcher

- gewisse KenngrofRen kbénnen aufgrund mangelnder Messtechnik gar nicht erfasst
werden: Lademengen fur die E-Fahrzeuge, da keine Zahler installiert

BESCHREIBUNG:

- geeignetes Monitoring-System etablieren, um alle relevanten Kenngré3en ohne
grof3en personellen Aufwand ermitteln zu kénnen

- Erleichterung der jahrlich notwendigen Fortschreibung von Daten und insbeson-
dere deren Vergleich

- Schwachpunkte, Ausreil3er oder Einsparerfolge leichter sichtbar

INITIATOR:

Klimaschutzmanagement, Kdmmerei

AKTEURE:

Hausmeister

ZIELGRUPPE:

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Ausarbeitung eines Monitoring-Konzeptes: relevante Daten, Datengiite, Zeitraum
der Erfassung, etc.

- Integration geeigneter Messvorrichtungen, wo nétig (Hardware)

- Integration geeigneter Auswertungs- bzw. Dokumentationstechniken (Software)

- Definition von Zustandigkeiten

- jahrliche Evaluierung der Daten

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

jahrliche Fortschreibung der Bilanz mit allen relevanten Daten

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

%’E’L?CHUB')KOS' gering mittel
FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: | ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch
Ressourcenaufwand —:I

Winungsbeitag N |

WERTSCHOPFUNG:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
F 1.4.3. Organisation mittelfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:
Etablierung eines Fuhrparkmanagements inkl. Lademanagement

ZIEL UND STRATEGIE:

sukzessive Umstellung des Fuhrparks auf alternative Antriebsformen und Flexibilisie-
rung des Fuhrparks erfordert Aufbau eines systematischen und intelligenten Fuhrpark-
und Lademanagements

AUSGANGSLAGE:

- Buchung von Dienstfahrzeugen telefonisch tber den Birgerservice, Zuteilung nach
Verfugbarkeit und Einsatzzweck

- batterieelektrischen Fahrzeuge werden in der Tiefgarage tber sechs Ladepunkte
geladen (3 Wallboxen, 2 Schuko-Steckdosen, 1 Kraft-Steckdose)

BESCHREIBUNG:

- Fuhrparkmanagement zur Erfassung aller relevanten Attribute des entsprechenden
Fahrzeugs und der geplanten Dienstfahrt: Verfiigbarkeit des PKWs, Standort des
PKWs, bei E-Autos Ladezustand, Zeitraum der Dienstfahrt, LaAnge der Dienstfahrt,
etc.

- Zuteilung nicht mehr manuell, sondern automatisch tber ein Buchungssystem

- Vermeidung unnotiger Fahrtstrecken durch das Parken bzw. Laden der Fahrzeuge
beim Mitarbeiter zuhause

- flexiblere Regelung von Dienstfahrten, d.h. Start / Ende auch am Wohnort

- E-Fahrzeuge: Installation von Wallboxen zum intelligenten Laden, Integration von
Schnellladeséulen fur kurzfristige Verschiebungen, Einsatz von allgemein géngigen
Ladekarten in allen Fahrzeugen fur lAngere Dienstfahrten

INITIATOR:
Abteilung zentrale Angelegenheiten, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Grundung einer Arbeitsgruppe fir die Etablierung des Fuhrparkmanagements
- Installation geeigneter technischen Losungen (z.B. Wallboxen)

Aufbau einer geeigneten Software-Losung

Information und Schulung fur alle Mitarbeiter

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(TAE'LS:CHUB')KOS' mittel zunéchst hoch, dann Automati-
sierung

FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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niedrig hoch
Ressourcenaufwand —:

Wirkungsbeitrag — |

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:

71



Malinahmenkatalog

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
F 1.4.4. Investition kurzfristig 1 Jahr

ZIEL UND STRATEGIE:
Reduktion von motorisierten (Dienst-)Fahrten

AUSGANGSLAGE:

- 9% der Fahrten des zentralen Fuhrparks unter 5 km Fahrtenlange

- vor etwa 15 Jahren Angebot Dienstfahrrad, das extrem selten genutzt wurde

- Umfrage zum Einsatz von Elektrofahrradern ergab vor langerer Zeit nur eine sehr
geringe Akzeptanz

BESCHREIBUNG:

- um Akzeptanz von E-Radern zu ermitteln, zwei bis drei E-Rader zu Probezwecken
leasen

- Auslastung nach einem Jahr prifen, danach Verstetigung und Umfang der Rader
im Fuhrpark mit der Filhrungsebene abstimmen

INITIATOR:
Abteilung zentrale Angelegenheiten, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Personalrat

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Einholen von Leasing-Angeboten unterschiedlicher Anbieter
Beauftragung eines Anbieters

einjahriger Probebetrieb

Abstimmungsgesprache zum weiteren Vorgehen

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

ANSCHUB-)KOS- : .

g’EN: ) gering gering

FINANZIERUNGSANSATZ: Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: | ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
niedrig hoch

Ressourcenaufwand . |

Wirkungsbeitrag . |

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
F 1.4.5. Organisation kurzfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:
Beitrag zu einer klimafreundlichen Mitarbeitermobilitat auf dem Weg zur Arbeit

AUSGANGSLAGE:

- Fahrgemeinschaften haben sich eigenstandig gebildet, da sich die Bediensteten
aus der jeweiligen Region kennen

- keine gezielten Kampagnen bzw. Forderung von Fahrgemeinschaften

BESCHREIBUNG:

- zielgerichtete Befragung aller Mitarbeiter, um die Akzeptanz bzw. die Anwendungs-
haufigkeit zu ermitteln

- ergibt sich Bedarf, weitere Vorgehensweise mit der Flihrungsebene abstimmen

- Uber geeignete Plattform Vernetzung interessierter Personen, konkrete Abstim-
mungen durch Beteiligte selbststandig

- Anreizsystem: Wettbewerbe organisieren (z.B. Fahrgemeinschaften mit den meis-
ten Mitfahrern oder mit den meisten gemeinsamen Fahrten)

INITIATOR:

Abteilung zentrale Angelegenheiten, Personalrat, Klimaschutzmanagement
AKTEURE:

Mobilitatszentrale

ZIELGRUPPE:

alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Durchfihrung einer Umfrage zum Interesse und Bedarf von Fahrgemeinschaften
- Abstimmung mit allen relevanten Akteuren

- Etablierung einer geeigneten Plattform fur die Organisation

- Information fur alle Mitarbeiter

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

e OBOS | gering gering

FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: (ENDE/N)ERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch

Ressourcenaufwand . |

Wirkungsbeitrag —

WERTSCHOPFUNG:
FLANKIERENDE MABNAHMEN:
HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MARBNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP:
MER:
F 1.4.6. Investition

EINFUHRUNG DER DAUER DER
MABNAHME: MABNAHME:
kurzfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE:
Reduktion von motorisierten Fahrten im privaten und beruflichen Umfeld

AUSGANGSLAGE:
nicht vorhanden

BESCHREIBUNG:

- Dienstradleasing fur die tariflichen Beschaftigten seit 1. August 2022 mdglich
- Landratsamt least fur Mitarbeiter das JobRad, dieses steht zur Nutzung frei zur
Verfugung, Leasingraten werden direkt vom Gehalt des Arbeitnehmers einbehalten

INITIATOR:
Abteilung Zentrale Angelegenheiten, Personalrat

AKTEURE:

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:
Abstimmungsgespréache mit allen Beteiligten

Beauftragung eines Anbieters
- Information an alle Mitarbeiter

Einholen von Leasing-Angeboten unterschiedlicher Anbieter

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- : .

(TEN: ) gering gering
FINANZIERUNGSANSATZ:

Eigenmittel

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG

(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch

Ressourcenaufwand . |

Wirkungsbeitrag . |

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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10.1.5 Weiterbildungs- und Schulungsangebote

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
W 1.5.1. Weiterbildung kurzfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:

Teilnahme der Mitarbeiter an fachspezifischen Weiterbildungen im Bereich
Nachhaltigkeit

ZIEL UND STRATEGIE:

Bekanntheit und Anwendbarkeit von Klimaschutz und Nachhaltigkeit in den einzelnen
Sachgebieten férdern

AUSGANGSLAGE:
keine vorhanden

BESCHREIBUNG:

- Schulung der verantwortlichen Mitarbeiter, um technische und organisatorische
Malinahmen aus den vorherigen Handlungsfeldern umsetzen zu kénnen

- gezielte Organisation von Weiterbildungen, Mitarbeiter auf entsprechende Ange-
bote aufmerksam machen

- Weiterbildungen in sinnvollen Abstanden wiederholen bzw. auffrischen

INITIATOR:
Abteilung Zentrale Angelegenheiten, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
externes oder internes Schulungspersonal

ZIELGRUPPE:
alle verantwortlichen Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Festlegen sinnvoller Schulungsinhalte

- Festlegen verantwortlicher Personen / Bereitschaft zur Weiterbildung klaren

- Abstimmung mit der Personalabteilung

- Organisation fachspezifischer Schulungen / Teilnahme an bestehenden Weiterbil-
dungsangeboten priifen

- Information der entsprechenden Mitarbeiter

- Evaluierung der Weiterbildung

- Auffrischung der Weiterbildung

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

jahrliche Teilnahme von 5 Personen an einer Weiterbildung zum Thema ,Nachhaltig-
keit*

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- . .
SI'EN: ) gering gering

FINANZIERUNGSANSATZ:

- Eigenmittel
- 2.T. gefoérderte Weiterbildungen

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG
(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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[ niearig | [ nocn |
Ressourcenaufwand NG
Wiungsbeirag N

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
BVS, Kommunaler Energiewirt
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
W 1.5.2. Weiterbildung kurzfristig 1 Jahr

MABNAHMEN-TITEL:
Weiterbildung von Auszubildenden zu "kommunalen Klimascouts"

ZIEL UND STRATEGIE:
Sensibilisierung von Auszubildenden fur das Thema Klimaschutz und Nachhaltigkeit

AUSGANGSLAGE:
keine vorhanden

BESCHREIBUNG:

- Beginn 2022: Projektbegleitung durch Energieagentur Oberfranken und Deutsches
Institut far Urbanistik

- Ablauf: Azubis der Kommunalverwaltungen im Rahmen einer Klima-Quali fur das
Thema Klimaschutz sensibilisieren und fur konkrete Schritte vor Ort weiterbilden

- Abschluss: Umsetzung eines kleinen Projektes im eigenen Amt

- Projektteam Landkreis Cham: ,Umweltbildung an Schulen®, Gestaltung einiger
Schulstunden zum Thema Klimawandel und —schutz

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement, Personalstelle

AKTEURE:
zwei Azubis aus der Landkreisverwaltung

ZIELGRUPPE:
Grundschuler

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Auswahl der Azubis und Anmeldung

- Teilnahme der Azubis an der Klima-Quali

- Auswahl eines Projektes und Ausarbeitung der Projektidee

- Vorstellung der Projektidee im Rahmen eines Pitchs mit den weiteren Azubis
- Umsetzung des Projektes

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:
Umsetzung der Projektidee bis April 2023

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- . .
(TEN: ) gering gering

FINANZIERUNGSANSATZ:

- keine Kosten fir die Qualifizierung
- Eigenmittel fUr die Projektidee

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG
(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
niedrig hoch

Ressourcenaufwand . |

) |

Wirkungsbeitrag

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
https://energieagentur-oberfranken.de/index.php/aktuelles/klimascouts
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
W 1.5.3. Sensibilisie- kurzfristig fortlaufend
rung

MABNAHMEN-TITEL:
Sensibilisierung der Mitarbeiter im Bereich Klimaschutz

ZIEL UND STRATEGIE:

- jeder Mitarbeiter — unabhangig von der Tatigkeit — ist Gebaudenutze (Blroraum-
lichkeiten, IT-Geréte, Fuhrpark, Kantine etc.)

- Sensibilisierung der Mitarbeiter hinsichtlich Rolle als ,Gebaudenutzer in Verbin-
dung mit Klimaschutz

AUSGANGSLAGE:
keine vorhanden

BESCHREIBUNG:

Sensibilisierungsaktionen fur alle Mitarbeiter (Verwaltungsmitarbeiter, Hausmeister):
- Klimaschutz-Newsletter

- Energieberichte

- Gestaltung von Aushangen und / oder Flyern

- freiwillige Schulungs- oder Informationsveranstaltungen

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Abteilung Zentrale Angelegenheiten

ZIELGRUPPE:
alle Mitarbeiter

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Einfahren eines regelmafigen (z.B. vierteljahrlichen) Klimaschutz-Newsletters fir
alle Verwaltungsmitarbeiter

- Erstellen und Verteilen eines jahrlichen Energieberichts tiber die Landkreisverwal-
tung

- Organisation von Schulungs- oder Informationsveranstaltungen oder -unterlagen
(z.B. zu E-Fahrzeugen, Energie sparen in Gebauden)

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS- . .
(TEN: ) gering gering

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG

(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig
Ressourcenaufwand —

hoch

Wirkungsbeitrag

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MARBNAHME: MABNAHME:
W 1.5.4. Sensibilisie- kurzfristig fortlaufend
rung

MABNAHMEN-TITEL:
Sensibilisierung der Schiler und Lehrer im Bereich Klimaschutz

ZIEL UND STRATEGIE:
Sensibilisierung von Schuilern und Lehrern hinsichtlich Klimaschutz

AUSGANGSLAGE:
2022 Schulbesuche durch Abteilung Abfallwirtschaft mit dem Fokus Mulltrennung

BESCHREIBUNG:

Sensibilisierungsaktionen fur Schiler und Lehrer zu unterschiedlichen Themenberei-
chen:

Gestaltung von Aushangen und / oder Flyern

- Gestaltung von themenbezogenen Schulstunden

- Organisation von Fachvortragen fur Lehrer

- Schaffen von Anreizsystemen (z.B. Wettbewerbe)
Zertifizierung als Klima- oder Umweltschule anstreben

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement, Pressestelle / Offentlichkeitsarbeit

AKTEURE:
Schulleiter

ZIELGRUPPE:
Schiler und Lehrer

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

Kontaktaufnahme mit den Schulen zum Interessensabgleich

Diskussion moglicher Formate fur Sensibilisierungsaktionen

Organisation, Vorbereitung, Durchfiihrung von Aktionen an interessierten Schulen
Hilfestellung bei Zertifizierungen

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

ANSCHUB-)KOS- . .

(TEN: ) gering mittel

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch
Ressourcenaufwand — |

Wirkungsbeitrag

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MARBNAHMEN-NUM- MARBNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MARBNAHME: MABNAHME:
15. kurzfristi
W 5.5 Sensibilisie- u stig
rung

MABNAHMEN-TITEL:

Klimaschulen

ZIEL UND STRATEGIE:

Bis 2025 sind alle landkreiseigenen Schulen an Nachhaltigkeits-, Klimaschutzprojekten zur Bewusst-
seinshildung beteiligt.

AUSGANGSLAGE:
z. B. die Berufsschule Cham beteiligt sich am Projekt Klimaschule-Bayern

BESCHREIBUNG:
Teilnahme von Schulen am Projekt Klimaschule Bayern www.klimaschule.bayern.de

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement, Schulleitungen

AKTEURE:
Schulverwaltung, Schulen, Schulamt, externe Fachleute

ZIELGRUPPE:
Schiler und Lehrkréfte

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Kontaktaufnahme mit den Schulen und Schulamt zum Interessensabgleich
- Unterstitzung bei Erstellung CO2-FuRabdruck und Handlungsprogramm

- Beschaffung Material (Klimakoffer, Messgeratekiste...)

- Schulung Lehrkrafte

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUF- KOSTEN: PERSONAL:
WAND /  (AN- gering mittel
SCHUB-)KOS-
TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ: Eigenmittel, Kommunalrichtlinie (Energiesparmodelle)

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

Direkt bei Energiesparmodellen und in- | (MWh/a):

direkt durch Verhaltensanderung

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch

Wirkungsbeitrag — |

Ressourcenaufwand

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MARBNAHMEN-NUM- MARBNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MARBNAHME: MABNAHME:
15. kurzfristi
W 5.6 Sensibilisie- u stig
rung

Energiesparmodelle fir Schulen

ZIEL UND STRATEGIE:

Bis 2025 sind alle landkreiseigenen Schulen an Nachhaltigkeits-, Klimaschutzprojekten zur Bewusst-
seinshildung beteiligt.

AUSGANGSLAGE:

BESCHREIBUNG:
Schulen entwickeln Energiesparmodelle an Schulen

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement, Schulleitungen

AKTEURE:
Schulverwaltung, Schulen, Schulamt, externe Fachleute

ZIELGRUPPE:
Schiler und Lehrkréfte

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Kontaktaufnahme mit den Schulen und Schulamt zum Interessensabgleich
Unterstitzung bei Bestandsanalyse und Handlungsprogramm
Beschaffung Material (Klimakoffer, Messgeratekiste...)

Schulung Lehrkrafte

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUF- KOSTEN: PERSONAL:

SCHUB-) KOS-

TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ: Eigenmittel, Kommunalrichtlinie (Energiesparmodelle)

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):

Direkt bei Energiesparmodellen und in- | (MWh/a):
direkt durch Verhaltensanderung

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch

Wirkungsbeitrag - |

Ressourcenaufwand

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE: Foérderung Kommunalrichtlinie
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10.2 landkreisubergreifende Handlungsfelder

10.2.1 private Haushalte

HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
P 2.1.1. Dienstleistung kurzfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:
Ausbau des Informations- und Beratungsangebotes

ZIEL UND STRATEGIE:
Ausbau der Kommunikation mit den Birgern

AUSGANGSLAGE:

- Informations- und Beratungsangebot vorhanden (z.B. Forderberatung im Zukunfts-
biro)

- viele bestehende Dienstleistungen, die aber z.T. bei den Zielgruppen unbekannt
sind (z.B. Solarpotenzialrechner)

BESCHREIBUNG:

- themen- und zielgruppenspezifische Informations- und Beratungsangebote anbie-
ten: z.B. Schulbesuche, TV- oder Radiobeitrage, Flyer, Informationsveranstaltun-
gen

- Kommunikation tiber soziale Medien ausbauen

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Pressestelle / Offentlichkeitsarbeit

ZIELGRUPPE:
Burger

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(ANSCHUB-)KOS-

TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
P 2.1.2. Organisation kurzfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:
Motivierung durch Anreizsystemen

ZIEL UND STRATEGIE:
Potenziale bei den Birgern durch gezielte Anreize aktivieren

AUSGANGSLAGE:
- viele MaRnahmen, z.B. Ausbau von Dach-PV, kénnen nur durch Eigeninitiative der

privaten Haushalte umgesetzt werden
- Aktivierung dieser Potenziale von Landkreisseite her schwierig

BESCHREIBUNG:

- Organisation von Wettbewerben, z.B. ,der Energiesparer®, Fahrgemeinschaften,
Reduktion des CO2-Ful3abdruckes
- Organisation von Aktionen, z.B. altester Kuhlschrank, autofreier Tag

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Pressestelle / Offentlichkeitsarbeit

ZIELGRUPPE:
Burger

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
(ANSCHUB-)KOS-
TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
P 2.1.3. Organisation kurzfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:

Vernetzen und Unterstiitzen von Initiativen

ZIEL UND STRATEGIE:
Forderung des Austauschs zwischen den Birgern

AUSGANGSLAGE:
- Kreiswerketage

- Aktive Gestaltung von Austauschformaten ausbauféahig

BESCHREIBUNG:

- Kommunikation ,von Burger fur Burger® férdert den Nachahmeffekt

- gezielte Initiierung bzw. Organisation von Austauschmaoglichkeiten fur Burger, z.B.

Klimastammtisch

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Pressestelle / Offentlichkeitsarbeit

ZIELGRUPPE:
Burger

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND /
(ANSCHUB-)KOS-
TEN:

KOSTEN:

PERSONAL:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG

(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
P 2.1.4. divers mittelfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:

Forderung der Suffizienz und des Wandels beim individuellen Konsumverhalten

ZIEL UND STRATEGIE:

Forderung des Austauschs zwischen den Birgern

AUSGANGSLAGE:

- Mehrweg-System im Landkreis vorhanden (Bomo-Box)
- Reparatur-Cafée
- stetige Erweiterung des Angebots an regionalen Lebensmitteln

BESCHREIBUNG:

sehr vielseitige organisatorische MalRnahmen

- Bewerbung bereits bestehender Angebote (z.B. Bomo-Box)
- Forderung von Unverpacktladen oder Secondhandladen
- Forderung der regionalen Lebensmittelvermarktung

INITIATOR:

Klimaschutzmanagement

AKTEURE:

ZIELGRUPPE:
Burger

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND /
(ANSCHUB-)KOS-
TEN:

KOSTEN:

PERSONAL:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG

(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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10.2.2 Unternehmen

HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
U 2.2.1. Organisation mittelfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:
Ausbau des Informations- und Beratungsangebotes fiir Unternehmen

ZIEL UND STRATEGIE:

Unterstltzung der Unternehmen bei Fragestellungen zu Klimaschutz und Nachhaltig-
keit

AUSGANGSLAGE:

Uber Wirtschaftsférderung bereits Beratungsangebot fir Unternehmen zu vielseitigen
Themen vorhanden

BESCHREIBUNG:
- Erganzung des bestehenden Beratungsangebotes um ,neue” Fragestellungen, mit

denen sich die Unternehmen konfrontiert sehen
- Beispiele: THG-Bilanzierung, nachhaltige Ausschreibungskriterien

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Wirtschaftsférderung

ZIELGRUPPE:
Unternehmen

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(ANSCHUB-)KOS-

TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: | MABNAHMEN-NUM- | MABNAHMEN-TYP: | EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
U 2.2.2. Organisation mittelfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:
Bildung und Unterstitzung von regionalen Verblinden

ZIEL UND STRATEGIE:
Bindelung von regionalen Kompetenzen durch Netzwerke

AUSGANGSLAGE:

- Uber Projekt Digitaler LandGenuss: Verbund von Landwirten
- Grindung von Regionalwerken

BESCHREIBUNG:

- gezielte Forderung des Austauschs und der Vernetzung regionaler Firmen
- Organisation von themenspezifischen ,Stammtischen® oder Firmenbesichtigungen

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Wirtschaftsforderung

ZIELGRUPPE:
Unternehmen

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(ANSCHUB-)KOS-

TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP:
MER:

U 2.2.3. Offentlich-
keitsarbeit

EINFUHRUNG DER DAUER DER
MABNAHME: MABNAHME:
mittelfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:

Prasentation der regionalen Kompetenzen

ZIEL UND STRATEGIE:

regionale Kompetenzen nach aul3en kommunizieren

AUSGANGSLAGE:
nicht vorhanden

BESCHREIBUNG:

- Einfihrung eines Siegels

- Pramierung von Leuchtturmprojekten
- Organisation von Wettbewerben

INITIATOR:
Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Wirtschaftsférderung

ZIELGRUPPE:
Unternehmen

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN:
(ANSCHUB-)KOS-
TEN:

PERSONAL:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG
(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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10.2.3 Mobilitéat

HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: . MABNAHME: MABNAHME:
M 2.3.1. Offentlich- mittelfristig fortlaufend
keitsarbeit

MABNAHMEN-TITEL:
Organisation einer Infokampagne OPNV

ZIEL UND STRATEGIE:
bestehende Angebote des OPNV bekannt machen

AUSGANGSLAGE:
- Bundelung des OPNV-Angebotes in der Mobilitatszentrale

- viele Angebote im Bereich OPNV vorhanden: Senioren-, Jugendtarif, Rufbus,
Nachtschwarmer

BESCHREIBUNG:
- Uber unterschiedliche Kanale zielgruppenspezifisch zum Thema OPNV informieren
- Schiler in den Schulen: Elternbriefe, Flyer, Aushange

- Neubdrger: BegruRungsmappe mit Informationsmaterial

- gesamte Bevolkerung: soziale Medien, TV-, Radiobeitréage

INITIATOR:
Mobilitatszentrale, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:
Pressestelle / Offentlichkeitsarbeit

ZIELGRUPPE:
alle Burger

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(ANSCHUB-)KOS-

TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MARBNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD:

M

MABNAHMEN-NUM-
MER:

2.3.2.

MABNAHMEN-TYP:

Organisation

EINFUHRUNG DER
MABNAHME:

mittelfristig

DAUER DER
MABNAHME:

fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:

Angebotserweiterung und Attraktivitatssteigerung des OPNV

ZIEL UND STRATEGIE:
bestehendes Angebot des OPNV ausbauen und dadurch die Attraktivitat steigern

AUSGANGSLAGE:

umfangreiches Serviceangebot durch Mobilitatszentrale und Wohin-du-willst-App
fortlaufende Angebotserweiterung tber Ausweitung Liniennetz bzw. Taktfrequenz
Erganzung des Liniennetzes tber Rufbus-Angebot

vielfaltige Tarife fur spezielle Zielgruppen: Jugend, Senioren, sozial Benachteiligte
Schienenverkehr wird durch Freistaat geregelt, d.h. Landkreis kann Busverkehr ak-

tiv beeinflussen

BESCHREIBUNG:

- Vereinheitlichung der Tarife: Schaffung eines Ticketverbundes inklusive Integration

in gangige Apps (z.B. DB-App)

- Flexibilisierung des OPNV, z.B. wenig besetzte Schulbusse auch fur ,Normalos*

zuganglich
- bedarfsorientierte Liniengestaltung

- begleitende MalRBnahmen bzgl. Infrastruktur — v.a. beim Schienenverkehr: Barriere-

freiheit, sanitare Anlagen

INITIATOR:
Mobilitatszentrale, Klimaschutzmanagement

AKTEURE:

ZIELGRUPPE:
alle Burger

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND /
(ANSCHUB-)KOS-
TEN:

KOSTEN:

PERSONAL:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG

(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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10.2.4 Gbergeordnete Themen

HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
X

2.4.1. Organisation mittelfristig fortlaufend

ZIEL UND STRATEGIE: Beteiligung der Burger an der erneuerbaren Energieerzeugung

AUSGANGSLAGE: Bestehende Birgerenergiegenossenschaft, Grindungsphase Regional-
werke

BESCHREIBUNG: Burgerbeteiligung in Projektgesellschaften soll Gber Blrgergenossen-
schaften gebindelt werden

INITIATOR: Landkreis Cham und Gemeinden des Landkreises

AKTEURE: Landkreis, Gemeinden, Stadtwerke, Burger, Genossenschaften

zIELGRUPPE: alle Blrger
HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:
ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:

(ANSCHUB-)KOS-

TEN:

FINANZIERUNGSANSATZ:

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: | ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

WERTSCHOPFUNG:
FLANKIERENDE MABNAHMEN:
HINWEISE:
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10.3Wasserstoff

EINFUHRUNG DER
MABNAHME:

kurzfristig

HANDLUNGSFELD:

H2
MABNAHMEN-TITEL:

Erstellung einer Machbarkeitsstudie zum Thema stromautarke Berufsschule

MABNAHMEN-NUM-
MER:

3.1.

MABNAHMEN-TYP: DAUER DER

MABNAHME:

Konzept 2 Jahre

ZIEL UND STRATEGIE:

Gestaltung eines Leuchtturmprojektes im Bereich Wasserstoff an der Berufsschule
Cham

AUSGANGSLAGE:

- Betrachtung als sogenanntes Schwerpunktprojekt im Rahmen des DENP

- bereits Untersuchungen zum Energieverbrauchs, in Kooperation mit Fachfirmen
Maoglichkeiten der Wasserstofferzeugung und —nutzung

- Zusammenarbeit mit der Technikerschule fir regenerative Energien: Projektarbei-
ten zu Energieeinsparung, PV, Wasserstofferzeugung / -nutzung/ -speicherung

BESCHREIBUNG:

- Vorstudie durch Machbarkeitsstudie konkretisieren und auf Umsetzbarkeit tberpri-
fen

- technische und wirtschaftliche Betrachtung unterschiedlicher Szenarien

- Beteiligung relevanter Fachfirmen

- Ziel: Umsetzungsplanung der Vorzugsvariante

INITIATOR:

Arbeitskreis Energie, Schulleiter Berufsschule, Leiter Technikerschule fur regenerative

Energien,

AKTEURE:

Fachfirmen, IfE, Fraunhofer UMSICHT

ZIELGRUPPE:

Vorbildwirkung

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Sondierungsgesprach mit allen Beteiligten

Einholen von Angeboten fir die Machbarkeitsstudie

Beauftragung der Machbarkeitsstudie

Bearbeitung und regelmaRige Abstimmungsgespréche mit allen Beteiligten
ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

- Fertigstellung der Machbarkeitsstudie 2023

Umsetzung des bevorzugten Projektszenarios

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS-
(TEN: ) hoch hoch

FINANZIERUNGSANSATZ:
Fordermittel der Regierung der Oberpfalz
ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG:

ENDENERGIEEINSPARUNG
(MWh/a):

THG-EINSPARUNG (t/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:
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niedrig hoch
Ressourcenaufwand —
— ] |

Wirkungsbeitrag

WERTSCHOPFUNG:
Beteiligung von z. T. regionalen Fachfirmen

FLANKIERENDE MABNAHMEN:

HINWEISE:
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HANDLUNGSFELD: MABNAHMEN-NUM- MABNAHMEN-TYP: EINFUHRUNG DER DAUER DER
MER: MABNAHME: MABNAHME:
H2 3.2. divers mittelfristig fortlaufend

MABNAHMEN-TITEL:

Unterstiitzung von Wasserstoffprojekten in der Region

ZIEL UND STRATEGIE:

- Einnehmen einer Vorreiterrolle im Bereich Wasserstoff
- gesamter Lebenszyklus, d.h. die Produktion und die Verwertung von Wasserstoff

AUSGANGSLAGE:
keine vorhanden

BESCHREIBUNG:

- Netzwerkbildung: Interessen und Kompetenzen bzw. Angebot und Nachfrage im
Bereich Wasserstoff biindeln

- Voruntersuchungen zur Umsetzung konkreter technischer MaRnahmen (Machbar-
keitsstudie)

- Beratung hinsichtlich Fordermdglichkeiten fur gewerbliche Investitionen ausbauen

INITIATOR:
Arbeitskreis Energie

AKTEURE:
Wirtschaftsférderung

ZIELGRUPPE:
Unternehmen

HANDLUNGSSCHRITTE UND ZEITPLAN:

- Durchfihrung von Netzwerktreffen zum Interessensaustausch
- Auswahl tiefergehend interessierter Unternehmen

- Projektstudien zu konkreten technischen Projekten

- Umsetzung konkreter Projekte

- Beratung von Unternehmen

ERFOLGSINDIKATOREN / MEILENSTEINE:

Aufbau und Verstetigung eines regionalen Wasserstoff-Netzwerkes mit interessierten
Fachfirmen

GESAMTAUFWAND / | KOSTEN: PERSONAL:
ANSCHUB-)KOS-
(TEN: ) hoch hoch

FINANZIERUNGSANSATZ:

- Eigenmittel

- Fordermittel: kommunales Klimaschutznetzwerk

- Fordermittel: bayerisches Férderprogramm aktuell in der Ausarbeitung

ENERGIE- UND THG-EINSPARUNG: ENDENERGIEEINSPARUNG THG-EINSPARUNG (t/a):
(MWh/a):

PRIORISIERUNG DER MABNAHME:

niedrig hoch
Ressourcenaufwand —

Wikungsbeirag ~ NN |

WERTSCHOPFUNG:
Wasserstofferzeugung und —nutzung durch regionale Unternehmen

FLANKIERENDE MABNAHMEN:
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e u.U. Wasserstoffspeicherung
e U.U. Wasserstofftankstellen

HINWEISE:

https://www.bayern.de/bericht-aus-der-kabinettssitzung-vom-29-november-

2022/#:~:text=Dazu%20gab%20der%20Ministerrat%20heute,150%20Millio-

nen%20Euro%20bezuschusst%20werden.

Ubersicht der MaRnahmen

verwaltungs-
intern

Handlungsfeld

Fuhrpark und

Mitarbeitermobiliat

MaRnahmen-Titel Vorschlag von Start

Erstellung eines Kriterienkataloges fur eine nachhaltige Beschaffung AG Beschaffung 2023
Konzept Reduktion des Md Tk in den Kantinen AG Beschaffung 2023
Ausbau der regi Leb orgung in den Kantinen AG Beschaffung 2023
Erstellung Leitfaden fir nachhaltige Veranstaltungen KSM 2024
Ausbau der Digitalisierung in der Verwaltung AG Beschaffung, AG Fuhrpark 2023
Monitoring zur klimaneutralen Verwaltung 2028 Peter Ranzinger 2024
Leitlinien fUr einen integralen Planungsansatz bei Neubau- und Sanierungsvorhaben AG Liegenschaften 2023
Einfhrung und Etablierung eines E g in den Lieg: haft AG Liegenschaften 2023
U g der Inr htung auf LED AG Liegenschaften 2022
Ersatz fossiler Warmeerzeuger durch regenerative Alternativen AG Liegenschaften 2023
Erweiterung der PV-Aufdach inkl. Stri peicher und Sektorenkopplung AG Liegenschaften 2021
Installation einer PV-FF fir die Stromversorgung der Landkreisliegenschaften Arbeitskreis Energie 2024
Erhdhung der Eigenstromnutzung beim Kreiswasserwerks KWW 2022
|Marktbeobachtungen hinsichtlich alternativer Antriebsformen bei GroRfahrzeugen |AG Fuhrpark 2023
Etablierung e Monitorings zum Verbra Fahrzeuge AG Beschaffung 2023
! n AG Fuhrpark 2023

AG Fuhrpark 2024

AG Fuhrpark 2024

) |AG Fuhrpark 2022

Teilnahme der Mitarbeiter an fachspezifischen Weiterbildungen im Bereich Nachhaltigkeit |AG Beschaffung +Fuhrpark 2023
Weiterbildung von Auszubildenden zu "kommunalen Klimascouts" Energieagentur Oberfranken 2022

‘Sensibilisierungund  |153.  |Sensibilisierung der Mitarbeiter im Bereich Klimaschutz AG Beschaffung + Liegenschaften | 2023

Weiterbildung 154. SensibilisierungungsmaRnah Bildungseinrichtungen AG Liegenschaften + WS 2023

15.5. Klimaschule Peter Ranzinger 2022

15.6. Energiesparmodelie fir Schulen Peter Ranzinger 2024

Ausbau des Infi ions- und Beratungsangebotes WS private Haushalte 2010

Motivierung durch Anr WS private Haushalte 2022

Ver und L U von Initi WS private Haushalte 2024

Forderung des Wandels beim individuellen Konsumverhaiten WS private Haushalte 2024

- des Informations- und Beratungsangebotes fir Ui h WS Unternehmen 2024

Bildung und Unterstutzung von regionalen Verbinden WS Unternehmen 2023

Prése der regi 1 K en WS Unternehmen 2023

Organisation einer Inf pagne OPNV WS Mobilitat 2023

Angeb ing und Attraktivi igerung des OPNV WS Mobilitat 2023

Organisation Erellebare Enesmien Forderung von regional vertréglicher rb Energi gung unter Beteiligung der |WS private Haushalte + WS 2024
Burger Unternehmen

SeLs g einer Machbarkeitsstudie zum Thema rke B hule Arbeitskreis Energie 2022

Sonderthems WoS e 3.2 Untersitzung von Wasserstoffprojekten in der Region Arbeitskreis Energie 2023
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Verstetigungsstrategie und Controllingkonzept

11 Verstetigungsstrategie und Controllingkonzept

Das ausgearbeitete Klimaschutzkonzept liefert einen Uberblick zum aktuellen Ist-Zustand
und ist gleichzeitig der Auftrag auch in der Zukunft aktiv zu sein / zu bleiben. Die Versteti-
gungsstrategie zielt dementsprechend darauf ab, Klimaschutz langfristig in der Kommune
zu verankern und die Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes voranzutreiben. In erster Li-
nie ist die Verstetigung des Klimaschutzes eng verbunden mit klaren personellen Zustan-
digkeiten und Unterstitzung bzw. Rickhalt innerhalb der Verwaltung. Im Landkreis sind
dazu drei Organe vorgesehen:

Klimaschutzmanager

Arbeitskreis ,,Energie”

Arbeitsgruppe Verwal-
tung

Entscheidend ist, dass sich eine separate Personalstelle —
losgelost von sonstigen Tatigkeiten — dem Thema Klima-
schutz annehmen und konkrete Projekte anschieben und un-
terstlitzen kann. Nach der zweijahrigen Projektphase soll
dementsprechend die Stelle des Klimaschutzmanagers ent-
weder Uber die Beantragung des Anschlussvorhabens oder
in Form einer unbefristeten Stelle verstetigt werden. Durch
eine eigenstandige Personalstelle gibt es fur Klimaschutz-
Angelegenheiten einen konkreten Ansprechpartner. Dies er-
leichtert die Beteiligung von Verwaltungsmitarbeitern und
sonstigen Akteuren.

Im Rahmen des Erstvorhabens waren bereits viele Aspekte
hinsichtlich Vorgehensweise, Meilensteine und Beteiligungen
abzustimmen. Um die Rolle des ,Einzelkédmpfers” zu verlas-
sen, hat sich die Bildung eines Arbeitskreises als sehr hilf-
reich erwiesen. Durch regelmaRlige Treffen mit Mitarbeitern
unterschiedlicher Fachrichtungen konnte oftmals eine
schnelle und zielfihrende Strategie erarbeitet werden. In Ab-
stimmung mit allen Mitgliedern wurde sich auf eine Versteti-
gung des Arbeitskreises — auch nach Fertigstellung des
DENP und IKSK — geeinigt. Zukinftig sind turnusmagige
Treffen ergéanzt mit fachspezifischen Sitzungen geplant.

Der Klimaschutzmanager hat keine Weisungsbefugnis ge-
genuber den Verwaltungsmitarbeitern. Nahezu alle Mitarbei-
ter sind jedoch offen und aufgeschlossen gegentiber dem
Austausch und der Beteiligung des Klimaschutzmanage-
ments bei Entscheidungen. Es sollte jedoch méglich sein die
Eigeninitiative der Mitarbeiter durch Anweisungen aus der
Fuhrungsebene zu erganzen.

Dazu soll eine Arbeitsgruppe gegriindet werden, die sich aus
Vertretern der Personalverwaltung und des Personalrates,
sowie relevanten Abteilungsleitern und der Geschaftsstellen-
leitung zusammensetzt. In vierteljahrlichen Sitzungen sollen
die wesentlichen GroR3projekte und die dafir erforderlichen
Personalkapazitaten in den Abteilungen besprochen werden.
Zum einen kann dadurch der Stellenwert des Klimaschutzes
innerhalb der Verwaltung erhéht werden, zum anderen kon-
nen dadurch auch bestimmte Personen gezielt fur die Mitar-
beit von sonstigen Tatigkeiten (teilweise) entbunden werden.
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Die Fortfuhrung und Verstetigung des Klimaschutzes im Landkreis bedingt gleichzeitig
eine regelmaRige Evaluierung und das Controlling der bisherigen Aktivitdten. Dadurch sol-
len nicht nur mogliche Erfolge sichtbar gemacht werden, sondern auch falls nétig Anpas-
sungsschritte eingeleitet werden. Das Controlling soll sowohl auf strategischer als auch
auf operativer Ebene erfolgen:

strategisch operativ
- Evaluierung relevan- - sukzessive
ter Kennzahlen in Umsetzung von
jahrlichem Rhythmus MalRnahmen aus dem
von 2 Jahren (noch MalRnahmenkatalog
festzulegen) - kontinuierliche
- Erstellung eines Fortschreibung und
Energieberichtes Erweiterung des

Mafinahmenkataloges

Um die Verwaltungsmitarbeiter und externen Akteure auch weiterhin in angemesse-
nem Umfang zu beteiligen, sollen diese Uber regelméaRige Newsletter (z.B. 4-jahrlich)
zu den neuesten Entwicklungen informiert werden. Themenspezifisch sollen auch Tref-
fen mit ausgewéhlten Akteuren stattfinden, um eine Strategie zum weiteren Vorgehen
herauszuarbeiten.

Auf operativer Ebene werden die MaRnahmen des MalRnahmenkataloges und deren
Umsetzungsstatus evaluiert. Dazu liegt eine Ubersichts-Mappe iiber alle MaBnahmen
vor. In dieser werden die MalRnahmen zeitlich priorisiert, Verantwortlichkeiten festge-
legt und der Projektstatus erfasst.
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12 Kommunikationsstrategie und Offentlichkeitsarbeit

Bereits wahrend des Erstellungsprozesses des Klimaschutzkonzeptes spielte die Offent-
lichkeitsarbeit eine Ubergeordnete Rolle. Getreu dem Motto ,, Tue Gutes und rede daruber.”
informiert der Landkreis Cham sowohl tiber eigene Projekte oder bemtht sich die Burger
in Form von Informationsveranstaltungen zur Eigeninitiative anzuregen. Durch Pressear-
tikel, Mitteilungen, Social-Media-Kanale, einen E-Mail-Verteiler oder Gber die Homepage
kénnen Bewohner des Landkreises Cham sich tber aktuelle Projekte oder bevorstehende
Veranstaltungen informieren. Die gro3e Resonanz der zahlreich durchgefiihrten Veran-
staltungen zeigt die Relevanz und das Interesse fir Themen im Bereich Klimaschutz und
Energiewende. Einige exemplarische Beispiele sind fur die bereits bestehenden Aktivita-
ten in der Offentlichkeitsarbeit aufgefiihrt:

- 18.10.2021: Vorstellung der Klimaschutzmanagerin im Rahmen einer Pressekonferenz
mit umfangreicher Berichterstattung in den lokalen Medien

Klimaschutzmanagerin am Landratsamt Cham
19.10.2021

Jseit 1. Oktober 2021 ist Sylvia Bauer als Klimaschutzmanagerin fur den Landkreis Cham titig

Landrat Franz Léffer (rechts) und der Leiter der Kreiswerke
Cham, Dr. Klaus Amberger begriien die neue
Kiimaschutzmanagerin Syvia Baver

Abbildung 26: Presseartikel
19.10.2021)

zur Einstellung der Klimaschutzmanagerin (Quelle: Landkreis Cham,

- 01.06.2022: Presseartikel zum Sachstandsbericht des Klimaschutzkonzeptes vorge-
stellt im Ausschuss fur Umwelt und regionale Entwicklung

Der Landkreis ‘managt Khmaschutz

Abbildung 27: Presseartikel

DATEN Die neue Klima
schutz-Managerin rech
nete dem Umweltaus
schuss akribisch vor, wie
weit der Weg noch ist.

CHAM/LANDKREIS. Der Landkreis
Cham hat eine Klimaschutz-Manage-
rin eingestellt. Einige Monate lang hat
sie im Verborgenen gearbeitet. Nun
zeigte sich, warum. Bei ihrem Sach-
standsbericht zum Thema Klima-
schutz prasentierte Sylvia Bauer dem
Ausschuss fiir Umwelt und regionale
Entwicklung eine umfangreiche Fak-
tensammlung tber den Energiever-
brauch — nicht etwa tiber den Land-
kreis hinweg, sondern diesmal iiber
dessen Liegenschaften: Verwaltung,
Schulen, Wasserversorgung, Fuhr-
park...

il

il

Die neue Klimaschutz-Managerin Syhna Bauer hat ihre ersten Erkenntnisse

dem Umweltausschuss vorgestellit.

Das Ziel ist ambitioniert: Bis 2028
sieht der Freistaat vor, dass die Kom-
munen und Landkreise unter dem
Strich energieautark sind iiber eine
nachhaltige Versorgung. Sie prasen-
tierte eine akribische Datensammlung
vom Verbrauch der Gebaude und der
Kreisverwaltung, von Beschaffung
uber IT-Infrastruktur bis hin zur Mobi-
litit und den gefahrenen Kilometern
pro Jahr. Der Strom aus dem Netz sei

FOTO: JOHANNES SCHIEDERMEIER

mit 60 Prozent derzeit der grofite CO2-
Produzent. Die Liegenschaften Land-
ratsamt, Kreisbauhofe, Schulen etc.
verbrauchen 10 540 Megawattstunden
Strom. Dazu komme noch das Kreis-
wasserwerk mit 1358 Megawattstun-
den. 1732 Megawattstunden ver-
braucht der Fuhrpark, so Bauer. Darin
enthalten sind nur finf Megawatt-
stunden von Strom- und Hybrid Autos.

Unter dem Strich seien 4,5 Hektar

Freiflachenphotovoltaik notig, um den

| Stromverbrauch der Liegenschaften zu

decken. ,Das ist schon eine Hausnum-

" mer*, so Bauer. Der Weg ist auch fiir

die Kreisverwaltung weit. Beim Strom
liegt der Anteil fossiler Energie bei 98
Prozent, bei Warme bei 35 Prozent und

bei der Mobilitat bei 1oo.

.Ein interessantes Szenario®, sagte
Landrat Franz Loffler Im Bereich
Strom sei noch viel Potenzial vorhan-
den. Er beauftragte den Kreiskimme-
rer humorvoll, ,gleich mal nach
Grundstiicken fir eine Freiflichen-
photovoltaik zu suchen.”

Auf Nachfrage erklarte Sylvia Bauer,
dass derzeit zehn Prozent der Fuhr-
park-Fahrzeuge mit nachhaltiger Ener-
gie unterwegs seien. Landrat Loffler er-
klarte, dass man eine Uberdachung des
Parkplatzes mit Photovoltaik vorgese-
hen habe. ,Dann macht es auch Sinn,
E-Autos zu beschaffen.” Der Ausschuss
nahm den Bericht zur Kenntnis. (si)

zur Zwischenprasentation im Ausschuss fir Umwelt und regionale Entwick-

lung (Quelle: Mittelbayerische Zeitung, 03.06.2022)
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- Kreiswerketage: Fachvortrage zu verschiedenen Themenbereichen

Tabelle 5: Auszug zu den durchgefiihrten Fachveranstaltungen

Datum Thema Teilnehmerzahl
21.02.2022, 02.03.2022 | E-Mobilitat 210
30.03.2022 Solarpotenzialrechner 100
11.04.2022 Alternative Heizmethoden | 230
25.04.2022 PV fur Gewerbebetriebe | 90
05.10.2022 Energiemonitoring 40
07.12.2022 Netzstabilitat 110
11.02.2023 Messeteilnahme Cham-
landBau mit Vortrag zu
Photovoltaik
06.02.2023 Power-to-Gas 110

- 15.05.2022: Teilnahme an den Themenwochen des Bayerischen Wirtschaftsministeri-
ums unter dem Motto ,Im Team Energiewende und Klimaschutz gemeinsam denken®:

e ganztagiger Messestand zum Thema Energiewende
e Fachvortrag zu Alternativen Heizmethoden

e Fachvortrag zum Solarpotenzialrechner

Abbildung 28: Teilnehmer am Fachvortrag fur Alternative Heizmethoden (Quelle: Sylvia Bauer, 15.05.2022)
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- Homepage

Klimaschutzmanagement

Klimaschutz im Landkreis Cham

‘orarbeit geleistet.

Mit der Beteiligung der priva

St gung von rund & s Unterstiitzung dafl

Erneuerb. nergien fiir Blirger und Unternehmen anbietet. Aufe fiir den Landkrel

Blrger-Energiegenossenscha tndet, die sich zum Ziel gesetzt h n im Landkre rhohen. Di
rneuerbaren Energien ndkreis O chrein ung der

Strommix im Landkre chtige Grund der da

drigen Kommunen

. Auch in weiteren Bereichen, wie z.B. OPNV, Landwirtschaft ader auch innerhalb der

altung nimmt das Thema Nachhaltigl rt im Landkreis Cham ein.

Landkreises erreicht.

Forderprojekt

es integrierten Klimaschutz
fel
eare Sicherheit (BMU) gefordert.

nzeptes und der Einsatz eines Klimaschutzmanagers werden tber die ,Richtlinie zur Forderung von

im kammunalen Un Kommunalrichtlinie} im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative (NKI) durch das Bundesministerium fiir Umwelt

Titel: KSI: Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes im Bereich der eigenen Zustandigkeiten
Projektlaufzeit: 01.10.2021 - 30.09.2023
beteiligte Partner:

* Kreiswerke Cham
» Fordergeber:

Bundesmi rium fir Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicherheit (BMU)
fi
: Projeketrager Julich (Pd)
ab 01.01.2022: Zukunft - Umwelt - Gesellschaft (ZUG) gGmbH

Férderkennzeichen: 02K16077

Abbildung 29: Auszug aus der Homepage des Klimaschutzmanagements (Quelle: Landkreis Cham, 2022)

Auch zukiinftig soll das Thema Klimaschutz in die Offentlichkeit getragen werden. Im Zuge
der externen Workshops wurde die unzureichende Kommunikation ausgiebig thematisiert.
Viele MaRnahmen werden bereits durch die Verwaltung umgesetzt, sind jedoch in der Be-
volkerung und auch insbesondere bei jungen Menschen in den Schulen unbekannt.

Es soll zum einen vermehrt Gber die durchgefuhrten Malinahmen der Verwaltung berichtet
werden und zum anderen die Bevolkerung zum Mitmachen motiviert werden. Die Kommu-
nikationsstrategie teilt sich daher in eine aktive und eine passive Kommunikationsebene
auf (siehe Abbildung ). In besonderer Weise wird die Kommunikationsstrategie durch die
Auszeichnung als ,Unterstiitzer im Team Energiewende” unterstrichen. Aufgrund seines
langjahrigen Engagements im Bereich der Energiewende wurde der Landkreis Cham 2022
als solcher durch das Bayerische Wirtschaftsministerium ausgezeichnet.

Um einen Wiedererkennungswert fur die Klimaschutzaktivitdten des Landkreises zu errei-
chen, kann es sinnvoll sein, ein Logo zu gestalten. Dieses Logo wird bei samtlichen Akti-
onen des Landkreises, die in Zusammenhang mit Klimaschutz stehen, verwendet.
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aktive

Kommunikation

passive

Kommunikation

Abbildung 30:

regelmaRige Berichterstattung tiber
Tatigkeiten des
Klimaschutzmanagements in den
politischen Gremien

regelméRige Durchfiihrung von
themenspezifischen
Informationsveranstaltungen fiir
unterschiedliche Interessensgruppen

offentliche Berichterstattung Gber
durchgefiihrte Projekte (Printmedien,
Social Media Kanéle)

Beteiligung an den Themenwochen
organisiert vom Team Energiewende
Bayern des bayerischen
Staatsministeriums fur Wirtschatt,
Landesentwicklung und Energie

N

Klimaschutz-Newsletter fir die
Landkreisverwaltung

aktuelle Informationsangebote auf der
Homepage

Kommunikationsstrategie

101




Literaturverzeichnis

Literaturverzeichnis

[1]

[2]

[3]

[4]

[5]

[6]

[7]

(8]
[9]

[10]

[11]

[12]

[13]

[14]

[15]

AGEE-Stat / Umweltbundesamt, 2022: https://www.umweltbundesamt.de/the-
men/klima-energie/erneuerbare-energien/erneuerbare-energien-in-zahlen#uber-
blick; zuletzt geprift am 23.09.2022

AG Energiebilanzen e.V., 2022: https://ag-energiebilanzen.de/; zuletzt geprift am
23.09.2022

Bayerisches Landesamt fur Statistik, 2022: https://www.statistikdaten.bay-
ern.de/genesis/online; zuletzt geprift am 14.07.2022

BMWi, 2020: Erneuerbare Energien in Zahlen, Nationale und internationale Ent-
wicklungen im Jahr 2019

difu, 2018: Klimaschutz in Kommunen, Praxisleitfaden, 3., aktualisierte und erwei-
terte Auflage; ISBN 978-3-88118-585-1

ifeu, Klima-Bundnis e.V., Deutsche Umwelthilfe e.V., 2016: https://www.coaching-
klimaschutz.de/schnellkonzept.html

infas, DLR, IVT und infas 360, 2019: Mobilitat in Deutschland — MiD, Regionalbe-
richt Freistaat Bayern (im Auftrag des BMVI)

IPCC, 2018: Global warming of 1.5°C

KEA-BW, 2021: https://www.kea-bw.de/fileadmin/user upload/Aktuelles/Defini-
tion klimaneutrale Kommunalverwaltung KEA-BW.pdf

Kreiswerke Cham — Wasserversorgung, 2015: 1965 — 2015 50 Jahre Kreiswerke
Cham Wasserversorgung

Landkreis Cham, 2022: https://www.landkreis-cham.de/landkreis-landratsamt/sta-
tistik-geographie/; zuletzt geprift am 23.09.2022

Landratsamt Cham, 2021: Jahresbericht 2021; https://www.landkreis-cham.de/me-
dia/39041/jahresbericht-2021 web.pdf

Statista, 2022: https://de.statista.com/; zuletzt geprift am 23.09.2022

Statistisches Bundesamt, 2022: https://www.destatis.de/DE/Home/ in-
halt.html;jsessionid=D89532EF397BAE25184CC521B3E5309F.live741; zuletzt
gepruft am 23.09.2022

UBA, 2022: https://www.umweltbundesamt.de/; zuletzt geprift am 23.09.2022

102


https://www.umweltbundesamt.de/themen/klima-energie/erneuerbare-energien/erneuerbare-energien-in-zahlen#uberblick
https://www.umweltbundesamt.de/themen/klima-energie/erneuerbare-energien/erneuerbare-energien-in-zahlen#uberblick
https://www.umweltbundesamt.de/themen/klima-energie/erneuerbare-energien/erneuerbare-energien-in-zahlen#uberblick
https://ag-energiebilanzen.de/
https://www.statistikdaten.bayern.de/genesis/online
https://www.statistikdaten.bayern.de/genesis/online
https://www.coaching-klimaschutz.de/schnellkonzept.html
https://www.coaching-klimaschutz.de/schnellkonzept.html
https://www.kea-bw.de/fileadmin/user_upload/Aktuelles/Definition_klimaneutrale_Kommunalverwaltung_KEA-BW.pdf
https://www.kea-bw.de/fileadmin/user_upload/Aktuelles/Definition_klimaneutrale_Kommunalverwaltung_KEA-BW.pdf
https://www.landkreis-cham.de/landkreis-landratsamt/statistik-geographie/
https://www.landkreis-cham.de/landkreis-landratsamt/statistik-geographie/
https://www.landkreis-cham.de/media/39041/jahresbericht-2021_web.pdf
https://www.landkreis-cham.de/media/39041/jahresbericht-2021_web.pdf
https://de.statista.com/
https://www.destatis.de/DE/Home/_inhalt.html;jsessionid=D89532EF397BAE25184CC521B3E5309F.live741
https://www.destatis.de/DE/Home/_inhalt.html;jsessionid=D89532EF397BAE25184CC521B3E5309F.live741
https://www.umweltbundesamt.de/

