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Vorwort

Der Landkreis Cham geht seit 20 Jahren den Weg, seine Burgerinnen und Birger in die
Regionsentwicklung einzubinden. Im Zuge der Verédnderungen, ausgelost durch die
demografischen Parameter, ist es zukiinftig umso wichtiger, die sich &ndernde Altersstruktur
in der regionalen Gesellschaft in einem Entwicklungs- und Konzeptionsprozess zu

begleiten.

Das vorliegende generationentbergreifende seniorenpolitische Gesamtkonzept ist dazu ein
wichtiger Beitrag, die Belange und Winsche alterer Blrgerinnen und Blrger unter dem

Blickwinkel der Leistungsfahigkeit der Familien im landlichen Raum zu bewerten.

Das vorliegende Konzept soll als Ideenpool und als Hilfestellung bzw. Richtschnur fur die
weitere Verfolgung unseres landkreisweiten Leitbildes und Entwicklungsrichtung ,Beste
Aussichten fur alle Generationen® dienen. Auf samtlichen kommunalpolitischen Ebenen

kénnen die aufgezeigten Ansatze tbernommen und weiterverfolgt werden.

Gliederung und Aufbau orientieren sich dabei an den Grundlagen der Bayerischen
Staatsregierung, die in der Veroéffentlichung ,Kommunale Seniorenpolitik® publiziert sind. Mit
der Erarbeitung des Gesamtkonzeptes wurde das Regionalmanagement des Landkreises
Cham am Landratsamt Cham beauftragt. Die Projekterarbeitung wurde unterstiitzt und
kofinanziert durch das Regionalmanagement Bayern, gefordert vom Bayerischen

Staatsministerium fir Wirtschaft, Infrastruktur, Verkehr und Technologie.

Die einzelnen Arbeitsschritte wurden durch die Burgermeister/Innen und Mandatstrager der
Kommunen sowie die Seniorenbeauftragten und Vertreter samtlicher betroffener
Institutionen begleitet. Die Ergebnisse der Bestandserhebungen, der Bedarfsanalysen und

des intensiven Workshopprozesses wurden einer politischen Diskussion bereitgestellt.
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1. Praambel
Beste Aussichten fir alle Generationen

...fuar Leben und Arbeiten im Landkreis Cham!

Die weitestgehend intakten Familien- und Sozialstrukturen zeichnen unsere Region aus.
Der Familie als Kern einer generationsiubergreifenden Sicht des Lebens kommt hier eine
entscheidende Bedeutung zu. Vor diesem Hintergrund mochte der Landkreis Cham als
landlich gepragte Region diese Wertvorstellung als klare Chance zur Bewaltigung des
demografischen Wandels verstehen. Die folgenden Betrachtungen setzen auf diese
gemeinsame Wertvorstellung. Nur in einem generationenibergreifenden Miteinander
konnen die Chancen des Alterwerdens auch entsprechend in gesellschaftliche Werte

umgesetzt werden.

2. Grundlagen

Das folgende Kapitel soll die gesetzlichen, wie auch regionsspezifischen Grundlagen des
Konzepts darstellen und entsprechend in den Kontext einer gesamtheitlichen
Leitbildentwicklung fur den Landkreis Cham stellen. Das Leitbild von 2011 wird im
Themengebiet Demografie hiermit fortgeschrieben und erweitert.

2.1 Gesetzliche Grundlagen
Im Wesentlichen sind durch den Gesetzgeber zwei Rechtsnormen bindend. Diese sind
jedoch im Gesamtkontext des Konzeptes als Mindeststandard und als Ausgangsbasis zu

verstehen.

2.1.1 Bedarfsermittlung nach Art. 69 AGSG

Zum einen bestimmt der Art. 69 AGSG die Bedarfsermittlung. Grundlage: Art. 68 AGSG
Gesetz zur Ausfuhrung der Sozialgesetze: ,Zweck der Vorschriften ist es, im Freistaat
Bayern eine bedarfsgerechte, leistungsfahige, regional gegliederte, ortsnahe und
aufeinander abgestimmte ambulante, teilstationdre und vollstationédre Versorgung der

Bevdlkerung mit Pflegeeinrichtungen zu gewahrleisten®
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2.1.2 Altenhilfe im 8§ 71 SGB XII

Art. 69 Abs. 2 AGSG definiert die Aufgabenerweiterung der Altenhilfe: Die
Bedarfsermittlung ist Bestandteil eines integrativen, regionalen Seniorenpolitischen
Gesamtkonzepts, das nach dem Grundsatz ,ambulant vor stationar” die Lebenswelt alterer
Menschen mit den notwendigen Versorgungsstrukturen sowie neue Wohn- und

Pflegeformen fir altere und pflegebedurftige Menschen im ambulanten Bereich umfasst.”

Die rechtlichen Anforderungen sind die Grundlage der allgemeinen Leitlinie in Bayern. Vor
dem Hintergrund der demografischen Entwicklung und der Zunahme der Zahl alterer und
pflegebedirftiger Menschen ist es notwendig, im Rahmen eines regionalen
Gesamtkonzeptes die gesellschaftliche Teilhabe alterer Menschen zu starken, Bildung und
blrgerschaftliches Engagement von und fiir Senioren zu fordern, die Bereiche Wohnen und
Wohnumfeld den Bedurfnissen alterer Menschen anzupassen, die geriatrischen und
gerontopsychiatrischen, pflegerischen und hospizlichen Versorgungsangebote zu
verzahnen und neue Wohn- und Pflegeformen fir altere und pflegebedurftige Menschen zu
entwickeln. Gerade die Heterogenitat des Alters bedingt Differenziertheit seniorenpolitischer
Losungen und die Potenziale des Alters erlauben und erfordern eine Starkung der
Eigeninitiative. Vorrang hat die Selbstbestimmung und Selbsthilfe und dies vermeidet die
Unterforderung und Uberversorgung. Begleitend dazu muss eine Qualitatsoffensive als

Antwort auf verscharfte und neuartige Bedarfslagen erfolgen.

2.2 Zielsetzungen und Leitgedanken
Die Zielsetzungen und Leitgedanken des vorliegenden Konzeptes basieren auf dem 2011
verabschiedeten Leitbild. Darin wurden besonders als Ausgangsbasis die Starken unserer
Region gesammelt. Diese sind:

» Uberdurchschnittliches Wachstum an sozialversicherungspflichtig Beschéftigten

= Vergleichsweise geringe Abwanderung aus der Region

= Unternehmer- und existenzgrinderfreundliches Umfeld

= Sehr hohes Ausbildungsplatzangebot

= Motivierte und engagierte Arbeitnehmer

= Vergleichsweise junge Erwerbstatigenstruktur
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Starkes ehrenamtliches Engagement der Birger

Kreative kulturelle Netzwerke

Gut funktionierende interkommunale Kooperationsstrukturen

Kreatives und losungsorientiertes Herangehen der Bevoélkerung an veranderte
Rahmenbedingungen

,Bundnis fur Familien® im Landkreis Cham

Zentrale geographische Lage auf der Entwicklungsachse Munchen - Prag

Erganzend dazu wurden in einem bottom-up Prozess die mdglichen Zukunftsbilder fur den

Landkreis Cham erarbeitet. Diese Zukunftsbilder sind:

Der Bevolkerungsrickgang kann durch entsprechende GegenmalRnahmen
abgebremst werden. Durch die Schaffung eines familienfreundlichen Umfeldes
steigen die Geburtenraten. Die insgesamt hohe Lebensqualitat im Landkreis fihrt zu
verstarkten Zuzigen. Junge Leute entscheiden sich bewusst fur ein Bleiben bzw.
eine Ruckkehr in die Region.

Qualifizierte Arbeitsplatze kdnnen erhalten und ausgebaut werden.

Bendtigte Fachkrafte fir unsere Unternehmen kénnen angeworben werden.
Unternehmen halten bzw. bauen ihren Unternehmenssitz im Landkreis Cham aus.
Pflegeeinrichtungen und Altenhilfestrukturen sind optimal ausgebaut, so dass
Senioren madglichst lange ein selbst bestimmtes Leben zu Hause fiihren kénnen und
anschlieend bei Bedarf in Pflegeeinrichtungen bestens versorgt werden.

Die Infrastruktureinrichtungen, die Nahversorgung und das Verkehrsnetz kénnen so
an eine verminderte Einwohnerdichte und alternde Bevélkerung angepasst werden,
dass die Bedirfnisse der Landkreisbewohner zufriedenstellend erfullt werden
konnen. Ehrenamtliches Engagement und funktionierende Familienstrukturen

sichern das Gemeinwesen.

Unsere Ziele und MalRnahmenvorschlage im Bereich der Generationenvernetzung sind:

Ziel: Schaffen von Rahmenbedingungen fur attraktive Arbeitsplatze

MalRRnahmen:

- Unterstitzung der ortlichen Unternehmen bei der Anwerbung von Fachkréften,

Zusammenarbeit in Netzwerken
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Anbieten von umfassenden Qualifizierungsangeboten und Entwicklungsperspektiven in
der Region, z. B. Qualifizierungsverbunde fur KMU
Ziel: Vereinbarkeit von Familie und Beruf fordern
MalRnahmen:
- Flexibilisierung der Kinderbetreuung und ausreichend Krippenplatze in Zusammenarbeit
mit den Gemeinden anbieten
- Neu- und Umplanungen unter der Pramisse der Barrierefreiheit und
Familienfreundlichkeit (6ffentliche Gebaude wie Behdrden als Vorreiter)
Ziel: Forderung des Austausches und der Zusammenarbeit zwischen den
Generationen
Mallnahmen:
- Entwicklung passgenauer Wohnformen bzw. Altenhilfestrukturen zum Verbleib der
Senioren in der vertrauten hauslichen Umgebung
- Ausbau der Pflegeeinrichtungen im Landkreis
- Aktive Jugend- und Seniorenarbeit und Verbesserung der Mobilitéat von Jugendlichen,
Senioren usw.
- Starkung der Kulturarbeit als Garant fur Lebensqualitat
Ziel: Sicherstellung einer bedarfsgerechten Infrastruktur und der Daseinsvorsorge
in den einzelnen Gemeinden
Malinahme:
- Konzeption 6ffentlicher Einrichtungen unter Gesichtspunkten multifunktionaler
Nutzungsmaglichkeiten und flexibler Kapazitaten
Zusammenfassung der Leitlinien:

= Buirgerschaftliches Engagement tber die Generationen hinweg fordern

= Gesellschaftliche und politische Teilhabe der alteren Menschen verbessern

= Achtung und Anerkennung der Lebensleistung von Alteren durch gezielte Férderung

einer Kultur dazu

= Integration der alteren Burger durch Zusammengehdarigkeitsgefuhl

= Beziehungen zwischen den Generationen férdern

=  Groltmaogliche Selbstbestimmung und Individualitat bedarfs- und bedurfnisgerecht

organisieren
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Infrastruktur zur Daseinsvorsorge weiterentwickeln
= Vernetzung von Tragern, Akteuren, Malinahmen und Projekten sicherstellen
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3. Rahmenbedingungen

Im Kapitel drei geht es vor allem um die Bestimmung der Rahmenbedingungen im Landkreis
Cham, die gerade fur einen landlichen Raum durch die fortschreitenden demografischen
Veranderungen getrieben sind. Es erfolgt ein allgemein statistischer Uberblick Uber die
Situation und eine status quo - Ermittlung der bisherigen Aktivitdten und Maflinahmen.

3.1 Demografischer Wandel

Die tiefgreifenden Verénderungen in der Bevolkerungsstruktur sind vor allem, wie landlaufig
bekannt, durch zu geringe Geburtenraten der letzten Jahrzehnte wie durch die
erfreulicherweise langere Lebenserwartung der Menschen bedingt.

Zudem spielen Wanderungsbewegungen im landlichen Raum eine groRere Rolle. Im
Landkreis Cham ist analog zu anderen Regionen diese Entwicklung zu konstatieren.
Grundsatzlich wird sich nach den aktuellsten Prognosen die Bevolkerung insgesamt im
schlechtesten Fall um ca. 7,5 Prozent reduzieren (Abbildung 1, Bayer. Statistisches

Bevdlkerungsentwicklung in den kreisfreien Stadten und Landkreisen Bayerns
Verdnderung 2030 gegeniber 2010 in Prozent

Grabte Abnahme: Lis Wunsiedel i Fichtelgebirge -20.2%
Grabte Zunahme: Lir Minchen 139%
Bayern: 0%

Landesamt 2012).
Abbildung 1: Bevdlkerungsprognose fur Bayern (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt 2012)

M\
Akt'°“5'@am “ Regionalmanagement-Cham.de

. Bayern 13


http://www.landkreis-cham.de/

>,

_ ®
Regionalmanagement und w
Beste Aussichten

Seniorenkontaktstelle

im Landkreis Cham LANDKREIS CHBAM
ayern
H N I N . I EEE HEN HENEEE S e AEEEEEEEEEn

Im Vergleich zu den noérdlicheren und sudlicheren Landkreisen an der bayerisch-
béhmischen Grenze zeichnen die Prognosedaten ein nicht ganz so schlimmes Bild. Jedoch

steigt das Durchschnittsalter insgesamt an.

3.2 Bevolkerungsstand 2011

Die Hochstmarke der Bevolkerung war 2002 mit 131.622 Einwohnern erreicht. Im Jahre
2011 waren es 127.993 Burgerinnen und Burger im Landkreis Cham (vgl. Abbildung 2),
davon 64.179 weiblichen Geschlechts.

Demographische Indikatoren

Bevolkerung

Bevélkerung insgesamt 2011 127 993
Bevélkerung insgesamt - vorausberechnet 2021 124 100
Bevdlkerung insgesamt - vorausberechnet 2031 120 000

Bevolkerungsveranderung 2031 gegenuber 2011 in Prozent

Insgesamt -6,2
unter 18-Jahrige -21,8
18- bis unter 40-Jahrige -17.9
40- bis unter 65-Jahrige -16,9
65-Jahrige oder Altere 43,5

Abbildung 2: Demographische Indikatoren Landkreis Cham (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt
2012)
Die Bevolkerungsverteilung in den Gemeinden ist heterogen. Es lasst sich beobachten,

dass die bevolkerungsstarksten Kommunen im westlichen Landkreis beheimatet sind.
Gerade die Gemeinden nahe der tschechischen Grenze sind am dunnsten besiedelt und
werden zuklnftig eher zu den Problemregionen des demographischen Wandels gehéren.

Die offiziellen Prognosen kommen zum Ergebnis, dass bis zum Jahre 2031 die Bevdlkerung
auf 120.000 schrumpfen wird, einem Bevolkerungsstand wie ungefahr 1950, wobei sich die
Altersstrukturen erheblich unterscheiden vom damaligen Zeitpunkt. Besonders gravierend
wird die Zahl der unter 18-Jahrigen um ca. 22 % zurlckgehen. Die Zahl der 65-Jahrigen

und Alteren wird um knapp 44 % zunehmen (vgl. Abbildung 2).
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3.3 Bevolkerungsentwicklung

Die Bevolkerung ist seit 1840 bis dato im Trend immer angestiegen. Erst seit dem Jahr 2000
ist eine Trendumkehr beobachtbar. Seit diesem Jahr Ubersteigen die Sterbezahlen die
Geburtenzahlen (vgl. Abbildung 4). Waren es in den sechziger Jahren des 20. Jahrhunderts
noch nahezu 2.500 Geburten pro Jahr in unserer Region, so sind die Geburtenzahlen auf
unter 1.000 gesunken (vgl. Abbildung 4).

Einwohner Bevidlkerungsentwicklung
140 000

120 000 ~f-- R

100 000 -

...........
......
.....

B0 000 dyevossorsunsssssaapererett®®®?
60 000
40 000 -

20 000

1840 1871 1900 1925 1939 1950 1961 1970 1987 2011

Abbildung 3: Bevdlkerungsentwicklung (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt 2012)

Nicht nur die natirliche Bevolkerungsbewegung charakterisiert die Entwicklung im
Landkreis Cham, sondern auch Wanderungsveranderungen waren schon immer
maf3geblich an der Entwicklung beteiligt. Anfang der neunziger Jahre lberstieg die Zahl der
Zugezogenen die Zahl der Fortgezogenen; seitdem liegen beide Werte bei ca. 5.500
Personen pro Jahr, so dass eine einschneidende Verringerung der Bevolkerung durch
Wegzug nicht feststellbar ist.

Die prognostizierte Bevolkerungsminderung ist hauptséachlich getrieben durch die geringen

Geburtenzahlen und die dariiber liegenden Sterbezahlen.
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Abbildung 4: Bevdlkerungsbewegungen (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt 2012)

3.4 Altersquotient im Vergleich

Betrachtet man sich die demographische Entwicklung im Landkreis Cham anhand einiger

Indikatoren, wird das Ausmald der Veranderung klarer. Das Durchschnittsalter 2011 von

43,6 Jahren wachst im Jahre 2031 voraussichtlich auf 48,4 Jahre. Der Jugendquotient

nimmt um 3 Punkte ab. Der Altenquotient nimmt um 23 Punkte zu. Insgesamt zeichnet der

sog. Gesamtquotient das Ausmal der Veranderung ab. Er wachst von 62,8 auf 83,5, d. h.

auf 100 Personen im erwerbsféahigen Alter kommen 83,5 Personen die noch nicht oder nicht

mehr im Erwerbsleben stehen (vgl. Abbildung 5). Auch das sog. Billeter-Mal3 zeugt von einer
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extremen Ungleichverteilung der Bevélkerung in den Altersgruppen bis zum Jahre 2031.

Weitere Indikatoren

Durchschnittsalter in Jahren 2011 43,6
2031 48 4
Jugendquotient 2011 31,1
2031 28,8
Altenquotient 2011 31,7
2031 54,7
Gesamtquotient 2011 62,8
2031 83,5
Billeter-Maf 2011 -0,6
2031 -1,0

Hinweise zu den Indikatoren:

Jugendquotient:  Anzahl 0- bis 19-Jahrige je 100 Personen im Alter von 20 bis 64 Jahren.
Altenquotient: Anzahl 65-Jéhrige oder Altere je 100 Personen im Alter von 20 bis 64 Jahren.

Gesamtquotient: Summe von Jugend- und Altenquotient, zu interpretieren als Anzahl der Personen im
nichterwerbsféhigen Alter je 100 Personen im erwerbsféhigen Alter.

Billeter-Maf3: Differenz der jungen (O bis unter 15 Jahre) zur &lteren (50 Jahre oder &lter) Bevdlkerung,
bezogen auf die mittlere (15 bis unter 50 Jahre) Bevdlkerung.

Abbildung 5: Indikatoren in der Ubersicht (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt 2012)

3.5 Verteilung der Altersgruppen
Betrachtet man sich die prognostizierten Veranderungen in den Altersgruppen wird eines

sehr deutlich. Im Bereich der bis zu Dreijahrigen wird eine weitere Abnahme der Zahl um

15 %; im Bereich der 3- bis 6-Jahrigen eine Abnahme um 13,5 %, von 6- bis 10-Jahrigen
eine Abnahme von 16,4, im Bereich der 10- bis 16-Jahrigen um 27,3 und von 16- bis 19-
Jahrigen um fast ein Drittel beobachtbar sein. Ein immenser Rickgang der Kinder- und
Jugendlichenzahlen.

Im Gegensatz dazu nimmt die Zahl der Birgerinnen und Burger im Alter zwischen 60 und
75 Jahren um 42,3 % zu, zudem steigt die Zahl der 75-Jahrigen und Alteren um 33,9 %. Die
Altersgruppenverdnderungen sind im Vergleich zu vorherigen Generationen riesig (vgl.
Abbildung 6).
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Bevolkerungsveranderung 2031 gegeniiber 2011
fir Kinder und Jugendliche in Prozent

unter 3-Jahrige -15,0
3- bis unter 6-Jahrige -13,5
6- bis unter 10-Jahrige -16,4
10- bis unter 16-Jahrige -27.3
16- bis unter 19-Jahrige -30,5

Bevolkerungsveranderung 2031 gegeniiber 2011
fur Altere in Prozent

60- bis unter 75-Jahrige 423
75-Jahrige oder Altere 33,9

Abbildung 6: Verteilung in den Altersgruppen (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt 2012)

Im Vergleich der Oberpféalzer Stadte und Landkreise ist die Entwicklung im Landkreis Cham
ahnlich mit der Tendenz schlechter. Im Vergleich zu den Stadten schrumpfen die landlichen
Landkreise starker. Auch der Altenquotient ist bis auf den der Stadt Regensburg bei allen

Regionen immens steigend.

Bevélkerungsstand Durchschnitisalter Jugendguotient ' Altenquotient ©
31122011 31.12.2031 davon: 31122011 | 31.12.2031 | 31122011 31.12.2031 | 31122011 | 31122031
Kreisfreie Stadte 5 natirliche davon:
und Landkreise ~ Vergnderung Bevilkerungs- | Wanderungen .
in 1000 in % bewegungen in in % in Jahren
Y

Kreisfreie Stadt Amberg 435 407 -6.5 -11,6 3.1 4438 435 283 26,9 36,3 54,2
Kreisfreie Stadt Regensburg 136.6 1438 5.3 -1,3 6.9 425 448 245 26,0 283 38,3
Kreisfreie Stadt Weiden i.d OPf 420 397 54 -11.2 58 446 483 30,2 281 375 539
Landkreis Amberg-Sulzbach 104,7 96,4 -7.9 9.6 1.7 435 483 321 30,3 322 55,9
Landkreis Cham 128,0 120,0 62 -9.9 36 436 484 3,1 288 37 547
Landkreis Neumarkt i.d.OPf. 127.9 1246 -2.6 6.7 4.1 423 476 340 299 28,8 50,7
Landkreis Neustadt a.d Waldnaab 96,8 87,8 -9.2 -9.1 -0.1 432 481 326 30,1 31 53,5
Landkreis Regensburg 184.8 180,7 27 -5.8 8.4 425 473 324 31,0 276 50,4
Landkreis Schwandorf 1429 136,3 -4.6 -9.4 48 434 419 316 292 36 51,8
Landkreis Tirschenreuth 743 64,6 -13.1 -12.9 -0.3 444 491 323 297 357 50,0
Regierungsbezirk Oberpfalz 10815 1043,6 -3.5 -7.9 4.4 43,2 47,5 31,0 29,2 308 50,8

Abbildung 7: Indikatoren im Oberpfalzvergleich (Quelle: Bayer. Statistisches Landesamt 2012)
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3.6 Bisherige Aktivitaten

Bereits seit 1997 (als erster in Bayern) begann der Landkreis mit dem Aufbau einer
Seniorenkontaktstelle. Der Landkreis Cham bietet seinen alteren Mitblrgerinnen und
MitbUrgern viele Mdoglichkeiten, um ein aktives Leben fihren zu kénnen: wohnortnahe
Versorgungsmoglichkeiten, gute Verkehrsverbindungen und viele Freizeit-, Sport- und
Kulturangebote. Zahlreiche professionelle und ehrenamtliche Initiativen und Gruppierungen
vertreten die Interessen der Senioren und bieten ein abwechslungsreiches
Freizeitprogramm an. Betreute Wohnangebote, Seniorenheime und ambulante

Pflegedienste helfen, den Alltag im Alter zu erleichtern.

Fur die Belange der alteren Mitblrgerinnen und Mitbldrger im Landkreis setzt sich in
besonderer Weise auch eine Personalstelle in Form der Seniorenkontaktstelle im
Landratsamt Cham ein. Folgende Dienstleistungen und Informationen sind abrufbar:

= Seniorenkontaktstelle (personlicher Ansprechpartner im Sachgebiet Soziales,

Betreuung und Senioren)

= Seniorenwegweiser (siehe Anhang)

= Seniorenzeitung (siehe Anhang)

= Seniorenvertretungen

= Rentenberatung

» Behindertenwegweiser (siehe Anhang)

= Schwerbehinderte

= Notfallmappe (siehe Anhang)

Es wurden Seniorenvertreter im Landkreis Uber die Gemeinden aufgebaut. Sie sind das
Sprachrohr der alteren Mitblrgerinnen und Mitburger im Landkreis: die kommunalen
Seniorenvertretungen. Sie sind mehr als nur Programmgestalter und Kummerkasten. Sie
decken das ganze Spektrum der verschiedensten Gestaltungsmaoglichkeiten fur den alteren
Menschen in der Gesellschaft ab. Der Landkreis kann bereits auf die stolze Zahl von vier
Seniorenbeiraten und 21 Seniorenbeauftragten verweisen.

(Stand 2019: 38 von 39 Gemeinden im Landkreis Cham haben Seniorenvertretung)
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4. Handlungsfelder
Im Hauptteil des Konzeptes geht es um die Bearbeitung der elf gesetzlich vorgeschriebenen
Handlungsfelder. Jedes dieser Handlungsfelder wird einer stringenten Untersuchung und
Bearbeitung unterzogen. Die Vorgehensweise gliederte sich in sieben Schritte:
1. Auftakt (Formierung der Arbeitsgruppe)
Rahmenbedingungen (Demografie, bisherige Aktivitaten...)
Ermittlung des Ist-Zustandes in den Handlungsfeldern
Zieldefinitionen
Expertenbeteiligung (Stichprobe durch Seniorenbefragung)

o gk wN

Konferenz/Workshop mit Seniorenbeauftragten und Einrichtungen

7. Entwicklung von Projekten/MalRnahmen
An der einen oder anderen Stelle werden mehrere Handlungsfelder parallel beschrieben
und bearbeitet, da Abstimmungsnotwendigkeiten von Néten sind.

4.1 Allgemeines

Der Prozess der Erarbeitung des seniorenpolitischen Gesamtkonzeptes erfolgt in vier
Schritten. Zunachst wurde versucht tber die Einbindung der Birgermeister der Kommunen
eine Sensibilitat fur das Thema zu erzeugen, die zur Benennung von Personen und
Institutionen fuhrte, die den Prozess mit ihrer Expertise begleiten konnten. Im Anschluss
daran erfolgt die Einbindung der Seniorenvertreter oder Seniorenbeirate des Landkreises.
Begleitet wurde dies durch eine landkreisweite Befragung von Burgerinnen und Birgern
tber 60 Jahren, um die Lebens- und Wohnsituation dieser Generation zu eruieren. Dies war
dann die Grundlage fir einen 1,5 tagigen Workshop zu den Handlungsfeldern. Diese
Prozessschritte werden im Folgenden dokumentiert. Letztlich erfolgte eine

Zusammenfuhrung der gewonnenen Informationen, die teilweise breit vorhanden waren.

4.1.1 Expertenbeteiligung

In der Rolle der Experten stehen die Seniorenvertreter und Beirate der Kommunen. Zum

aktuellen Stand sind dies folgende Personlichkeiten:

B 2\ \
Akt'°”5kr@ am W' Regionalmanagement-Cham.de
Landkreis Cham e. V. » 47\L )‘! =11 20


http://www.landkreis-cham.de/

>,

_ ®
Regionalmanagement und w
Beste Aussichten

Seniorenkontaktstelle
im Landkreis Cham LANDKREIS CHAM

Bayern

H I I b . . 1111 HEEE ENEEN S S . EEEEEEEEEEEEE
Kommunale Seniorenvertretungen im Landkreis Cham

Die Namen der Kommunalen Seniorenvertreter/Seniorenvertreterinnen
sind Uber die Stadt- und Gemeindeverwaltungen zu erfragen.
Cham

Bad Kotzting
Roding

Furth im Wald
Waldmiinchen
Blaibach
Chamerau
Eschlkam
Falkenstein
Hohenwarth
Lam

Lohberg
P&sing
Reichenbach
Rettenbach
Schorndorf
Stamsried
Tiefenbach
Traitsching
Wald
Walderbach
Weiding
Willmering
Zell

Zandt

\
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4.1.2 Seniorenbefragung

Es wurde eine schriftliche Befragung in Form einer Zufallsstichprobe bei allen Blrgerinnen
und Burgern Uber 60 Jahren durchgefiihrt. Thematisch ging es um Abfrage der Wohn- und
Lebenssituation sowie um die Einschatzung der Qualitat und Zufriedenheit mit den
infrastrukturellen Versorgungseinrichtungen. Die Kommunen des Landkreises Cham
verteilten die Fragebdgen im Rahmen der Gemeindepost an die Zielgruppe.

Es konnten nahezu 10 % aller Burgerinnen und Burger tber 60 Jahren erreicht werden, d.

h. ca. 3.300 Rucklaufer waren zu verzeichnen (Fragebogen siehe Anlage I).

4.1.3 Konferenz/Workshop

Es fanden zwei BlUrgermeisterdienstversammlungen mit Beteiligung der Seniorenvertreter
im Erarbeitungszeitraum statt. Beginnend mit einer Auftaktveranstaltung und einer
Zwischenprasentation. Die Ergebnisse der Seniorenbefragung gingen den Gemeinden zu.
Als Abschluss des Erarbeitungsprozesses fand ein 1,5 tagiger Workshop zur Mal3hahmen-
und Projektvorschlagserarbeitung statt. Dieses Verfahren wird in Punkt 5. ndher erlautert.
Ergebnis waren 15 konkrete Projektvorschlage in den 11 Handlungsfeldern, den
Herausforderungen zu begegnen.

Zunachst aber zu den einzelnen Handlungsfeldern und deren Begutachtung der IST-

Situation und deren Beurteilung durch den Expertenrat.

4.2 Wohnen zu Hause

Die Lebensqualitat im Alter hangt ganz stark davon ab, sein Leben nach den eigenen
Vorstellungen und Bedurfnissen zu gestalten und ist auch Ergebnis der Wohnsituation. In
der eigenen Wohnung alt werden, ist der Wunsch vieler élterer Menschen. Jedoch passen
die Qualitat der Bausubstanz, die Ausstattung oder Einrichtung oder die Lage der Wohnung
nicht immer zu diesem Wunsch. Eine Anpassung kénnte notwendig werden. Diesem

Anliegen sollte sich der Landkreis mit seinen Fachstellen widmen.

4.2.1 Ist-Zustand

Hierbei geht es vor allem um seniorengerechtes Wohnen und Bauen, alterspraktische Hilfen
und sonstige Dienstleistungen zur Daseinsvorsorge. Es kénnte sich auch um die Schaffung
von besonderen Wohn- und Betreuungsangeboten fur altere Menschen handeln.
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Im Landkreis Cham gibt es schon diverse Anbieter von Hilfestellungen:
Es stehen zurzeit folgende Angebote zur Verfiigung (es wird auf die Anlage verwiesen):

¢ Allgemeine Dienstleister

e Ambulante Dienste

e Behindertenfahrdienste

e Bringdienste von Apotheken

e Einkaufsfahrtendienst Brand Dietmar, Eschlkam, Tel. 09973 805656

e Mahlzeitendienste

¢ Notrufsysteme

Ergebnisse der Seniorenbefragung im Landkreis Cham zur Wohnsituation:

3.280 Senioren/innen nahmen an der Umfrage teil, d. h. ca. 10 % der Burger/innen Gber 60
Jahren, davon 44,6 % Méanner und 55,4 % Frauen.

Zwischen 60 und 65 war der Anteil 19,6 %, zwischen 65 und 70: 17,8%, zwischen 70 und
75: 23,7 %, zwischen 75 und 80: 17,6 %, alter als 80 Jahre: 21,2 %: insgesamt eine relativ
gleich verteilte Abbildung der Altersgruppen. 37,5 % der Befragten wohnt seit Geburt in der
Heimatgemeinde, 55,7 % langer als 10 Jahre. 63,2 % leben in eigenem Haus und 17,3 %
in eigener Wohnung. 54,8 % wohnen mit (Ehe)Partner/in zusammen, 20,1 % wohnen
alleine, 21 % leben mit ihren Kindern zusammen.

Nahezu alle sagen, dass die Wohnung nicht altersgerecht ist.

14,1 % der Befragten gaben an, mit den baulichen Verhéltnissen in der Wohnung Probleme
zu haben und 12,7 % sehen darin zuklnftig Schwierigkeiten.

51 % kdnnen sich vorstellen, in eine Wohnung mit gesicherter Betreuung umzuziehen; 15,6
% konnen es sich vorstellen, in einer Haus- und Wohngemeinschaft mit Gleichaltrigen zu
leben; 33,5 % konnen es sich vorstellen, in einem Haus oder Wohngemeinschaft mit

mehreren Generationen zu leben.

4.2.2 Beurteilung
Dennoch sagen 94,3 % der Befragten, dass sie mit ihrer Wohn- und Lebenssituation alles
in allem ganz zufrieden sind. Derzeit scheint daher kein grol3er Anpassungs- oder

Handlungsbedarf in diesem Feld zu bestehen, jedoch wachst die Erkenntnis bei den alteren
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Bilrgern, dass zukunftig Probleme auftauchen werden. Ein Informations- und Beratungsfeld
tut sich auf, eben nicht nur fur Altere sondern schon fiir Bauvorhabenstrager in der
Familienphase.

4.2.3 Zieldefinition

Ubergeordnetes Ziel bleibt es, den alteren Birgerinnen und Biirgern so lange wie moglich
den heimischen Wohnraum lebenswert nutzbar zu machen bzw. zu erhalten.

Folgende Teilziele konnten dem zutrdglich sein, zumal der Landkreis Cham als

Flachenlandkreis weite Strecken aufweist, die es fur Hilfeleistungen zu Uberwinden gilt:

a) Informationskampagne zum Wohnen im Alter im Landkreis Cham fir
Bauinteressenten, Architekten, Planfertiger und Bautrager

b) Sensibilisierung fir barrierefreies Bauen (Fachveranstaltungen, Beratungen)

c) Beratung zu seniorengerechtem Bauen und Umbauen durch die
Seniorenkontaktstelle

d) systematischer Aufbau von Nachbarschaftshilfen (Aufbau, Unterstitzung der
Institutionalisierung)

e) Netz der Seniorenbegleiter auf- und ausbauen

f) Erarbeitung von Qualitatskriterien fur Betreutes Wohnen zu Hause

g) nachfrageorientierter Ausbau niedrigschwelliger ambulanter Wohn- und

Betreuungsformen
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4.3 Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit
4.3.1 Ist-Zustand
Am Landratsamt Cham ist eine explizite Seniorenkontaktstelle (erreichbar unter Tel. 09971-
78-291) eingerichtet. Die Mitarbeiter beraten zu allen seniorenrelevanten Fragen und
vermitteln kompetente Ansprechpartner je nach Lebenslage und Handlungsfeld.
Der Landkreis bezuschusst die Ausbildung von Seniorenbegleitern, durchgefihrt durch die
Katholische Erwachsenenbildung. Aul3erdem wurden Verkéstigung und Raume kostenlos
zur Verfiigung gestellt.
Ein Behindertenwegweiser in Papierform ist im August 2011 erstmals herausgegeben
worden und ist tagesaktuell im Internet downloadbar.
Es fanden regelmafig Fortbildungsveranstaltungen fir die komm. Seniorenvertretungen
statt. Im Jahre 2000 fand erstmals ein grof3er Seniorentag im Landratsamt statt.
Ein wichtiges Element in der Beratungs- und Informationsarbeit der Seniorenkontaktstelle
war die Konzeption und Herausgabe einer sog. Notfallmappe des Landkreises, die im Juni
2010 erstmals erschien. In ihr findet man samtliche Dokumente, die im Notfall bestimmend
sein kdénnten und die vorher geregelt werden missen.
Der Seniorenwegweiser in Papierform wurde erstmals 1997 herausgebracht und ist im Mai
2013 in 5. Auflage erschienen — steht im Internet immer aktualisiert.
Ein weiteres wichtiges Element in der Informationsarbeit ist die Seniorenzeitung, die
zweimal jahrlich seit Januar 2000 (Frthjahr und Herbst) erscheint. Im Rahmen der
Informations- und Beratungsarbeit der Seniorenkontaktstelle fand auch einmal jahrlich ein

Treffen mit den kommunalen Seniorenvertretungen statt.

4.3.2 Beurteilung

Es ist im Landkreis Cham schon vieles an Beratungs- und Informationsstrukturen
vorhanden. Diese hdngen an entsprechend verfligbaren Personalkapazititen. Die
existierende Seniorenkontaktstelle sollte hier der Netzwerkknoten fur diese Themen sein
und konnte zukinftig die angebotenen Dienstleistungen und Informationsangebote weiter
bindeln und verfeinern. Die Workshopteilnehmer kamen zum klaren Schluss, dass es
dringend einer solchen Stelle zentral im Landkreis bedarf, die sich Vollzeit zuklnftig diesem

Thema widmen kann.
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4.3.3 Zieldefinition

Im Landkreis Cham gibt es zukinftig eine zentrale Kontaktstelle und einen zentralen
Anlaufpunkt zu allen Seniorenthemen. Diese Anlaufstelle kimmert sich um entsprechende
Informations- und Vernetzungsaktivitaten der unterschiedlichsten Akteure. Eine
kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit wird angestrebt und soll verstarkt werden.

Folgende Teilziele fallen darunter:

a) Weiterfiuhrung und Aktualisierung vorhandener Publikationen (Seniorenzeitung,
Seniorenwegweiser, Behindertenwegweiser, Notfallmappe, usw.)

b) Schulungsveranstaltungen von sozialen Ansprechpartnern fir Senioren in den
Gemeinde- und Stadtverwaltungen

c) Erfahrungsaustausche zwischen den ortlichen Seniorenvertretungen bei
gemeindelbergreifenden Themen

d) Konzeption von neuen Publikationen (z. B. Sportangebote fiir Senioren,

Mobilitatskatalog, Nachbarschaftshilfen, usw.)

4.4 Praventive Angebote

Das Thema Pravention spielt im Landkreis Cham eine bedeutende Rolle. Mit dem
Gesundheitsstandort Bad Kotzting und durch die offizielle Zertifizierung als
Gesundheitsregion Landkreis Cham wird dieses Thema auch fur den Seniorenbereich
zukunftig verstarkt bearbeitet und neue Angebote entstehen.

4.4.1 Ist-Zustand

Grundsatzlich kann jeder altere Birger auf die Beratung durch die Seniorenkontaktstelle in
allen seniorenrelevanten Fragen zuriickgreifen und sich gezielt mit Informationen
versorgen. Es erfolgt eine zentrale Beratung durch die Betreuungsstelle im Landratsamt
hinsichtlich Patientenverfigung und Vorsorgevollmacht. Die Fachstelle fur Pflege- und
Behinderteneinrichtungen, Qualitdtsentwicklung und Aufsicht (FQA) im Landratsamt berat
auch die Senioren- und Behinderteneinrichtungen sowie die ambulant betreuten
Wohngemeinschaften. Zugleich sind Beratungsleistungen zu senioren-  bzw.
behindertengerechtem Umbau bzw. Neubau von Wohnungen durch die Wohnbauforderung
im Landratsamt abrufbar. Das Versorgungsamt bietet monatliche Sprechtage an. Ebenso
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wie die Deutsche Rentenversicherung, die einmal wochentlich Rede und Antwort steht.
Spezielle Informationstage fur Blinde und Sehbehinderte finden zweimal jahrlich statt. Dazu
prasentieren sich die kommunalen Seniorenvertretungen in den Stadten und Kommunen
regelmanig. Auch die Gesundheitstage in Bad Kotzting sind eine Informationsplattform.
Diese zentrale Plattform wird zuktinftig im Rahmen der Gesundheits- und Praventionsregion
Bad Kotzting weiter ausgebaut und nimmt insbesondere das Thema Senioren in den Fokus.
4.4.2 Beurteilung

In Sachen Pravention gibt es im Landkreis Cham eine groRe Anzahl von Mdglichkeiten und
Informationsquellen. Zentral im Landratsamt, aber auch dezentral tiber die Kommunen und
Dienstleister im Gesundheitssektor. Durch die Etablierung der Praventionsregion Bad
Kotzting wird die Méglichkeit geschaffen, dass diese Angebote noch starker vernetzt und
konzentriert werden und so insgesamt einer gréReren Ooffentlichen Aufmerksamkeit
zugefuhrt werden. Insgesamt konnte so ein vernetzteres und einhelligeres Auftreten
ermoglicht werden. Verbesserungspotential ist daher vor allem in einer starkeren
Vermarktung und Bekanntmachung der Angebote und Hilfestellungen bei einer breiteren

Bevolkerungsschicht auszumachen.

4.4.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Aufbau einer Praventionsdatenbank mit gesammelten Angeboten (Bad Kotzting)

b) Bessere Erreichung der Zielgruppen durch kontinuierliche Einstellung in
Seniorenzeitung und sonstigen Landkreis- und Gemeindemedien

c) Starkere Vernetzung und Koordination der Angebote

d) Sammlung von Angeboten der Kommunen und Einspeisung in zentrales
Datenbanksystem

e) Grundung eines Praventionsbindnisses im Landkreis Cham mit Sitz in Bad Koétzting

4.5 Gesellschaftliche Teilhabe

Das Handlungsfeld ,gesellschaftliche Teilhabe® ist eine Querschnittsaufgabe, die Uber alle
Aspekte des gesellschaftlichen Lebens fir Seniorinnen und Senioren zu bearbeiten ist. Es
gehtim Speziellen nicht um eigene Teilhabeformate fur Senioren, sondern um die Schaffung
von Einbindungsmaoglichkeiten in die aktive Blrgergesellschaft, um den alteren Blrgerinnen
und Biargern die Wichtigkeit ihres Dabeiseins zu verdeutlichen.
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4.5.1 Ist-Zustand
Im Landkreis Cham gibt es sehr viele seniorenspezifische Veranstaltungen in Vereinen,
Verbanden, der VHS, Pfarreien, Gemeinden und sonstigen Einrichtungen. Der
Kulturkalender des Landkreises weist zu unterschiedlichsten Themen Mdéglichkeiten der
Teilhabe auf.
Die Kirchengemeinden spielen in der offenen Altenhilfe zahlenmé&Rig eine grof3e Rolle, da
es in fast jeder Gemeinde eine oder mehrere Pfarrgemeinden gibt, die Angebote fir
Senioren haben. Die meisten Pfarrgemeinden bieten gesellige und kommunikative
Veranstaltungen fur Senioren an wie Kaffeenachmittage, Ausfliige oder jahreszeitliche
Feste und Gymnastikgruppen. Darlber hinaus gibt es in einigen Pfarreien einen
Besuchsdienst fur Personen, die Geburtstag haben, erkrankt sind, das Haus nicht mehr
verlassen kdnnen oder im Krankenhaus sind. Die Volkshochschulen im Landkreis Cham

bieten einige Kurse speziell fir Senioren an z.B. EDV oder Bewegungskurse.

Es gibt einzelne Seniorengruppen, die nicht an eine Kirchengemeinde oder einen
Wohlfahrtsverband angebunden sind. Sie bieten in der Regel ein ahnliches Programm mit
Veranstaltungen und Ausfliigen an.

In nahezu jeder Gemeinde gibt es Seniorennachmittage, die mit Kaffee und Kuchen,
teilweise mit begleitendem Programm, eine Moglichkeit bieten, sich im gemdtlichen Rahmen
zu treffen. Meist findet der Kaffeenachmittag einmal im Monat statt, in einigen Einrichtungen
auch haufiger. Auch werden oft jahreszeitliche Feste (Weihnachten, Ostern, Fasching)
veranstaltet. Daneben organisieren vor allem die kirchlichen Vereine Krankengottesdienste
oder Andachten. Die Veranstaltungen sind beliebt, geben die Einrichtungen doch
regelmanige Besucherzahlen von 35 bis 100 Personen an. Bei einigen Angeboten wird
auch gespielt, gebastelt oder es gibt Gesprachsrunden zu bestimmten Themen.

Die meisten Angebote der Kommunikation und Freizeitgestaltung beruhen rein auf

ehrenamtlichem Engagement.

4.5.2 Beurteilung
Fur mobile Senioren besteht ein ausreichendes Angebot im Landkreis. Da der Anteil der

Hochaltrigen jedoch steigt, ist es notwendig, flr diese Gruppe verstarkt Angebote zu
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entwickeln. In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, dass bezahlbare Begleit- und
Fahrdienste im Landkreis fehlen, bzw. der Offentliche Personennahverkehr entsprechend
an die Bedurfnisse der Alteren angepasst werden sollte. Es ist anzudiskutieren, dass fur die
Zielgruppe ,Senioren” bei der Gestaltung der Angebote weiter differenziert wird, die sich
z.B. aus psychischen Erkrankungen, Mobilitdtseinschrankungen, aber auch fir ,junge®
Altere ergeben. Damit wird aber die Schnittstelle zu dem zweiten Thema im Handlungsfeld
,gesellschaftliche Teilhabe“ deutlich, das direkte Hilfen fur den einzelnen Burger umfasst.
Hier gibt es im Landkreis eine Reihe von qualifizierten Beratungsangeboten und Angebote
zur Unterstitzung alterer Menschen z.B. im Rahmen von noch dezentral organisierten
Nachbarschaftshilfen, so dass hier neben der traditionell vorhandenen informellen
nachbarschaftlichen und familiaren Hilfe ein Basisangebot vorhanden ist.

4.5.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Angebote hin auf unterschiedlichere Zielgruppen (je nach Alter) ausrichten

b) Férderung von nachbarschaftlichen Unterstiitzungsnetzwerken

c) Vernetzung von Veranstaltungsplanern bei der Gestaltung der Angebote

d) Verbesserung der Erreichbarkeit von Veranstaltungen (gerade fur Hochaltrige)

e) Ausbau der Vergtinstigungen fur altere Burgerinnen und Burger
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4.6 Burgerschaftliches Engagement von und fir Seniorinnen und Senioren

Burgerschaftliches Engagement erfillt viele Aufgaben. Es leistet fur Burger/innen, die sich
ehrenamtlich fur Altere engagieren einen wichtigen Beitrag zu den gesellschaftlichen
Angeboten des Landkreises. Unter diesen Birger/innen sind viele Personen, die selber
schon der Gruppe der Senior/innen zuzurechnen sind. Daneben bietet ein ehrenamtliches
oder freiwilliges Engagement Alterer eine Mdglichkeit zur gesellschaftlichen Teilhabe, die
Chance selber aktiv zu sein, andere Menschen zu treffen, neue Kontakte zu kntpfen und
Wertschatzung von Anderen und Selbstbewusstsein zu erfahren. Somit ist das Engagement

fur viele Altere auch ein deutlicher Gewinn fiir die eigene Lebensqualitét.

4.6.1 Ist-Zustand

Das burgerschaftliche Engagement ist im Landkreis Cham grundsatzlich in allen
Altersgruppen stark ausgepragt. Es existiert eine Boérse ,Ehrenamt im Hause®, die im
Landratsamt organisiert wird (Frau Zollner und Herr Sdlch). Es finden zudem bereits seit
Langerem grenziberschreitende Seniorentreffen im Rahmen der Stadtepartnerschaften der
Gemeinden mit Tschechien statt. Die kommunalen Seniorenvertretungen

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 79/80)

organisieren zum Teil Krankenhaus- und Altenheimbesuchsdienste der Pfarreien oder der
Gemeinden. Die Malteser Kleiderkammer kiimmert sich um ehrenamtliche Helfer

(siehe Anlage) https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 21).

Die Mitarbeit bei den Tafeln in Cham und Bad Ko6tzting lauft ehrenamtlich (siehe Anlage)

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser _feb2022.pdf (S. 21).

Weiterhin existieren unterschiedlichste thematische Selbsthilfegruppen mit ehrenamtlicher

Organisation (siehe Anlage) https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 19/20)

Die Seniorenclubs im Landkreis fungieren in Form ihrer regelmafigen Seniorentreffs und
Ausflige als Plattform fir blurgerschaftliches Engagement, das neben den

Wohlfahrtsverbanden und Vereinen existiert.
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4.6.2 Beurteilung
Die freiwillige Mitarbeit vieler Burgerinnen und Bulrger ist eine der wichtigsten

Voraussetzungen fur die Altenhilfe im Landkreis Cham.

In den Pflegeheimen, ambulanten Diensten, Nachbarschaftshilfen, Seniorenclubs und
Kirchengemeinden sind hunderte von Personen ehrenamtlich téatig. Dazu kommen noch die
ehrenamtlichen Vertreterinnen und Vertreter der Gremien und Seniorenvertretungen in

Stadten, Gemeinden und des Landkreises.

Die freiwilligen Helfer tibernehmen wichtige Aufgaben der menschlichen Betreuung, fir die
professionelle Krafte nicht ausreichend Zeit finden. Die Helfer/innen haben somit eine
wichtige Funktion in Hinblick auf die Lebensqualitat und den menschlichen Austausch und
das Gesprach alterer Menschen. Wichtige Grundlagen eines fur die Helfer befriedigenden
und der Ergebnisqualitat nach hochwertigen ehrenamtlichen Engagements sind - bei Bedarf
Begleitung, Anleitung und Koordination durch hauptamtliche Kréafte - Anerkennung der
Arbeit, auch durch 6ffentliche Wirdigung - Ausbildung und Schulung fiur die ehrenamtlichen
Mitarbeiter/innen - Versicherungsschutz der Engagierten. Es zeigt sich, dass das Potential
an Menschen, die sich beteiligen wollen, nicht ausgeschopft wird. Die Ehrenamtsborse ist

ein zentrales Element, um Freiwilligenarbeit zu koordinieren.

Eine Vertretung der Senioren durch einen Seniorenbeauftragten sollte in allen Kommunen
vorhanden sein. Fur diesen Personenkreis sollten gemeinsame Fort- und Weiterbildungen
angeboten und auch die Grundsétze fir die Arbeit des Seniorenbeirates festgelegt werden.
Im Intensivworkshop wurde die Unterstitzung des ehrenamtlichen Engagements durch die
Gemeinden gefordert. Initiativen kdnnen auch durch kleine Mafinahmen (z.B. kostenlose
Kopiermdglichkeit im Rathaus, Reisekosten) unterstiitzt werden. Auch die Ubernahme von
organisatorischen Aufgaben, z.B. Versicherung der Ehrenamtlichen ist fir die Rathauser
wenig aufwéandig, stellt aber fur freiwillig Engagierte eine grol3e Erleichterung dar. Dariber
hinaus ist eine Wirdigung des Engagements auf politischer Ebene in den Kommunen

Grundvoraussetzung.

M\ \
Akt'°”5kr@ am W' Regionalmanagement-Cham.de
Landkreis Cham e. V. » Bayem 31


http://www.landkreis-cham.de/

>,

_ ®
Regionalmanagement und w
Beste Aussichten

Seniorenkontaktstelle
im Landkreis Cham LANDKREIS CHAM

Bayern

4.6.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) starkere Unterstitzung ehrenamtlichen Engagements durch die Gemeinden
b) Unterstitzung der Ehrenamtsborse
c) zentral organisierte Fort- und Weiterbildungsangebote fiir Seniorenbeauftragte

d) gewisse finanzielle Unkostenentschadigung fur Seniorenbeauftragte

4.7 Betreuung und Pflege

Das Haupthandlungsfeld ist unumstritten die zukinftig noch starkere Betreuung und Pflege
alterer Menschen. Durch die steigende Lebenserwartung und zunehmende bessere
medizinische Versorgung wird der Pflegeanfall zukiinftig immer weiter in das héhere Alter
verschoben und wird insgesamt mehr durch die starken Jahrgédnge, die 2030 in das
Seniorenalter eintreten. Der Landkreis Cham verfugt Gber unterschiedlichste Anbieter und
Dienstleistungsunternehmen zu den einzelnen abgestuften Formen der Betreuung bzw.

Pflege. Insgesamt ist derzeit die Pflegeabdeckung noch als befriedigend einzustufen.

4.7.1 Ist-Zustand

Folgende Dienstleister und Einrichtungen gibt es derzeit im Landkreis Cham (Eine Ubersicht

befindet sich auch in der Anlage Wegweiser fir Menschen mit Behinderung & Senioren)
e Ambulant begleitetes Wohnen der Barmherzigen Bruder Reichenbach

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S.42)

e Ambulant betreutes Wohnen fur psychisch kranke Menschen

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S.42)

e Ambulant betreutes Wohnen far Senioren https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S. 43)
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e Ambulant Betreutes Wohnen fur Intensivpatienten Ambulante Dienste im

Landkreis Cham

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S. 43)

e Behindertenwerkstétten

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S. 37)

e Wohnheime fir Menschen mit Behinderung

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S.41)

e Wohn- und Pflegeheime im Landkreis

https://www.landkreis-
cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf

(S. 74/75)
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Die Belegungszahlen der Alten- und Pflegeheime stellte sich 2013 wie folgt dar:
Belegungssituation
Alten- und
Pflegeheime
Landkreis Cham
(Stand: 01.07.2013)
Einrichtung Stufe O I I Il | davon | Platze | Platze | freie | Betreute
belegt. | insges S
u. rustig Kzzt. Platz | Wohnen
e
St. Benediktus Bad KOZ 4 37 46 33 6 120 184 14|20
BRK Bad KOZ 71 271 31| 23 7 88 95 7 | nein
BRK Furth im Wald a4l 30| 31| 18 0 83 88 5| nein
BRK Waldmiinchen 3| 29 41| 28 3 101 109 8| nein
BRK Zandt 12| 28| 34| 20 5 94 95 1[nein
Pflegestift Waldmiinchen 16 3 7 1 27 35 8 | nein
Pflegestift Cham 28| 23| 19 1 73 74 1 | nein
Pflegestift Lam 5 ol 17! 10 4 41 49 8 | nein
St. Michael Cham 11| 27 28| 19 2 85 88 3| nein
Margerita Chamerau 16| 39| 15| 3 0 73 74 1| nein
Grassl-Stoiber Miltach 71 171 18 0 42 42 0| nein
Herbstblatt Rotz 8 11 6 0 15 15 0| nein
Caritas Roding 24| 20 36| 14 1 94 106 1218
St. Michael Roding ol 221 73] 27 8 122 124 2 | nein
Pflegestation KKH ROD ol 10| 186 7 11 33 36 3| nein
Barmbherzige Briider (Pfl.) 0 ol 11| 14 0 25 25 0| nein
St. Georg Furth im W. 3| 21 15| 24 3 63 65 2| nein
BRK Pflegestation KKH 20
KOz 0 7 7 4 4 18 2 | nein
Pflegezentrum Bad KOZ 3 16 17 8 1 44 59 15|54
Residenz am Kurpark 0 4 5 9 0 18 18 0| nein
Insgesamt 96| 385| 467| 311 57 1259 1401 92 92

Tabelle 1: Belegungssituation Alten- und Pflegeheime im Landkreis Cham (2013); Quelle: Sg.
Soziales, Betreuung und Senioren Landratsamt Cham
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Die Entwicklung der Pflegebedurftigen stellt sich wie folgt dar:

Pflegebedurftige: Kreis, Pflegebediirftige, Jahre

Pflegestatistik
kreise: Cham (Lkn

5.0004
4.500 4
4.0004
3.5004
3.0004

2.5004

Anzahl

2.0004
1.5004

1.000 L — Jf_f_—

5004

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012
Stichmonat (Dezember)

Pflegebedurftige (Anzahl)
— Pflegebeduirftige der Pflegedienste (&nzahl)
— Pflegebedlrftige der Pflegeheime (Anzahl)
Pflegebed. der Pflegeheime mit vollstat. Dauerpfl. (Anzahl)

Abbildung 8: Entwicklung Pflegebedurftige im Landkreis Cham (Quelle: Bayerisches Statistisches
Landesamt 2013)

4.7.2 Beurteilung

Zum Stand 01.07.2013 waren in den Alten- und Pflegeheimen noch 92 Platze frei, so dass
eine offene Kapazitat zur Aufnahme beobachtet werden konnte. Im Hinblick auf die zu
erwartenden massiven Zuwachse an Pflegefallen wird das bestehende Angebot ausgebaut
werden mussen (vgl. Abbildung 8 Anstieg um ca. ein Drittel seit 12 Jahren). Das dichte Netz
an ambulanten Pflegediensten im Landkreis sorgt fir die flachenméRige Abdeckung der
Dienstleistung. Auch hier sind schon Grenzen der Abdeckung erreicht. Gerade der
Fachkraftebedarf in dieser Branche kann zusehends schlechter gedeckt werden und die

Aufstockung von Angebotsstrukturen fallt daher immer schwerer.
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4.7.3 Zieldefinition

Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Schaffung von Angeboten fir besondere Zielgruppen (Modellprojekte)

b) Starkere Vernetzung zwischen ambulantem und stationarem Bereich

c) Organisation thematischer oder anlassbezogener Treffen

d) Ausbau von kleinteiligen Wohn- und Pflegeangeboten und ambulant betreuten
Wohngemeinschaften (ergédnzend dazu Erarbeitung von Qualitatskriterien)

e) kontinuierliche Fortbildungsangebote fir Pflegepersonal im Verbund organisieren

f) neutrale Beratungsinstitution/-stelle (Pflegestutzpunkt) fur Pflege im hauslichen
Bereich als Anlaufstelle konzipieren bzw. ausbauen

g) AnstolRen von Fachkréafteinitiativen im sozialen Bereich

h) Pflegebedarfsplanung fur die nachsten Jahre fortschreiben

i) Entlastung der Heimmitarbeiter (Alltags- und soziale Betreuung, Begleitung
Sterbender) durch Ehrenamtliche

j) Gewabhrleistung eines bedarfsgerechten Heimplatzangebotes mit Bertcksichtigung
vor allem des Themas Demenzerkrankung

k) Optimierung des Entlassmanagements nach Krankenhausaufenthalten

[) Auf- und Ausbau von sozialen Netzwerken auf kommunaler Ebene in Form von

Nachbarschaftshilfe bei Notsituationen

4.8 Unterstitzung pflegender Angehdriger

Die Pflege zu Hause im familiaren Umfeld ist in l&andlichen Raumen wie dem Landkreis
Cham sehr verbreitet, da hier durch die gewachsenen Familienstrukturen oftmals noch die
Pflege von nahen Angehdrigen in der Familie aufgefangen werden kann. Doch die seit
Jahrzehnten geringen Geburtenraten werden dazu fuhren, dass diese grof3eren
Familienverblnde nicht mehr vorhanden sein werden. Die Doppelbeschéaftigungssituation
in vielen Familien fihrt zu einer weiteren Erschwerung der Aufnahme von nahen
Angehorigen in ein heimisches Pflegeumfeld. Hier gilt es zu prifen, inwieweit

Unterstitzungsaktivitaten auf regionaler Ebene realisiert werden konnten.

B 2\ \
Akt'°”5kr@ am W' Regionalmanagement-Cham.de
Landkreis Cham e. V. » 47\L )‘! =11 36


http://www.landkreis-cham.de/

>,

_ ®
Regionalmanagement und w
Beste Aussichten

Seniorenkontaktstelle
im Landkreis Cham LANDKREIS CHAM

Bayern

4.8.1 Ist-Zustand
Unterschiedlichste Fachstellen fur pflegende Angehérige im Landkreis Cham bieten
psychosoziale Beratung an. Als Unterstitzung fur pflegende Angehérige werden
Gesprachskreise, Entlastungsdienste, Nachbarschaftshilfen und Pflegekurse angeboten.
AulRerdem gibt es diverse Kommunikationskurse fir Angehdrige demenzkranker Menschen.
Folgende Fachstellen und Gruppen gibt es:

e Selbsthilfegruppe Pflegende Angehorige Furth im Wald, Tel. 09973/802978

¢ Ambulante Dienste im Landkreis teilweise mit eigenem Pflegestitzpunkt

e Ambulante Dienste im Landkreis Cham

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S67/68)

o Pflegefachberater bei den Pflegekassen/Krankenkassen

e durch die Katholische Erwachsenenbildung ausgebildete Seniorenbegleiter

e Dementen-Cafe im (O)MaPa’s — Treffpunkt fir alle Generationen des Malteser
Hilfsdienstes - in der Altenstadter Stral3e in Cham jeden Mit Ambulante Dienste
im Landkreis Cham

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S. 66)

¢ Allgemeine Dienstleistungsunternehmen im Landkreis

e Ambulante Dienste im Landkreis Cham

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf
(S. 66)

4.8.2 Beurteilung

Die vorhandenen Strukturen sind eine gute Basis, um die zuklnftige starkere Vernetzung
der Aktivitditen anzugehen. Die Informationslage bei den Betroffenen ist noch nicht ganz
optimal und misste durch eine massivere Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt werden. Gerade
die Bedeutung ehrenamtlicher Unterstitzungsleistungen oder nachbarschaftlich

organisierter Hilfeleistungen wird fur die Zukunft entscheidend sein.
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4.8.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Informationen zur Entlastung pflegender Angehdriger zuganglicher machen

b) Kooperationen verstarken, z. B. zwischen Kliniksozialdiensten mit Fachstellen

c) Vernetzung und Austauschmdoglichkeiten pflegender Angehériger kommunal
ermdglichen

d) Uber die Ehrenamtsbérse Ehrenamtliche akquirieren, die pflegende Angehoérige

entlasten kénnten

4.9 Angebote fur besondere Zielgruppen

Die steigende Lebenserwartung und die demografischen Veranderungen fihren auch dazu,
dass sich spezielle Krankheits- und Alterserscheinungen wie Demenz und
Altersdepressionen starker ausbreiten werden. In unterschiedlichsten Quellen und
Untersuchungen wird von (bis zu) einer Verdoppelung der Fallzahlen gesprochen. Dies
betrifft nattrlich auch den Landkreis Cham. Neben der Pflegeaufgabe, ist vor allem die
Betreuung herausfordernd und sehr aufwandig, da meist in den schlimmsten Féllen eine 24
Stunden Betreuung von Noéten ist. Gerade die pflegenden Angehdérigen brauchen daher eine
intensive Unterstlitzung und vor allem auch Entlastungsangebote. Neben der Demenz spielt
immer mehr das Phanomen von Altersdepression eine grofRe Rolle. Die Zahl der
hochaltrigen und teilweise alleinstehenden und durch Immobilitdt eher isoliert lebenden
Menschen nimmt zu. Hier gilt es entsprechende Beratungs- und Informationsstellen sowie

Hilfestellungen fur Betroffene zu entwickeln.

4.9.1 Ist-Zustand
Derzeit gibt es sehr wenig Einrichtungen und Hilfestellungen fur Betroffene, da diese
Krankheitsbilder meist familiar noch aufgefangen und geregelt werden. Es gibt

unterschiedlichste Selbsthilfegruppen https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser_feb2022.pdf (S. 19/20)

sowie die Seniorenkontaktstelle im Landratsamt oder Fachstellen fur die pflegenden

Angehorigen von BRK und Caritas
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4.9.2 Beurteilung

Insgesamt besteht ein noch zu geringes Angebot fir Menschen mit Demenz oder
Altersdepression. Eine birgernahe Versorgung besonders mit Blick auf die Entwicklung der
Fallzahlen ist noch nicht gewahrleistet. Auch das spate Erkennen dieser Erkrankungen fihrt
zu verspateten und damit nicht mehr wirkungsvollen Behandlungen und entsprechende
Hilfsangebote greifen nicht mehr. Auch scheint es zu wenig wohnortnahe Platze fir
demenzerkrankte, insbesondere weglaufgefahrdete éltere Menschen zu geben. Dies betrifft
auch Tagespflege und andere niedrigschwellige Angebote zur Vorbeugung von Isolation
und Depression.

4.9.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Auf- und Ausbau niedrigschwelliger Tagesangebote und Besuchsdienste
b) Ausbau von Angeboten zur Entlastung der hauslichen Pflege von Demenzerkrankten
c) Schaffung von Betreuungsmadglichkeiten

d) Optimierung des Entlassmanagements bei Krankenhausaufenthalten

4.10 Steuerung, Kooperation, Koordination und Vernetzung

Nicht nur in diesem Bereich der Seniorenarbeit kbnnen Synergien durch Vernetzung
entstehen, sondern auch durch die Einbindung aller sozialen Hilfestellen im Landkreis Cham
kénnten Gemeinschaftsprojekte, Aktionen und gegenseitiger Austausch zum Wohl der
Betroffenen organisiert werden. Es sollte ein Konkurrenzdruck durch die
Vernetzungsaktivitaten vermieden und neutral moderiert werden. Bisher findet ein nur sehr
beschrankter Austausch statt, der meist nur intern und im nicht 6ffentlichen Raum passiert.
Hier gilt es offensiv mit begleitender Offentlichkeitsarbeit die Mdglichkeiten als Netzwerk fiir

die Region zu platzieren.
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4.10.1 Ist-Zustand
Im Landkreis Cham gibt es viele Einrichtungen, Institutionen und Initiativen, die in

verschiedensten sozialen Bereichen tatig sind: Jugendarbeit, Seniorenhilfe,

Gesundheitsfursorge, Schwangerenberatung, Behindertenbeauftragte,
Gleichstellungsbeauftragte, Jugendamt, Caritas, BRK, Migrationsberatung,
Frahforderstelle, Bewahrungshelfer, Betreuungsstelle, Gesundheitsabteilung,

Seniorenbegleiter,  Pflegedienste, = Eheberatungsstelle, Erziehungsberatungsstelle,
Pflegeberatung uvm. Die Seniorenkontaktstelle im Landratsamt Cham arbeitet derzeit
explizit mit folgenden Einrichtungen zusammen:

e Ambulanten Diensten

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S.67/68)

e Behindertenbeauftragte des Landkreises — Frau Wera Miiller

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser _feb2022.pdf (S. 7)
e Betreuungsstelle im Landratsamt —Tel. 09971/78-539
e Borse Ehrenamt im Landratsamt — Frau Zollner und Herr Solch Tel. 09971/78-285

e Gemeinden im Landkreis
e Heimaufsicht im Landratsamt — Herr Mayer und Herr Nagelschmidt 09971/78-487

e Kommunale Seniorenvertretungen im Landkreis

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 79/80)

e Sana Kliniken des Landkreises

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 62)

e Mabhlzeitendiensten

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser_feb2022.pdf (S.70)

e Pflegekassen und Pflegefachberatern
e Bezirk Oberpfalz Herr Dachs Tel. 0941 91002200
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e Seniorenbeauftragter des Landkreises (Fritz Winklmann) jetzt Kreisrat Christian
ROger

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 7)

e Seniorenclubs im Landkreis

e Sonderfahrdienste fiir Behinderte

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser _feb2022.pdf (S. 44)
e Sozialverband VdK Jan-Philipp Noldner, Helterhofstral3e 6, Tel. 09971 767730

e \Wohlfahrtsverbanden

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf (S. 22)

e Wohnraumférderung im Landratsamt - Frau Gruber Tel. 78-586

e Wohn- und Pflegeheimen

https://www.landkreis-

cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser _feb2022.pdf (S. 74)

e Zentrum Bayern, Familie und Soziales - Versorgungsamt Regensburg
Tel. 0941 780900

4.10.2 Beurteilung

Der Austausch untereinander ist noch zu gering und nicht organisiert. Im Rahmen der
Workshoparbeit wurde der Wunsch nach einer starkeren Vernetzung und Organisation
dieses Austausches geaul3ert. Es besteht dringender Handlungsbedarf, um Synergien der
unterschiedlichsten Anbieter zu erreichen. Die Doppelung von Angeboten und
Hilfestellungen kann so vermieden werden und eine Optimierung findet statt. Zudem sollte
der Bekanntheitsgrad der Einrichtungen und insgesamt des Themas in Folge der
demografischen Verdnderung damit geférdert werden. Neue Angebote kdnnten entstehen

und eine Koordination findet eher statt.
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4.10.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Grundung eines sozialen Bundnisses im Landkreis Cham (,Demografiebundnis®)

b) Organisation von regelmaRigen Treffen von sozialen Einrichtungen

c) Verstetigung von Workshops zu Teilthemen der Seniorenarbeit unter Einbeziehung
auch nicht direkt betroffener Einrichtungen und Akteuren (z. B. OPNV)

4.11 Hospiz- und Palliativversorgung

Der Blick auf die Veranderungen der Altersstrukturen zeigt, dass der Anteil Hochaltriger
immens steigen wird. Damit verbunden sind gesteigerte Zahlen an Demenzkranken und
eine deutliche Verschiebung der Krankheitsbilder. Menschen sterben weniger einen
Uberraschenden Tod, sondern vielmehr einen langsamen, von chronischer Krankheit
und/oder Multimorbiditdt gekennzeichneten, vorhersehbaren. Die gesundheitspolitische
Herausforderung wird es sein, den Lebensweg der immer alter werdenden Sterbenden, trotz
der zunehmenden Verknappung der Ressourcen im Gesundheitswesen bis zuletzt in Wirde

zu begleiten.

4.11.1 Ist-Zustand
Die Palliativversorgung im Landkreis Cham wird durch das Krankenhaus Bad Koétzting als
Teil der SANA Kliniken Cham gewabhrleistet. Eine entsprechende Palliativstation ist dort mit
Fachpersonal eingerichtet. Zudem gibt es folgende privaten Einrichtungen:
e Hospizdienst der Caritas Cham, Klosterstr. 13, - Tel. 09971 84690
e Hospizkreis Bad Kotzting e.V. Holzapfelstr. 7, - Tel. 09941 906238/2018 aufgeldst
e Selbsthilfegruppe Trauernde Angehdrige des Caritasverbandes Cham Tel. 09971
84690

4.11.2 Beurteilung

Das Angebot palliativer und hospizlicher Dienste wird in der Offentlichkeit noch nicht
ausreichend oder nicht richtig verstanden und deshalb haufig nicht in Anspruch genommen.
Die Angebote sind vorhanden und sorgen flr eine addquate Versorgung der Menschen. Es
muss daher eine offentliche Bekanntmachung und vor allem auch ein richtiges Verstehen

dieser Thematiken in der Bevolkerung angestrebt werden.
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4.11.3 Zieldefinition
Dahingehend werden folgende Teilziele in diesem Handlungsfeld definiert:

a) Optimierung der allgemeinen palliativmedizinischen und —pflegerischen Versorgung
im hauslichen Bereich durch noch bessere Vernetzung

b) Bestandige Qualifizierungsangebote von Mitarbeitern in der Palliativpflege

c) Ubergangsmanagement weiter optimieren

d) Schaffung hoherer Akzeptanz und Verstandnis fir die Hospizarbeit in der
Offentlichkeit

e) Vernetzungsplattformen aller sozialen Hilfestellen und Angebote zur

Sterbebegleitung und Palliativversorgung schaffen

4.12 Zusammenfassung und Fazit der Analyse

Es lasst sich zusammenfassend feststellen, dass die Angebotsfille zu samtlichen
Handlungsfeldern im Landkreis Cham grof3 ist. Licken im Angebot sind kaum
auszumachen, lediglich eine noch starkere Vernetzung in Form eines zentralen
Knotenpunktes als Seniorenkontaktstelle an der Kreisverwaltungsbehérde ist unbedingt
aufrechtzuerhalten. Eine weitere Professionalisierung und Qualifizierung dieser Stelle ist
dringend notwendig, um bestehende Angebotsstrukturen fir das zukunftige Heranwachsen
der Seniorenzahlen fit zu machen. Fur die Zukunft missen die Aufgaben der
Angebotsvernetzung und die starkere Bekanntmachung bei der Offentlichkeit im Mittelpunkt
stehen. Dazu bedarf es einer personellen Kapazitat, die sich ausschlie3lich diesem Thema

widmen kann (Klares Ergebnis der Expertenbeteiligung; siehe 5.).
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5. MaBnahmenentwicklung und Bewertung/Priorisierung

Zur Malnahmenentwicklung fand ein spezieller zweitdgiger Workshop nach einem
speziellen Workshopverfahren am 23. und 24. November 2012 statt. Dieser Workshop
diente dazu, moglichst viele Akteure bei der MalRnahmenentwicklung einzubinden.
Adressaten waren Senioren und Seniorinnen, Firmen und Einrichtungen, Vereine und
Institutionen, Jugend und junge Erwachsene, Familien, politische Mandatstradger und auch
Kommunalverantwortliche. Es nahmen 33 Personen aus diesem Kreis am
Entwicklungsworkshop, moderiert und organisiert durch das Regionalmanagement teil
(Teilnehmerliste siehe Anhang). Herr Landrat begruf3te die Teilnehmer und erérterte die
Rahmenbedingungen im Landkreis Cham. Ein Moderatorenteam aus 6 Personen flhrte
durch den Workshop.

Der Arbeitsauftrag bzw. die Leitfrage fuir den Workshop lautete:

Der Landkreis Cham soll auch zuklnftig eine erfolgreiche Region mit besten
Chancen fur alle Generationen sein.
Was muss jeder einzelne von uns und die Region insgesamt dafur tun,
Losungsansatze fir die Auswirkungen des zunehmenden Alterwerdens unserer

Gesellschaft zu finden?

Nach der Erlauterung der Leitfrage, sammelten die Moderatoren in Kartenabfrage alle
maoglichen Aspekte, die den Teilnehmern einfielen und eine Systematisierung erfolgt durch
die Teilnehmer selbst. Ein Clustering der Karten zu Themenfeldern wurde selbstgesteuert
ermdglicht und die wichtigsten fur den Landkreis Cham bearbeitungswertesten Themen
kristallisierten sich heraus. Nach dem Clustering wurden Uberschriften fiir die einzelnen
Bereiche gemeinsam diskutiert und abgestimmt. Als mdgliche Themenfelder kamen in
Frage:

1. Wohnen zu Hause

2. Integrierte Ortsentwicklung

3. Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit

4. Pravention

5. gesellschaftliche Teilhabe
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6. burgerschaftliches Engagement

7. Betreuung und Pflege

8. pflegende Angehdrige

9. Angebote fir bestimmte Zielgruppen

10. Steuerung, Kooperation und Koordination der Themen

11. Hospiz- und Palliativversorgung

Der erste Workshoptag endete mit der Festlegung auf vier Kernthemen, die am
darauffolgenden Tag intensiv in einem sog. ,Iterationsdiskussionsprozess” mit Leben gefullt

werden sollten. Diese lauteten:

Thema 1: Wohnformen im Alter (Thema rot)
Thema 2: Mobilitat und Versorgung (Thema grin)
Thema 3: Vernetzung-Information-Ehrenamt (Thema blau)
Thema 4: Arztliche Versorgung — Gesundheit (Thema gelb)

Der Folgetag begann mit einer Sichtung der Brainstormingergebnisse und deren Zuordnung
zu den vier Leitthemen. In einem darauffolgenden dreistufigen Diskussionsprozess wurde
dann intensiv an den Themen mit dem Ziel konkrete MaRnahmenvorschlage zu erarbeiten,
diskutiert. Der Diskussionsprozess beinhaltete drei Stufen:

l. Iteration: Analyse der IST-Situation zum jeweiligen Thema

I. Iteration: ,,Helikopterblick” — So tun, als ob es keinerlei (finanzielle,
personelle) Beschrankungen gibt, als ob man auf der ,,griinen“ Wiese von
Neuem beginnt

Il Iteration: Erarbeitung von sinnvollen durchfiihrbaren, aber ambitionierten

MaRnahmen

Dieses Vorgehen sicherte zudem mit einem Rollenwechsel und einem exakten

Zeitmanagement mit steigender Diskussionsdauer zwischen Zuhorer, Kritiker und aktiv
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Diskutierender den Informationsfluss zwischen den Themengruppen und jeder Teilnehmer

konnte so zu allen Themen einen Beitrag liefern.

Die Fotos der Workshop-Teilnehmer wurden aus datenschutzrechtlichen Grinden entfernt.
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Im Folgenden werden die Ergebnisse der drei Diskussionsrunden in Form von

Ergebnisprotokollen dargestellt. Die Protokolle sind sozusagen O-Ton der Diskussionen

und werden unkommentiert dokumentiert, damit keine ldeen verloren gehen.

5.1 Resultate Iteration 1

BB Thema:  Vernetzung, Ehrenamt, soziale Integration, Information

Ca. 120 Seniorengruppen, Seniorenbeirate, Seniorenbeauftragte in den Gemeinden,
Seniorenkontaktstelle am Landratsamt

Treffpunkt Ehrenamt

Veranstaltungen fir Senioren, z.B. Seniorennachmittage

Zahlreiche Verbande und Institutionen

Viele Organisationen ohne Vernetzung

Behindertenwegweiser

Seniorenzeitung, Swegweiser Landratsamt Cham, Verteiler Gemeinden und
Seniorengruppen, Auflage 9.000 Sttick

Notfallmappe fir Senioren, sehr gute Mappe

Mangelnde Vernetzung aller Seniorenorganisationen

Ausreichende Bildungs- und Sportangebote flr Senioren

Betreuungsstelle fur Behinderte

Beratungsstelle fir Wohnungsanpassungen, Bauamt Landratsamt
Forderung behindertengerechter, barrierefreier Umbau von Hausern, Wohnungen
Ehrenamtliche Veranstaltungen mit Kindern und Jugendlichen in Jugendgruppen
Musiknachmittage in den Seniorenheimen

Ehrenamtliche Sprechtage fur Senioren und in Seniorenheimen

Ehrenamt macht Schule, Schuler arbeiten im Ehrenamt

Taschengeldboérse, Jugendliche helfen Alteren gegen Taschengeld
Ersatzomas und —opas,

Vorlesedienste

Spielenachmittage von Senioren flr Senioren

Beratung und Info durch Pflegekassen

Gute Zusammenarbeit mit drtlicher Presse

Gerontopsychiatrischer Dienst

Netzwerk Pflege durch Dienstleister

kein barrierefreies Kino und Bahnhof

gutes kulturelles Angebot

verkaufsoffener Sonntag fir Senioren in Roding

Hospizvereine

Unterteilung der Angebote fur Senioren nach Vitalitat und Mobilitat
Holschuld fur die Angebote ist eher schlecht

Pflegegesellschaft ist ein Tabu-Thema in der Gesellschaft

Infos werden erst im Akutfall eingeholt

Ehrenamtliche Seniorenbegleiter
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kostenpflichtige Alltagsbegleiter durch Amt fur Landwirtschaft und Forsten

Seniorentrainer am Landratsamt

gute grenzuberschreitende Kontakte der Senioren

niedrigschwellige Angebote fehlen

mangelndes Bewusstsein, sich frihzeitig selbst zu informieren

Farbe: gelb Thema: Arztliche Versorgung - Gesundheitsvorsorge

Diskutanten:

Facharztemangel besteht bereits im landlichen Raum und wird sich weiter verscharfen;
Das Nachfolgeproblem bei den Hausarzten muss rasch geltst werden, da hier bereits
Uberalterung sichtbar;

Die Mobilitat der Hausarzte hat in den letzten Jahren stark abgenommen (fehlende
Hausbesuche);

Arztbesuch, fehlende Parkplatze in Eingangsnahe (mit Parkmoglichkeiten wenigstens bis
2 Stunden) oder Haltemoglichkeiten

kein behindertengerechter Aufzug;
bauliche Mangel bei Praxen sind feststellbar, Aufzug, Rampen

Was muss im Landkreis Cham passieren, wenn der alte Patient zum Arzt muss (auch
Problem fur begleitende Person)

Mangelnde Verkehrsanbindung an unsere Krankenhéauser im Landkreis Cham, 6ffentliche
Verkehrsanbindung; der Weg bspw. zum Chamer Krankenhaus vom Bahnhof aus ist zu
beschwerlich fir alte Leute zu Ful3; hier fehlt ,Begleitservice®;

Anderes Beispiel: Wie komme ich von Roding zur Geriatrie nach Bad Kétzting?

Feststellung: Unzureichendes Nahverkehrssystem und fehlendes ,Vorort-
Dienstleistungssystem® des Krankenhaustréagers;

Eklatante Mangel in der Gesundheitsversorgung im Landkreis

Unzureichendes, indifferenziertes Fachkrafteangebot in den Krankenhausern im
Landkreis; man muss bspw. zum Stent einsetzen oder Herzkatheder nach Straubing;
solche Eingriffe sind im Landkreis Cham nicht mdglich; unzureichende Radiologie in
Cham, wo Termin erst in 4 Wochen vergeben wird oder auch bei gerissener Sehne; in
Regensburg bekommt man dagegen sofort in den nachsten Tagen; es fehlt sowohl an der
Gerateausstattung als auch an der Organisation vor Ort; schlechtes Terminmanagement
bei manchen Arzten; beim Friseur bekommt man eher einen Termin als beim Arzt!
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Kritiker:

Dr. Makabe geht von Bad Kotzting nach Pfarrkirchen; Geriatrie dann noch bei uns -
Fragezeichen??? Im Speckgurtel von Minchen und Nurnberg siedeln sich zukinftig die
jungen Arzte an; mehr kostenlose Gesundheitsvorsorge durch den Staat, bspw.
Rontgenuntersuchungen (Altmann);

Anderung der Arztebezirke notwendig;

Offnungszeiten der Praxen konnten verandert werden, da Istzustand: nachmittags,
abends, samstags; hier ist Flexibilitdt gerade fur Senioren erforderlich;

OPNV: Kotzting ist gut erreichbar per Bahn im 2-Stundentakt, aber es kommt keiner zum
Krankenhaus; das gleiche gilt in Cham; dies gilt auch fur Besucher;

Diskutanten:
Gesundheitliche Versorgung wird Gberwiegend positiv gesehen; es gibt allerdings
manchen Verbesserungsbedarf;

Im landlichen Raum besteht engerer personlicher Kontakt zum Arzt; dies wird positiv
gesehen,;

In Zukunft ist Verschlechterung zu befiirchten, da sich der Arztemangel verscharft; damit
verschlechtert sich die Situation;

Der ,Ruf mancher Krankenhauser (des Krankenhauswesens) im Landkreis (Ist-Zustand!)
ist teilweise wird schlecht;

Kritiker:
Kritik an den Krankenhausern ist den Kritikern ,,zu pauschal“; Die Situation ist eher
»=ausbaufahig®, vor allem bei der Diagnostik ,fehlt es vom Bein weg“!

Man hoért immer nur die schlechten Beispiele, Lob und positive Arbeit hort man in der
Regel nicht — dies gilt auch fir die Behandlung in den Krankenhausern;

Genug Arzte in den drei Krankenh&usern, aber Verbesserungsbedarf.

,Bleiben Sie gesund und strapazieren Sie nicht das Gesundheitswesen im Landkreis
Cham® (O-Ton Moderator)

Farbe: grun Thema: Mobilitat-Versorgung
Unterschied Stadt — Land, Land schlechter gestellt
Angebote OPNV wird zu wenig angenommen

OPNV — Netz liickenhaft — nicht alle Orte sind vom OPNV erreichbar
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Schlechte Gehwegesituation:

Gehwege auf dem Land z.T. schlecht ausgebaut, unpraktisch (Kopfsteinpflaster, nicht
barrierefrei...) oder gar nicht vorhanden

Wichtig: von zu Hause aus ,wegkommen®, z.B. der Weg zur Bushaltestelle

In manchen Orten gibt es gar nichts, z.B. kein OPNV, kein Arzt, kein Lebensmittelgeschaft
(ohne Auto nicht mobil -> auf Nachbarschaftshilfe, Verwandtschaft angewiesen)

Gehwege: keine Spur fir Rollator (holprig!)
(Denkmalschutz hat oft htheren Stellenwert als Bedurfnisse der Senioren, Denkmalschutz
<-> Funktionalitat)

Angebotene Busse werden zu wenig angenommen, welche Zeiten sind glinstiger? ->
permanentes Angebot ist nicht méglich (bezahlbar)

Angebot wahrend der Woche ist wichtiger, am Wochenende kann Verwandtschaft helfen
Taktdichte des OPNV zu gering

Keine Parkplatze fur Senioren (&hnlich wie fur Frauen, Familien etc.)

Fehlende Nahversorgung auf dem Dorf

Fehlende Parkplatze fur Patienten vor den Arztpraxen (z. B. gehbehinderte Personen)
Unpraktische Parkplatze (zu schmal, an unpassenden Stellen)

Zweckwidrige Nutzung von Stellplatzen
Zu geringe Nachbarschaftshilfe / Unterstiitzung
Ohne Auto ist man stark benachteiligt (Erreichbarkeit, schwere Taschen schleppen...)

In der Innenstadt oft keine Lebensmittelgeschéfte mehr, alles am Ortsrand und nur mit
Auto erreichbar (Einwohner vielleicht selbst schuld, weil das innerstadtische Angebot nicht
genutzt wird / genutzt wurde, Anderung des Einkaufsverhaltens)

Geschéfte in kleinen Orten oft nicht mehr vorhanden

Uberqueren von StraRen: fehlende Hilfe wie z.B. akustische Signale an
Ampeln
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Gaststatten: Toiletten sind oft im Keller, Treppensteigen!
Fehlende Barrierefreiheit, fehlende Gepackhilfe: z.B. bei Bussen, Bahn (Einsteigen
schwierig, Koffer transportieren schwierig!)

Fehlende Hilfen / helfende Personen fiir Senioren oder Behinderte (z.B. mit Rollstuhl am
Bahnhof)

Fehlende technische Hilfen z.B. E-Mobilitat
(Golf-Mobil / Caddy als praktische Hilfe)

Solche Hilfen sind aber oft (zu) teuer fiir Senioren!

Thema: Wohnformen im Alter Ist-Situation
Diskutanten (rot)
Wo wohnen alte Menschen im Landkreis Cham?
Im Eigenheim, bei der Familie
Kinder sind ausgezogen und die Eltern leben im eigenen Heim
Wohngemeinschaften
Ambulantes Wohnen und betreutes Seniorenwohnen stationéar, dies entspricht mehr den
Seniorenheimen wg. der Betreuungsleistung
Gewisse Betreuungsleistungen mussen hier abgerufen werden
Betreutes Wohnen stationar gib es nicht
Tagespflege ist Wohnform, die ermdglicht, daheim zu bleiben. Wo wohnt man hier?
Gibt es klassische Seniorenwohngemeinschaften? Z. B. in Neukirchen
Dies auch betreutes Wohnen (H. Breu). Es werden hier von aul3en Betreuungsleistungen
geholt, ansonsten ist diese Gruppe autark.
Alleinwohnen fihrt zur Isolation. Wie kann man diese hier rausholen?

Wohnformen:

Familie (mit Kindern und Enkeln)

Eigenheim (allein im eigenen Haus)

Tagespflege

Betreutes Wohnen (Wohnen im Eigenheim mit Zusatzleistungen von auf3en)

Heim (Gemeinschaft, gefihrt durch Trager, Unterkunft bietet)

WG (mehrere Senioren, die eine Sechszimmerwohnung mieten, jeder hat seinen Raum,
aber wir helfen uns gegenseitig) — anfallende Dienstleistungen, verteilt auf die Bewohner;
Gruppe ab drei Leute;

Welche Wohnform gewéhrt die gré3itmdgliche Autonomie?
Ist im Eigenheim die Autonomie grof3er als in der Familie?

Alt und Jung zusammen, die sich gegenseitig helfen, ware ideale Losung. Z. B.
Mehrgenerationenhaus; Welche gibt es im Landkreis. Hier ist die Meinung, dass es bei
uns keine typischen Wohngemeinschaften (altersgerecht) wie bspw. bei Studenten gibt;
Eine WG muss unter 12 Leuten sein, damit hier kein Heimcharakter vorliegt!
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Die Autonomie ist hier anders als im Heim, sie verwalten sich selber; verschiedene
Rechtsformen (Breu) wie Verein oder GbR; Betreutes Wohnen in Cham Am Bahngraben
gescheitert; Hier lag aber kein betreutes Wohnen nach SGB-Definition vor; ambulante
betreute Wohngemeinschaft und betreutes Wohnen sind Unterschiede;

Kritiker:

Es liegt keine genaue Definition der Begrifflichkeiten vor; Es liegt zu viel Wunschdenken
vor; Abgrenzung ambulantes Wohnen, betreutes W., Alleinwohnen etc. war unscharf;
Lebhafte Diskussion Uber Begriffsdefinitionen, aber jeder versteht unter diesem Begriff
etwas Anderes;

Was sind Wohnformen? Was ist Alter?

Ist Tagespflege und Kurzzeitpflege eine Form des Wohnens;

Nach Meinung der Kritiker eher nicht; Es gibt stationdre und offene Altenpflege; Hier sollte
ein Organigramm zu betreutem Wohnen gemacht werden (Herr Aschenbrenner);

Diskutanten:

Wieso soll eine Tagespflege keine Wohnform sein? Er hért ja nicht auf zu Wohnen! Es ist
Wohnform, da es ein Dauerzustand i. d. R. ist; (hei3e Diskussion jetzt! Organigramm zur
Abgrenzung wirde den Rahmen des Workshops sprengen; Betreutes Wohnen wére
demnach Wohnen mit einer ,Hilfe";

Abgrenzung ,mit mehreren®, also gemeinsam (Familie, WG) und ,allein, dann hier
Aufteilung auf Seniorenheim, betreutes Wohnen etc.

Weitere Abgrenzung: Wohne ich in einer Einrichtung oder auf3erhalb?

Tagespflege ist keine Wohnform, man behélt seine Wohnung bei; Die Tagespflege
ermoglicht mir vielmehr noch die Beibehaltung einer bestimmten Wohnform!

Wo ist mein Lebensmittelpunkt?

Gemeinsam oder allein ware hier die sinnvolle Abgrenzung

Kritiker:
Ambulante Tagespflege ist keine Wohnform; Begriffsdefinitionen gehéren in das
seniorenpolitische Konzept (Aschenbrenner); Diese gesetzlichen Definitionen liegen vor;
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5.2 Resultate Iteration 2

Farbe: blau Thema: Vernetzung, Information, Ehrenamt

Seniorenbiro in jeder Gemeinde und ein zentrales Biro am Landratsamt
Bayerisches- und Bundes-Pflegeministerium

Alle Angebote fur Senioren sind koordiniert und vernetzt

Kommunikationszentrale (Treffpunkt) fir die Senioren in jedem Dorf (Tante-Emma-Laden)
Jeder, Jung und Alt, bringt sich in die Gesellschaft ein

Flachendeckende Fahrdienste fur alle Angelegenheiten (Arztbesuch, Einkaufen, ...)
zeitnahe, zugehende, aufsuchende Hilfe in Krisensituationen

Staat unterstitzt Ehrenamt nach besten Kréaften

es gibt ausreichend Arbeit fir Junge

lebenslanges Lernen wird von allen Blrgern gelebt

Ubergang zwischen Arbeit und Ruhestand wird erfolgreich bewaltigt

Ehrenamt wird geblihrend honoriert

hohe Wertschatzung fir das Alter

seniorengerechte Stadte/Lebenswelten, barrierefreie Zugange privat und offentlich, Lupen
in allen Supermarkten

es gibt ausreichend saubere barrierefreie WC’s

Mobilitat ist kein Problem

Ehrenamt wird an die Rente angerechnet

Nachhaltige Forderung der flachendeckenden echten Mehrgenerationenhauser
Infrastruktur ist so gut, dass alle Senioren Uberall hingebracht werden kénnen
notwendige Dienstleistungen fur jeden erschwinglich

Hilfsbereitschaft von klein auf vermitteln und fordern

Hilfsbereitschaft wird gelebt

Jeder/Jede ist verpflichtet ein soziales Jahr abzuleisten

SEPO-Konzept wird zu 100% umgesetzt

Wohnen in der Grof3familie wird im Landkreis gelebt

Familienstrukturen werden erfolgreich unterstitzt

Farbe: gelb Thema: Arztliche Versorgung/ Gesundheit
Arztehauser/ Facharztzentren in allen groReren Orten

Mobile Hausarzte

Ausreichende Parkmadglichkeiten vorm Haus

Shuttlebusse zum Krankenhaus/ Arztezentren

Besserer OPNV im gesamten Landkreis

Fachbereiche fur Diagnostik im Lkrs (z.B. Radiologie erweitern)
Mehrfachangebote an mehreren Orten

Verdichtung der Hausarzte

Erweiterte Sprechzeiten der Arzte, auch am Wochenende
Notfalldienst erweitern (BRK, Malteser etc.)

Sprechzeiten fiir Senioren in Abstimmung mit Fahrtzeiten des OPNV

Organisierter Shuttle zu den Arzten
Flachendeckendes Hausnotrufsystem
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Langere Parkdauer vor Arztehausern und Praxen fir Patienten ermdglichen, abgesperrte
Sonderstellplatze fur Patienten

Verbesserte Information zu Notfalldiensten und Sprechstunden am Wochenende
Anreize zur Ansiedlung junger Arzte

Einhalten der vergebenen Termine, kiirzere Wartezeiten beim Arzt

Installierung eines Systems einer ,Gemeindearzthelferin“ (Kanada) zur Entlastung der
Arzte

Vergabe von Studienplatzen fir Medizin neu organisieren (z.B. Bonus fir soziales Jahr
etc.)

Arzteausbildung qualitativ und quantitativ verbessern

Mehr Zeit fur Gesprach zwischen Arzt und Patient erméglichen

In der Arzteausbildung mehr Raum fiir Palliativmedizin und Psychologie ermoglichen
Hausbesuche ausweiten und besser honorieren

Transparente Abrechnungssysteme der Arzte schaffen

Patient gibt Wunschtermine vor

Rettungshubschrauber im Lkrs. stationieren

Notfallrettungssystem verbessern (Hilfsfristen verkirzen)

Krankenhauskeime bekampfen/ Hygiene verbessern/ Kontrollen verstarken/ bei Aufnahme
der Patienten bereits auf Keime prufen (vgl. Niederlande)

Alternativmedizin ausweiten (Naturheilkunde), ganzheitliche Medizin starken, bessere
Zusammenarbeit von Schulmedizin und Homdéopathie

Notdienst der Arzte mit Notdienst der Apotheken koordinieren

Medikamente: Kassen sollen bewahrte Mittel durchgangig bezahlen.

Einfache, gut lesbare (Schriftgrof3e) und verstandliche Beipackzettel schaffen.

Farbe: grun Thema: Mobilitat und Versorgung
Diskutanten:

>>>>> Rollende Verbrauchermarkte:

Laden auf dem Dorf schliel3en, Metzger, Backer, Kramerladen, Handel;

.Fliegender Laden®: Dort sollen Grundnahrungsmittel verkauft werden, also der klassische
»1ante-Emma-Laden®, der ins Dorf kommt und Qualitatsprodukte zu erschwinglichen
Preisen bietet;

Ein Beispiel ware auch Schuhverkauf mit grof3erer Auswabhl, friiher gab es einen Schuster
im Ort;

Gut ausgestattete Verkaufswagen: Das klassische Einzelhandelsgeschaft auf Radern
kommt direkt vor die Haustlire; es wirde klappen (bspw. in Norddeutschland); friiher kam
der Scherenschleifer, vergleichbare Modelle gibt es auch heute (Ful3pfleger, Masseur,
Bodensee-Obst)

>>>>> Dienstleistungen vor Ort
Prinzip des Dorfhelfers fiir Alte und Kranke generell auf dem Land als personliche Hilfe im
Haushalt und Garten ausbauen

>>>>> Mobiler Fahrdienst, der jederzeit abrufbar ist
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>>>>> Einfuhrung von Burgerbussen: Dieser fahrt regelmafig oder abrufbar die Zentren
zusatzlich von aul3en an

>>>>> kulturelle Angebote mobil erreichbar machen
(bspw. Fahrt nach Regensburg ins Theater)

Kritiker:
Der Dorfladen soll wieder entstehen, damit wiirde auch das soziale Leben geférdert;

Auto soll keine Alternative sein: Deshalb ist die optimale Vernetzung der verschiedenen
Verkehrsmittel anzustreben;

Unternehmen kdnnte aus den Doérfern Kunden abholen und wieder zurtickbringen nach
dem Einkauf

>>>>> Auto mit Fahrer wird bereitgestellt

>>>>> Rollende Gehwege mit Rolltreppen innerorts

>>>>> kostenlose Verkehrsmittel

>>>>> in jedem Wohn- und Geschaftshaus sollte ein Aufzug eingebaut sein

>>>>> Versorgung mit Informationen mit Aufklarung, speziell bei neuen Medien,
Information von Mensch zu Mensch ist hier wichtig!

>>>>> Motivation und Aktivieren von Senioren
>>>>> Einbindung von Jungeren in die Seniorenproblematik

Kritiker:

Rollende Gehwege als elektrisch betriebene Rollstiihle, Caddys oder Segways fir
Senioren zur Verfuigung stellen; asphaltierte Fahrstreifen und breitere Gehwege mit
Absenkung ohne Pflaster, also barrierefreier Ausbaui;

Die Gemeinde oder der Landkreis soll hierfir diese kostenlosen Mobilitatshilfen zur
Verfligung stellen;

Diskutanten:
>>>>> Geschwindigkeitsbeschrankung innerorts wie bei SpielstraRen in Wohngebieten
einfihren

>>>>> Gelander anbringen an neuralgischen Punkten sowie

Rastmadglichkeiten mit Sitzgelegenheiten schaffen als Erholungsplatze mit Service
(Wasserspender aufstellen)
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EEIBEMB Thema: 1 Wohnformen

kleine Wohneinheiten, alles zu Fuld machbar und erreichbar (,neue Ortsplanung fur Jung
und Alt)

Einkaufsmoglichkeiten in der Stadt Cham

Nahversorgung Uberall méglich

Genossenschaftliches Wohnen im Alter mit wirtschaftlichem Charakter (z. B. Anteile an
einem Haus erwerben durch Geld oder Arbeit [z. B. Pflege, Einkaufen, Garten, ...] mit Mix
aus Jung und Alt)

Bei Bau neuer Hauser wird immer an Barrierefreiheit gedacht

Bei sozialem Wohnungsbau wird ebenfalls immer die Barrierefreiheit beriicksichtigt
Denkmalschutz schrankt barrierefreies Renovieren nicht ein

Es gibt Zuschusse und Vorgaben fur barrierefreies Bauen

Koppelung von Zuschissen an barrierefreies Bauen

Eigenes ,Seniorendorf im Landkreis Cham grinden

Revitalisierung der Chamer Innenstadt gerade fur Altere (Wohn-, Lebens- und
Einkaufswelt) ,verordnen?*

Es gibt hohe Forderungen fir barrierefreies Renovieren

Wohnen und Pflege unter einem Dach und als Ort der Begegnung und Dienstleistung
Alternative Wohnformen mit stationarer Unterbringung als absolute Ausnahme
(Pilotprojekte werden durchgefihrt)

Gunstige Mieten und Wohnungen im Erdgeschoss (statt Geschaften, Geschafte kdnnen
sich Aufzug leisten)

Kritik:

Umbau des gesamten Sozialsystems ware notwendig

Beflrchtung: wir (Ostbayern) sind das kinftige Altenheim Bayerns

Diskrepanz Wunsch und Wirklichkeit

Hohe Investitionen erforderlich

Ist ,Systemumbau® Uberhaupt zu schultern?

Gesetzgeber ist gefordert

Wer soll in der heutigen Gesellschaft (beide berufstatig) die Pflege in z. B. alternativen
Wohnformen tibernehmen

Stunden, die man fur andere aufwendet, missen gutgeschrieben werden
Mehrgenerationenhaus in Schorndorf ist geplant, aber es gibt noch gesetzliche Hirden

Gruppe:

klassische Mehrgenerationenh&user, in denen Zusammenleben zwischen Jung und Alt
wirklich funktioniert (z. B. Kinderbetreuung durch alt, Pflege durch jung, ...)

neues Verstandnis von ,Mehrgenerationenwohnen® — Wohngemeinschaft Jung und Alt*
Toleranz zwischen Jung und Alt nimmt zu bzw. ist klinftig gegeben

,Mit dem Reden kommen die Leute zusammen®

Pflegeheime werden akzeptierter und attraktiver

Nachbarschaftshilfe nimmt zu

Kritik:

,S0 schlecht gehts uns gar nicht”
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Offentliche Wahrnehmung vom ,Jugendwahn® zur ganzheitlichen Wahrnehmung z. B. in
der Werbung notwendig

Respekt und Toleranz muss von jedem individuell gefordert werden

Frage: ,Nicht nur wo ich wohne sondern auch wie ich wohne ist wichtig*

Langst moglich muss es mdglich sein, sich um seinen Garten zu kiimmern, Tiere zu halten
etc.

Nachbarschaftshilfe muss zunehmen

~oeniorenhilfsstationen“ mussten eingerichtet werden

Junge Menschen mussen im Dorf gehalten werden

Wiederbelebung der Ortskerne

Gruppe:

Stichwort: Mobile Dienste in Japan

Welche Voraussetzungen braucht funktionierendes ,Mehrgenerationenwohnen®

Wie kann Arbeit zu den jungen Menschen gebracht werden, so dass diese bei den Alteren
bleiben kdnnen oder wie kann Mobilitat leistbar bleiben?

,Loffenes Seniorenheim®“ — kommen und gehen wie man will

Treffpunkte im Seniorenheim schaffen

Es gibt eine Anlaufstelle, an der alle Dienstleistungen abgerufen werden kénnen

Offenes Denken von Tragern ... - alle arbeiten zusammen — ohne Konkurrenzdenken, ...
Bauliicken in den Ortskernen schliel3en
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5.3 Resultate Iteration 3

BB Thema: Vernetzung, Information, Ehrenamt

Erhaltung und Aufstockung der Seniorenkontaktstelle am

Mafinahme Nr.: 1 Landratsamt Cham

Paten: Herr Manfred Aschenbrenner Dauer: sofort

Seniorenbiro am Landratsamt Cham als kommunale Anlaufstelle mit
Neudefinition der Stellenbeschreibung aufstocken

dezentrale Beratung in den Gemeinden ausbauen (Schulung von
Seniorenbeauftragten und Seniorenbeiréaten)

Sprechstunden bei der Gemeinde und Kontaktperson zum Landratsamt Cham
einheitlicher Ansprechpartner in jeder Gemeinde fir alle Anliegen der Senioren

Vernetzung des neuen seniorenpolitischen Konzepts

Kritiker:

Seniorenstelle muss bleiben, einheitlicher Ansprechpartner in jeder Gemeinde fir alle
Anliegen der Senioren, allerdings ist Hemmschwelle fir Kontaktaufnahme vorhanden;
Diskutanten:

kirchliche Kontakte spielen eine Rolle, dort sind auch die meisten Seniorenbeauftragten
angesiedelt, neues Denken ist in der Offentlichkeit angesagt, von der Stelle im LRA soll
daher Signalwirkung ausgehen (Stellenbeschreibung neu definieren, Schulungsangebote)

Maflnahme Nr.: 2 Schulung von Seniorenbeauftragten der Gemeinden

Paten: Brigitte Koppl (jetzt: Frau Pfeilschifter) Dauer: |sofort

Ubernahme der Kosten fiir Schulungen der Seniorenbeauftragten

Aufwandsentschéadigung fur ehrenamtliche Helfer
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Diskutanten:

Ubernahme der Kosten fur Schulungen, Aufwandsentschadigung, Wertschatzung des
Ehrenamts fordern, aber viele Ehrenamtliche wollen ungenannt bleiben;

Kritiker: unterstitzen die 0. g. Meinungen

Farbe: gelb Thema: Arztliche Versorgung, Gesundheit
Mafnahme Nr.: 1 Besuch von Arztpraxen erleichtern
Paten: Dauer: | % Jahr

Langere Standzeiten auf Parkplatzen

Barrierefreier Zugang zu Praxen

Spezielle Halteplatze fur Bringdienste

Ausreichende GroRe der Parkplatze (breiter, leichterer Ausstieq)

Mafl3nahme Nr.: 2 Anreizsystem fiir die Ansiedlung junger Arzte

Paten: Dauer: 1 Jahr

Baulandpolitik

Infrastruktur verbessern

Kinderbetreuung / Familienfreundlichkeit

Studienplatz bevorzugt fur Personen, die sich verpflichten spater eine Praxis auf
dem Land zu Ubernehmen / aufzumachen

Maflnahme Nr.: 3 Verbesserung des Rettungsdienstes

Paten: Dauer: 3 Mon.

Verklrzung der Hilfsfristen im Rettungsdienst
Vorhandene Einrichtungen erhalten bzw. verbessern

MafRnahme Nr.: 4 Koordinierter Notdienst

Paten: Dauer: Y Jahr

B 2\ \
Akt'°”5kr@ am W' Regionalmanagement-Cham.de
Landkreis Cham e. V. » :%L)‘! =11 59


http://www.landkreis-cham.de/

>,

_ ®
Regionalmanagement und w
Beste Aussichten

Seniorenkontaktstelle
im Landkreis Cham LANDKREIS CHAM

Bayern

Notdienst von Apotheken und Arzten (z.B. am Wochenende)
am gleichen Ort

Abstimmungsgesprach zwischen Arzten und Apotheken

Notdienstplane abstimmen

Farbe: grun Thema: Mobilitat/ Versorgung

Mafl3nahme Nr.: 1 Blrgerbus und/ oder mobiler Fahrdienst

Paten: A Dauer: 2 Jahre

Gemeinden einbeziehen in Organisation und Kostentragung
Ehrenamtliche Fahrer gewinnen

Fahrtstrecken ausarbeiten, Fahrtzeiten und Anzahl der Fahrttage festlegen
Flexible Haltestellen einrichten

Eigenbeteiligung der Benutzer kléaren

Beispiele anderenorts auswerten

Fahrerpool fur mobilen Fahrdienst (beim LRA oder Gemeinde)

Mafnahme Nr.: 2 Dienstleistungsborse flr Senioren

Paten: A Dauer: 1 Jahr

Hilfe im Haushalt und Garten

Prinzip ,,Dorfhelfer” fiir Senioren, Behinderte und Kranke
Ehrenamtskarte (Punkte sammeln und zulassen)
Ehrenamtlichen-Pool aufbauen (DL!)

Mit Taschengeldbo6rse verbinden

rein auf ehrenamtlicher Basis ohne Entlohnung
Werkhofangebote klaren

Keine Konkurrenz zum Handwerk schaffen

MafRnahme Nr.: 3 Rollender Verbrauchermarkt

1-2

Paten: A Dauer: Jahre
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Vorhandene Angebote sammeln und bekanntgeben

Angebot eines Tante-Emma-Ladens

Lebensmittelméarkte ansprechen, ob sie Lieferservice einrichten

Bei Geschaften mit Lieferservice nachfragen, welche Erfahrungen sie gemacht
haben und motivieren, den Service auszuweiten.

Ehrenamtliche Helfer fur Bringdienste gewinnen

Bei bestehenden mobilen Verkaufsstellen nachfragen, ob sie ihr Angebot
ausweiten kdnnen.

Anschreiben an alle Béackereien/Metzgereien geplant, wer rollende L&aden hat, in
Zusammenarbeit mit Herrn Schinabeck im Hause (durch Seniorenkontaktstelle)

ERIBEMB Thema: Wohnformen

Malnahme Nr.: 1 Ambulant vor Stationar

Paten: Dauer:

als Verfahrensgrundsatz bzw. Leitgedanken verankern
,offenes® Seniorenheim als TeilmalRnahme
»Echtes” Mehrgenerationenhaus

Wohnraumberatung fur altersgerechtes Wohnen bei allen
Mafnahme Nr.: 2 Bauunternehmen und Architekten als Kompetenz aufbauen bzw.
sensibilisieren

Paten: Dauer:

- Unternehmen wie Baumarkte fir barrierefreies Bauen sensibilisieren und fur
»Unterstiitzung” (z. B. kleine Ausstellung) gewinnen

Mafnahme Nr.: 3 Lotse fur Wohnraumberatung und Wohnformen

Paten: Dauer:

Beratung Ratsuchender zu Hause bzw. mit ,,aktivem* Charakter

Ergebnis: Angebot eigentlich schon vorhanden

B 2\ \
Akt'°”5kr@ am W' Regionalmanagement-Cham.de
Landkreis Cham e. V. » 47\L )‘! =11 6 1


http://www.landkreis-cham.de/

>,

. ®
Regionalmanagement und w
Beste Aussichten

Seniorenkontaktstelle
im Landkreis Cham LANDKREIS CHBAM
ayern

(L 11 ]} 1111 EEN EEEEN S . . EEEEEN S EEEE
Malnahme Nr.: 4 Staatliche Forderung der Mehrkosten fur barrierefreies Wohnen
Paten: Dauer:

MdBs und MdLs fur das Thema gewinnen

Mal3nahme Nr.: 4 Seniorenkontaktstelle im Landratsamt aufbauen (Gruppe 3)
Paten: Dauer:
Mafinahme Nr.: 6 Wohnraum in der Innenstadt gesondert fordern

Paten: Dauer:

Insgesamt ergeben sich in den vier diskutierten Themenbereichen folgende 15

Projekt- oder MalBnahmenansatze.
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5.3 Mallnahmen- und Projektvorschlage:

Thema: Vernetzung, Information, Ehrenamt

MafRnahme Nr.: 1

Erhaltung und Aufstockung der Seniorenkontaktstelle am

Landratsamt Cham

Malnahme Nr.: 2

Schulung von Seniorenbeauftragten der Gemeinden

Thema: Arztliche Versorgung Gesundheit

MafRnahme Nr.: 3

Besuch von Arztpraxen erleichtern

MafRnahme Nr.: 4

Anreizsystem fiir die Ansiedlung junger Arzte

MafRnahme Nr.: 5

Verbesserung des Rettungsdienstes

MafRnahme Nr.: 6

Koordinierter Notdienst

Thema: Mobilitat/ Versorgung

MafRRnahme Nr.: 7

Blrgerbus und/ oder mobiler Fahrdienst

MafRnahme Nr.: 8

Dienstleistungsborse flir Senioren

MafRnahme Nr.: 9

Rollender Verbrauchermarkt

Thema: Wohnformen

Malnahme Nr.:10

Ambulant vor Stationar

MafRnahme Nr.:11

Wohnraumberatung fur altersgerechtes Wohnen bei allen
Bauunternehmen und Architekten als Kompetenz aufbauen bzw.

sensibilisieren

Malnahme Nr.:12

Lotse fur Wohnraumberatung und Wohnformen

MaflRnahme Nr.:13

Staatliche Forderung der Mehrkosten flr barrierefreies Wohnen

MaflRnahme Nr.:14

Seniorenkontaktstelle im Landratsamt aufbauen

MafRnahme Nr.:15

Wohnraum in der Innenstadt gesondert fordern
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6. Ausblick: Umsetzungsplanung und Evaluation

Die vorgeschlagenen Projektideen sind in einem Einbindungsprozess beteiligter Akteure
und Institutionen entstanden, d. h. sie entsprechen weitestgehend der Lebensrealitat alterer
Birgerinnen und Burger. Nun gilt es, die schon 1997 begonnen Maflinahmen noch zu

verstarken und neu auszurichten.

Zentraler Anker bei der Bewaltigung der Folgen fiur die regionale Gesellschaft ist eine
Vernetzungs- und Kontaktstelle zentral am Landratsamt, die sich diesen Themen in Vollzeit
annehmen kann. Diese Kontaktstelle sollte vollumfanglich nicht nur Informations- und
Netzwerktatigkeiten organisieren, sondern auch als fachlicher Ansprechpartner fir altere
Bargerinnen und Buarger zur Verfigung stehen. Ein kurzer Weg zu den sozialen,

gesundheitlichen und Hilfe anbietenden Stellen und Institutionen ist entscheidend.

Die 15 Malinahmenvorschlage sind natirlich nicht ausreichend, sondern lediglich ein
Aktionsprogramm, mit dem der Landkreis oder die Kommunen ansetzen kénnen, um erste
Ergebnisse zu erzielen. Eine Vielzahl von weiteren Projektideen ist in den bearbeiteten
Handlungsfeldern entwicklungsfahig. Die Ideensammlung des Workshops und der

Befragung hat dies gezeigt.

Das vorliegende Konzept wird als Leitlinie der zukinftigen Seniorenpolitik fir den Landkreis
Cham vom zustéandigen Landkreisgremium (Kreisausschuss und Kreistag) beschlossen und
dient somit dem Zweck eines Entwicklungskonzeptes zur Umsetzung von Projektansatzen

auf Landkreis- wie auch auf kommunaler Ebene.

Eine Evaluierung der Wirksamkeit der Projektansétze ist mittelfristig nicht zu erwarten. Die
langfristig angelegten Beratungs- und Hilfestellungen koénnen jedoch durch ihre
Verbreitungswirkung dazu fihren, dass eine Durchdringung und ein Problembewusstsein

bei der Bevolkerung und bei den Kommunen erreicht werden.
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Schlussbemerkung

Der Landkreis Cham sieht die Veranderung der Altersstruktur hin zu Alteren als Chance fir
die regionale Gesellschaft den Erfahrungs- und Wissensschatz der alteren Birgerinnen und
Blrger generationenubergreifend zu bewahren und weiter zu geben. Die im groRen Umfang

noch funktionierenden Familienstrukturen sind beste Voraussetzungen daftir.

Dabei gilt es die vorhandenen Potentiale und Infrastrukturen bestmoglich auf die zuktinftigen
Veranderungen abzustimmen. Seit 1997 mit dem Beginn der Herausgabe des
Seniorenwegweisers versucht der Landkreis Cham die Bedurfnisse der élteren Birgerinnen
und Burger zu befriedigen. Die Seniorenzeitung als weiches Informationsinstrument ist seit
13 Jahren etabliert und stellt die informatorische Basis fir die Netzwerkarbeit Gber alle
Generationen hinweg dar. Diese und weitere Instrumente und ldeen wurden in diesem
Konzept zu allen Lebenslagen dargestellt und diskutiert. Sie dienen zum einen als
Projektdatenbank fiir die Kommunen, aber auch zum anderen als wertvoller Ideengeber fur

die kommenden Herausforderungen des demografischen Wandels.

Der Landkreis Cham widmet sich diesem Thema in Zukunft verstarkt und wird neben seinen
weiteren Aufgaben den generationenpolitischen Ausgleich bearbeiten, denn nur durch ihn
kann sich die gesamte Region als fortschrittiche Lebens- und Arbeitsregion bei den

Bargerinnen und Birgern und dartber hinaus erfolgreich fortentwickeln.
Cham im August 2013
Franz Loffler

Landrat

Bezirktstagsprasident
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Anhang I: Seniorenbefragung — Fragebogen

Seniorenumfrage im Landkreis Cham im Rahmen der Entwicklung eines
generationenlbergreifenden Demografiekonzeptes Landkreis Cham

Die Beteiligung an dieser Umfrage ist freiwillig und absolut anonym.
Bitte kreuzen Sie die fur Sie zutreffenden Antworten an, bzw. machen Sie entsprechende Angaben.
Geben Sie bitte keine Namen und Adressen an.
Herzlichen Dank fir Ihre Unterstiitzung!

1. In welcher Gemeinde/Stadt im Landkreis Cham leben Sie?

2. Seit wann wohnen Sie in dieser Gemeinde/Stadt?
[ ]seit Geburt

[ ] seit weniger als 5 Jahren

[ ] zwischen 5 und 10 Jahren

[ ]langer als 10 Jahre

3. Wie wohnen Sie heute?

[ ] eigene Wohnung

[ ] gemietete Wohnung

[ ] eigenes Haus

[ ] gemietetes Haus

[ ]im Haushalt meines Kindes/meiner Kinder
[ ] Untermiete

[ ] betreutes Wohnen

[ ] Seniorenheim

4. Leben aulRer Ihnen noch weitere Personen in Ihrer Wohnung/Haus? (Mehrfachnennung
maglich)

[ ]lch lebe alleine.

[ ] Mein/e (Ehe-)Partner/in wohnt bei mir.

[ ] Mein Kind/Meine Kinder wohnt/wohnen bei mir.

[ ] Andere Personen wohnen bei mir.

5. Wenn Sie daran denken, dass Sie auch im hohen Alter hier wohnen, welche der
folgenden Aussagen wurde fur Sie zutreffen, bzw. trifft bereits zu? (Mehrfachnennung
maglich)

[ 1 Meine Wohnung ist nicht altersgerecht (z. B. zu viele Schwellen, kleines Bad,...)

[ ] Mir fehlen Einkaufsméglichkeiten in der Nahe.

[ ] Mir fehlt eine arztliche Versorgung in der Nahe.

[ ] Haushaltsnahe Dienstleistungen (z. B. Hausmeister, Putzen, Handwerker, ...) sind nicht
vorhanden.

[ ] sonstiges, und zwar
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6. Benutzen Sie eines der folgenden Hilfsmittel, wenn Sie unterwegs sind?
[ ] Gehstock [ ]Rollator [ ] Rollstuhl [ ]ich benétige noch keine Hilfsmittel

7. Wenn Sie an die baulichen Verhéaltnisse in lhrer Wohnung/in Ihrem Haus denken: bereitet
Ihnen jetzt hier etwas Schwierigkeiten (z. B. Schwellen, Treppen,...)

[ ]lch komme mit allem gut zurecht.

[ ]lch habe Schwierigkeiten, und zwar
[ ] Zuklnftig, wird folgendes schwierig

8. Wenn Sie Ihre Wohnsituation &ndern kénnten, welche der folgenden Aussagen wiuirde fur
Sie zutreffen? (Mehrfachnennung méglich)

[ ] Meine Wohnung musste durch geeignete Mal3nahmen angepasst werden, damit ich besser zu
recht komme.

[ ]Ich kann mir vorstellen, in eine Wohnung mit gesicherter Betreuung bei Krankheit und
Pflegebedurftigkeit umzuziehen (betreutes Wohnen, ambulantes betreutes Wohnen).

[ ]Ich kann mir vorstellen, in einer Haus- und Wohngemeinschaft mit Gleichaltrigen zu leben.

[ ]Ich kann mir vorstellen, in einer Haus- oder Wohngemeinschaft mit mehreren Generationen
(Jung und Alt) zu leben.

9. Falls sie derzeit Unterstitzung/Pflege erhalten, wer leistet diese Hilfen? (Mehrfachnennung
moglich)

[ ] mein Partnerin/mein Partner

[ ] meine Kinder/Schwiegerkinder

[ ] Freunde/Nachbarn

[ ] Sozialstation/ambulanter Dienst

[ ]1andere, und zwar

10. Ist bei Ihnen Pflegebedurftigkeit nach dem Pflegeversicherungsgesetz gegeben, bzw. ist
diese beantragt?

[ 1Nein

[ 1ja, Pflegestufe [ J1 [ 12 [ 13 [ Jbeantragt

11. Engagieren Sie sich ehrenamtlich? (z. B. Verein, soziale oder kirchliche Einrichtung)

[ ] Nein.
[ ]1Im Moment nicht, aber ich wiirde mich gerne ehrenamtlich engagieren.
[ ]Ja, ich engagiere mich bereits ehrenamtlich und zwar ca. Stunden pro Monat.

12. Sind Sie mit dem Angebot des Offentlichen Nahverkehrs zufrieden?
[ ia [ Jnein [ ]Jkann ich nicht beurteilen
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13. Wenn nein, was bemangeln Sie? (Mehrfachnennungen maglich)
[ ] Abfahrtzeiten/Fahrplan

[ ] Punktlichkeit

[ ] Einstiegsmdglichkeiten

[ 1 Anbindung an andere Busse/Ziige

[ ] Erreichbarkeit der Haltestellen

[ ] sonstige Mangel, und

zwar

14. Nutzen Sie die Lieferdienste des Handels und der Apotheken?
[ Tia [ Inein [ ]kenne ich nicht

15. Die folgenden Lieferangebote/Angebote/Dienstleistungen fehlen mir:

16. Sind die folgenden Einrichtungen fur Sie gut erreichbar?

= Lebensmittelgeschafte fir Waren des taglichen Bedarfs

[ 1gut erreichbar [ ] schlecht erreichbar [ ] fur mich nicht erreichbar
= Arzte und Apotheken

[ 1gut erreichbar [ ] schlecht erreichbar [ ] fur mich nicht erreichbar
= Bank/Sparkasse

[ 1gut erreichbar [ ] schlecht erreichbar [ ] fur mich nicht erreichbar
= Behorden

[ 1gut erreichbar [ ] schlecht erreichbar [ ] fur mich nicht erreichbar
» Gottesdienstbesuch

[ Tgut erreichbar [ ] schlecht erreichbar [ ] fur mich nicht erreichbar
= sonstige Angebote, wie z. B. Friseur, Ful3pflege, Krankengymnastik

[ Tgut erreichbar [ ] schlecht erreichbar [ ] fur mich nicht erreichbar

17. Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer Wohn- und Lebenssituation?
[ ] Alles in allem bin ich ganz zufrieden.
[ ] Eigentlich bin ich nicht zufrieden; Folgendes wirde ich gern andern:
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Demografische Daten:

18. Welche Nationalitat haben Sie?

[ ] Deutsch [ ] andere, namlich

19. Sind Sie

[ ] mannlich [ ] weiblich

20. Wie alt sind Sie?

[ ] zwischen 60 und 65 Jahren
[ ] zwischen 65 und 70 Jahren
[ ] zwischen 70 und 75 Jahren
[ ] zwischen 75 und 80 Jahren
[ ]alter als 80 Jahre

21. Haben Sie Kinder?

[ lja [ ]nein

22. Falls ja, wo wohnen diese?

[ Jam Ort [ ]im Landkreis [ ] anderswo, namlich in

23. Falls Sie Kinder in der ndheren Umgebung haben: Kénnen Sie sich vorstellen, dass
diese Sie unterstitzen wirden und kénnten, wenn Sie Hilfe brauchen?

] Ich werde bereits von meinem/en Kind/ern unterstuitzt.

] Nein, mein/e Kind/er wiirden/kénnten mir nicht helfen.

] Ja, mein/e Kind/er wiirden mich bei Bedarf unterstiitzen.

] Ich méchte meine Kinder nicht in Anspruch nehmen und von Ihnen abhangig sein.

— ———

Herzlichen Dank fiur Ihre Mithilfe und Zeit!

Wir bitten Sie den ausgeflllten Fragebogen bis spatestens 22. Juni 2012 bei lhrer
Gemeinde/Stadtverwaltung abzugeben, oder ihn per Post an das
Regionalmanagement des Landkreises Cham, Rachelstr. 6, 93413 Cham
zu senden!

Européische Union
,Investition in lhre Zukunft”

Europaischer Fonds fiir
regionale Entwicklung
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Es wird auf die aktuellen Onlineausgaben verwiesen:

Anhang lll. W(siehe unter http://www.landkreis-
cham.de/Soziales,BetreuungundSenioren/Seniorenwegweiser(13MB).aspx)

Anhang IV. Behindertenwegweiser

(siehe unter http://www.landkreis-
cham.de/Soziales,BetreuunqgundSenioren/Behindertenwegweiser(17MB).aspx)

Anhang V. Seniorenzeitung
(siehe unter http://www.landkreis-
cham.de/Soziales,BetreuungundSenioren/Seniorenzeitung.aspx)

Seniorenwegweiser und Behindertenwegweiser wurden im April 2019 zu
einer Broschire zusammengefasst.

Die obengenannten Internetadressen zum Seniorenwegweiser und
Behindertenwegweiser sind nicht mehr abrufbar.

Den Wegweiser fir Menschen mit Behinderung & Senioren finden Sie unter folgendem Link:

https://www.landkreis-
cham.de/media/38696/behindertenwegweiserundseniorenwegweiser feb2022.pdf

Seit Januar 2017 bietet die Seniorenkontaktstelle zu dem Wohnberatung an:

https://www.landkreis-cham.de/media/3115/flyer-wohnraumberatung.pdf
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