
Klimaschutzmanager (m/w/d)
in Vollzeit

Der Landkreis Cham sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem:
•	 Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes für die landkreis-

eigenen Liegenschaften
•	 Vorbereitung und Koordinierung der Integration der erarbeiteten 

Klimaschutzmaßnahmen in die Verwaltungsabläufe der kreiseigenen 
Einrichtungen

•	 Erstellung von Klimaschutzberichten 
•	 Öffentlichkeitsarbeit, Organisation und Durchführung von Informations- 

veranstaltungen (z.B. kommunale Gremien, Unternehmen, Vereine, 
Schulen und Kindertagesstätten)

Sie haben:
ein Hochschulstudium der Fachrichtung Umweltwissenschaften, 
Umweltingenieurwesen oder Raum- und Umweltplanung erfolgreich 
absolviert und bereits Erfahrungen im Projektmanagement und in der 
Öffentlichkeitsarbeit gesammelt. Neben der Freude an Netzwerkarbeit 
entwickeln Sie kreative und innovative Lösungen und setzen diese  
erfolgreich um. Dabei überzeugen Sie Ihre Gesprächspartner durch 
fundierte Fachkenntnisse und treten selbstsicher auf.

Wir bieten Ihnen:
einen interessanten, verantwortungsvollen und zukunftsweisend ange-
legten Aufgabenbereich, eine zielgerichtete Kompetenzentwicklung sowie 
eine Beschäftigung in Vollzeit mit familienfreundlichen Arbeitszeiten und 
großzügigen Gleitzeitregelungen. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar, setzt 
jedoch eine flexible Arbeitszeitgestaltung voraus. Das Beschäftigungsver-
hältnis richtet sich nach dem TVöD. 

Die Stelle ist zunächst befristet auf zwei Jahre. Die Besetzung der 
Stelle erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung des Förderantrages durch 
den Projektträger. Die Option auf eine Verlängerung um weitere drei 
Jahre wird vorbehaltlich der Bewilligung eines Anschlussvorhabens in 
Aussicht gestellt. 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 
09.07.2021 vorzugsweise digital an personal@lra.landkreis-cham.de,  
oder per Post an Landratsamt Cham - Personalstelle -, Rachelstraße 6, 
93413 Cham. Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung 
werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des 
Einzelfalls bevorzugt.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie im Internet
unter www.landkreis-cham.de/landkreis-
landratsamt/stellenboerse

Weitere Auskünfte erteilen: 
•	 Birgit Besold,  +49 (9971) 78-279 
 personal@lra.landkreis-cham.de 

•	 Dr. Klaus Amberger,  +49 (9971) 78-349  
 klaus.amberger@lra.landkreis-cham.de


